
Medicinska Kkola Bjelovar

POLITIKA PRIVATNOSTI

Saietak politike

UMedicinskojSkoliBjelovarprivatnostpojedinaca6eseuvijekpo5tivatiuskladuszakonima'
op6om uredb 

-J "^-"^- -J --- ti utvrdeni ovom politikom. osobni podatci

zaposlenika i ne smiju se staviti na raspolaganje tre6im

pravnim i fizi

o svakoj eventualnoj pogresci t za1trt\osobnih podataka biti 6e obavijesteni ispitanik i AZOP'

a Medicinska Skola Bjelovar 6e poduzeti sve raspoloZive mjere da se smanji negativni udinak po

ispitanika.

Uvod

U Medicinskoj Skoli Bjelovar svi podaci koje pribavljamo, obradujemo, pohranjujemo ili

prenosimo, a koji ." odno.. na pojedince (ispitanike), moraju biti primjereno zastideni od

neovla5tenog pristupa ili zlonamj ernih promj ena'

Kod pribavljanja, pohranjivanja, obrade ili prijenosa informacija koje se odnose na ispitanika'

moramousvakomtrenutkupo5tivatinjihoveLe|jetpravanaprivatnost.

SvizaposleniciuMedicinskojSkoliBjelovarkojinabilokojinadindo|azeukontakts
podacima ispitanika upoznati su sa svim pruuili*u za5tite privatnosti pojedinca a imaju obvezu

potpisati }zjavu o povjerljivosti (tajnosti) u kojoj se obvezuju na odgovornost u sludaju njihovog

doprinosa povredi podataka ispitanika'

Ciljevi za5tite Privatnosti

l. Medicinska Skola Bjelovar 6e:

a. koristiti metode koje omogudavaju razumijevanj e rizikaprivatnosti ispitanika za podataka koji

se obraduju.

b.poduzetisvemjereza5titeosobnihpodatakaispitanikausmisluzaltitenjegoveprivatnosti.

e,

f.

s aduvati inte gritet o sobnih podataka ispitanika'

do s lj edno promj enj ivati utvrdena nadela privatnosti ispitanika'

osigurati da se dosljedno provodi Kodeks pona$anja voditelja i izvrsitelja obrade'

osigurati da privatnost ne6e negativno utjecati na prihvaianje proizvoda ili usluge od strane

korisnika

Naiela Privatnosti

1. Provest ie se procjena udinka na privatnost za sve sustave ili procese ukljudene u pribavljanje'

rukovanj e il i pohranj ivanj e o sobnih podataka'

2. Zaposlenici 6e biti svjesni i odgovorni za pridrLavanje zahtieva za privatnost primjenljivih na

njihovu ulogu.

d.



3. Osigurat 6e se financiranje odgovarajudih aktivnosti nadzora privatnosti u operativnim

procesima i procesima upravljanja projektom.

4. Izvjestaji o statusu za5tite podataka bit 6e na raspolaganju svima u organizaciji.

5. Rizici obrade podataka 6e se pratiti i poduzimat 6e se radnje kad promjene donose rizike koji

nisu prihvatljivi,

6. lzradit ie se kriteriji za klasifikaciju i prihvatljivost rizika i prema njima 6e se postupati u

obradi podataka ispitanika.

7. Ne6e se tolerirati situacije koje mogu organizaciju dovesti u kr5enje zakona i propisa.

Odgovornosti

Svi zaposlenici sukladno svojim obvezama i pravima obvezni su Stiti informacije u skladu sa

standardima Skole.

SluZbenik za zaitittt osobnih podataka savjetuje o nadinu provodenja privatnosti u podrudju

njihove odgovornosti, pntLa strudnu podr5ku zaposlenicima Skole i osigurava raspoloZivost izvje5taja

o statusu privatnosti.

Svaki zaposlenik Skole ima odgovornost za privatnost kao dio obavljanja svog posla.

Primjena

Sve pojedinadne politike koje su u vezi s privatno56u njihova nadela i smjernice dine sastavni

dio ove politike.

Ova politika i njene odrednice, danom objavljivanja, postaje obavezom svakog zaposlenika u

Medicinskoj Skoli Bj elovar.

Svako njeno nepo5tivanje ilizaobilaLenje smatrat 6e se povredom radne duZnosti.

KLASA: 003 -05/1 8-0 i/03
URBROJ:2 1 03-65-0 1 -1 8-1

Bjelovar, 1. listopada 2018. godine
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