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Skola je vodeda regionalna obrazovna ustanova u
kojoj udenici razvijaju i ostvaruju svoje talente te se

pripremaju za rad i nastavak obrazovanja. Skola je

mjesto radanja novih ideja i mjesto na kojem se

udenici i nastavnici dobro osjedaju te uspjeino
suraduju na dobrobit naiih polaznika i korist cijele
zajednice.

Bene est bene facere.
Dobro je tiniti dobro.

Obrazujemo i odgajamo sposobne, odgovorne,
samosvjesne i zadovoljne mlade ljude spremne za

ukljudivanje u triiSte rada. Razvijamo timski duh i

svijest o vainosti oduvanja okoli5a i pomaganja
potrebitima te promitemo zdravlje kao osnovnu
ljudsku vrednotu.
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1. Osnovni podaci o Skoli
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2. Materiialno-tehniiki uvieti rada

2.1. Materijalni uvjeti rada

Osobni dohotci i sva druga materijalna prava zaposlenika i vanjskih suradnika osigurava
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta. Materijalne trobkove za rad Skole osigurava
osnivad 5kole, Bjelovarsko-bilogorska Zupanija. Dio sredstava Skola 6e stjecati od najma
prostora i opreme i nakladnidke djelatnosti, a dio se napladuje od roditelja/skbnika/udenika
prana odluci Skolskog odbora, a na temelju prethodne suglasnosti Osnivada za povecane
ffoskove obrazovanja. Povecani troskova obrazovanja iznose 30 eura po udeniku. Skola.le
ukljudena u Erasmus+ pojekte te se dio sredstava osigurava i od spomenutih projekata.

Medicinska Skola Bjelovar reimenovana je Regionalnim centrom kompetentnosti u
sektoru zdravstva i u okviru spomenutog projekta dogradeno je novo krilo Skolske zgrade i
adaptiran je dio prostora u prizemlju zgrade te je Skola opremljena najsuwemenijom opranom
za izvo<lenje nastave i provedbu obrazovanja odraslih. Kao regionalni centar kompetentnosti
Skola do 18.12.2023. provodi dva EU projekta. Prvi projekt nosi naziv Regionalni centar
kompetentnosti Medicinske ikole Bjelovar, KK.09.1.3.01.0006 U okviru tog projekta
dogradeno je krilo zgrade i opremanje Skole. Projekt sufinancira Europska unija iz Europskog
fonda za regionalni razvoj. U okviru drugog projekta pod nazivom Uspostava regionalnog
centra kompetentnosti Medicinske ikole Bjelovar, UP.03.3.1.04.0011 koji sufinancira Europska
unija iz Europskog socijalnog fonda provode se razne aktivnosti kojima se uspostavio
regionalnni centar kompetentnosti te su izradeni novi progrmi, edukacirani su nastavnici te se
provodi promocija uspostavljenog Centra.

2.2. Tehniiki uvjeti rada

Odgojno-obrazovni rad Medicinske Skole Bjelovar odvija se u zgradi Skole na adresi
Poljana dr. Franje Tudmana 8 u Bjelovaru. Na Poljani dr. Franje Tudmana u Bjelovaru nalazi
se kompleks od detiriju srednjih Skola ukljudujudi i na5u Skolu. Iz tog razloga s ostalim srednjim
Skolama dijelimo sportsku dvoranu, knjiZnicu i dvoriSte.

Skolska zgrada na adresi Poljana dr. Franje Tudmana 8 i ima prizemlje, prvi i drugi kat
ukupne neto povrSine 1907 ,61 m2 i zradni most pow5ine 71,8 m2 kojim je novo krilo zgrade
povezano sa starim dijelom. Dogradeno krilo ima ukupnu neto pow5inu L446,4 m2,5to ukupno
dini 3425,81 m2 neto powSine.U zgradi se nalazi detrnaest udionica, od dega dvije specijalitirane
udionice i to jedna za biologiju i anatomiju i fiziologiju, a druga za fiziku i matematiku. Nadalje
Skola ima suwemeno opremljen simulacijski centar, koji se sastoji od 5 specijaliziranih
kabineta (za pedijatrijsku, opdu, kirur5ku, ginekolo5ku njegu i hitne medicinske postupke),
kontrolne sobe i sobe za uralizu, kabinet za radunalstvo, dva laboratorija za vjeibe
farmaceutskih tehnidara, dva laboratorija za vjelbe zdravswenolaboratorijskih tehnidara ( za
medicinsku biokemiju te mikrobiologiju i henatologiju), dva zubotehnidka laboratorija s
popratnim prostorijama (klasidni dentalni laboratorij i CAD- CAM laboratorij) i ordinaciju
dentalne medicine, 3 kabineta za vj elbe za frzioterapeutske tehnidare (kabinet za hidroterapij u,
kineziterapiju te elektroterapiju i masaZu). Udionice, kabineti i laboratoriji imaju wifi mreZu i
opremljeni su radunalima, LDc-projektorima, imaju klimatizaciju, a veiina uz navedeno ima i
pametne ploae. Klimatiziran nijejedino kabinet za vjeZbe broj 25 jer se nalazi u prizemlju i na
sjevemoj strani zgrade pa nema potrebe za klimatizacijom. Svi kabineti su opremljeni
najsuwemenijom opremom za provodenje udenja temeljenog na radu.

Zajedni(ka knjiZnica za sve detiri Skole nalazi se na adresi Poljana dr. Franje Tuttmana
I 0. Ukupna pow5ina knjiZnice je 3 I 6.75 m:.
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Za nastalu Tjelesne i zdravstvene kulture koristimo zajednidku sportsku dvoranu koja se
nalazi na adresi Poljana dr. Franje Tudmana 11. Ukupna pow5ina dvorane je 2 238,79 m2. Za
nastaw'Ijelesne i zdravstvene kulture tijekom rujna i listopada 2023. te svibnja i lipnja 2024.
godine udenici 6e koristiti terene Gradskog stadiona. Kori5tenje terena se plaia.

YjeLbe iz strukovnih predmeta za trete, detvrte i pete razrede medicinskih sestara op6e
njege/ medicinskih tehniaara opie njege odvijaju se pod nadzorom Skolskih prvostupnica i
magistri sestrinstva te glar.nih sestara odjela i odjelnih medicinskih sestara u Opioj bolnici,,Dr.
Andelko Vi5ii" Bjelovar, Domu za umirovljenike Bjelovar, u Djedj em vrtiiu Ciciban Bjelovar,
Hrvatskom zayodu za javno zdravstvo Bjelovarsko-bilogorske Zupanije, Domu zdravlja
Bjelovarsko-bilogorske Zupanije, Domu za psihidki bolesne odrasle osobe Bjelovar, Domu za
starije i nemoine osobe SeneCura Bjelovar, Poliklinici Feniks i ordinacijama primame opie i
pedijatrijske medicine u blizini

Nastavnu godinu provodimo po modelu A, Sto znadi da se nastava odvija u Skoli. I dalje
ostavljamo moguinost da se tijekom nastavne godine ponekad, sukladno potrebama, nastava
powemeno izvodi po drugim modelima.

Nastavnici za svoj rad koriste nastavnidke kabinete kojih ima 10. Nastavnidki kabineti
opremljeni su radunalima i intemetskom vezom.

Skola ima prostrani hol za odrZavanje priredbi i za provodenje slobodnog wemena
udenika te odvojene sanitame dvorove za mladide i djevojke na svakom katu i prostoriju za
deZume udenike.

U sredi5tu zgrade se nalazi zbomica i uz nju uredi ravnateljice, tajnice, Skolske
psihologinje, pedagoginje, radunovotkinje, administratorice, voditeljice kao i dvije prostorije
za individualne razgovore s roditeljima. Pomoino i tehnidko osoblje koristi prostor u novom
krilu zgrade, a domar ima zasebnu prostriju za domara.

Skola ima poseban prostor za arhilu.
U sastaw Skole nalazi se zajednidka kotlovnica za sve detiri Skole i njezin rad nadzire

domar - kotlovnidar Medicinske Skole Bjelovar. U novom krilu zgrade se nalazi zasebna

kotlovnica koju takoder nadzire domar- kotlovnidar.
U kompleksu Skola nalaze se dva vanjska skloni5ta, svaki powsine 291,90 m2. Jednim

vanjskim skloniStem upravlja Medicinska Skola Bjelovar.
Skola s ostale tri Skole dijeli zajednidko dvori5te ispred i iza zgrade ukupne powsine

12913 m2. Ispred Skole je dogradeno novo krilo Medicinske Skole Bjelovar. Osim toga, unutar
zgrade nalazi se mali Sumski vrt, a na zelenoj powSini iza Skole posaden je botanidki vrt.
Botanidki vrt sluii za udenje u Zivoj stvamosti za udenike koji se Skoluju za farmaceutske
tehnidare/ke za predmete Botanika s farmakognozijom i Prirodna ljekovita sredstva, a
proizvode dobivene u botanidkom lrtu koristimo kao sirovine za izradu farmaceutskih
preparata za Skolsku zadrugu Melem.

Od materijalnih ulaganja planiramo dopunu literature za Skolsku knjiZnicu s

opdeobrazovnim, strukovnim i pedago5ko-psiholo5ko sadrZajima, a ostatak sredstava
planiramo uloZiti u materijal za izvodenje vjeZbi te prema potrebi za informatidku opranu. Dio
sredstava bit ie utro5en na usaw5avanje nastavnika i ostalih zaposlenika s posebnim naglaskom
na osposobljavanje nastavnika za prelazak na modulami nadin rada i za primjenu novih metoda
udenja. Velik dio sredstava tro5it ie se na putne tro5kove zaposlenika.

Skola ie istekom postojeie Police osiguranja za sve udenike istu obnoviti. Tro5kove Police
u potpunosti snosi Skola od uplaienih sredstava za poveiane tro5kove obrazovanja.

Skola je reimenovana Regionalnim centrom kompetentnosti na period do 2028. godine. U
skopu Centra Skola 6e provoditi programe usaw5avanja, osposobljavanja i prekvalifikacija za

odrasle polaznike.
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3. Uienici

3.1. Zanimanja i trajanje obrazovanja

Prema {e5enju Ministrasrva znanosti i obrazovanja, KLASA: UPll-602-03120-05/00079,
URBROJ: 533-05-21-0006, a na traZenje Opie bolnice Bjelovar, 3ko1a vec trecu godinu
obrazuje jedan razred primalja- asistentica,/ asistenata.

Nakon upisivanja u HKO Skola 6e traZiti mi5ljenje ASOO i rjesenje MZO za dodatna
strudna osposobljavanja i prekvalifikacije. Do tada 6ano provoditi programe strulnih
usaw5avanja, koja su odobrena od ASOO, kao neformalni oblik obrazovanja odraslih osoba.

8

zdravstveno-laboratorij ski tehnidar/ka 2.c,4.c
farmaceutski tehnidar/ka l. c, 3. c

dentalni tehni6ar/ka 2. d,4. d
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3.2. Broj uienika u 5k. god.2023.124.
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4.Zaposlenici Skole

4.1. Nastavnici

I Marina
Antolin dipl. ing. kemije

Analitiaka kemija, Kemija,
Tehfl ologija zubotehniakog
materijala, Uvod u laboratorij ski
rad, Fizikalna kemija

VSS

sindikalna povjerenica,
ekokoordinatorica,
predsjednica Skolskog
odbora, P, N

Hrvatski jezik VSS NP, N
2

lva Ban

prof. hwatskog
jezika i
knjiZevnosti i
fonetike

Sed<a e ale
stmana
prvostupnica
med.lab.dijagn.

Medicinska biokernija,
Mikrobiologija i parazitologija,
Laboratorijska hernatologija,

VSS

profl mentorica,
koodrinatorica za
samowednovanje,
zamjenica ispitne
koordinatorice,
koordinatorira Erasmus
proiekata, P, N

4
Ana
eana<lja

mag. sestrinstva
Zdmvstvena njega majke,
Zdravstvena njega u kuCi,
Zdravstvena njega starijih osoba

VSS P,N

5

Petra
Kovadevid
HruSkar

mag. edukacije
matematike

Matematika VSS
Vodite lj ica strudnog
vijeCa, P, N

6
Mario
Savori6

Prof. hrvatskog
jezika i
knjiZevnosti i
engleskog jezika
i kni izevnosti

Engleskijezik VSS
Voditelj strudnog
aktiva, P, N

7

Zeljka
Ostovii

mag. sestrinstva
Zdravstvena vieZbe (primalia-
asistantica,/ asisten|. Dijetetika VSS

Voditeljica struenog
aktiva Skole, P, N

8

Dubravka
Grganii
Roiman

prof. hrvatskog
jezika i
knjiZevnosti

Hrvatski jezik VSS prof. mentorica, P, N

9 Aleksandra
Keserin

mag. edukac ij e
latinskogjezika i
knjizevnosti i
lingvistike

Latinski jezik VSS NP N

Vi5nja
Horvat

mag. sestnnstva
RCK do 30.11.2023.;
Zdravstvena njega kirurskih
bolesnika- specijaln4
Instrumentiranj e

VSS P,N

ll.
Katarina
Koh
GustoviC

Mag. fizioterapije

Osnove kineziologije,
MasaZa, Osnove fizikalne i
radne terapije, Fizikalna
terapija

VSS P.N

+ 10

Ime i
prezim€

Zvanj e Nsstarni predmet Napomena
(P=puno radno
rrijeme,
NP=n€puno rrdno
vrijeme; DR=
dopunski rad,
O=odreileno,

broj sprema

I

3.

10.



't2 Matija
ivaJasenko

mag.
kineziologije

ljelesna i zdravstvena
kultum

VSS P.N

l3 Mihaela
Jarurek

prof njemadkog
jezika i
knj ize !.nosti i
prof. povijesti

Njemaakijezik VSS NP. N

14.
Tina jelii-
Balta

mag. sestnnstva
EU projekt; Zdravstvefla njega-
specijalna

VSS
asistentica ravnatelj ice
na EU projektu, prof.
mentorica, P, N

15.

Milja Cupen mag. sestrinstva
Zdravswena njega kirurikih
bolesnika- specijalna,
I nstrumentiranj e

vss P,O

16.

Aleksandra
Keleman
Matii

mag. sestrinstva
Zdnvstvena njega majke,
Zdravstvena njega starijih osoba;
Zdravswena njega u kuii

VSS P.N

17. Kristina
Frandii

mag. pedagogije
Komunikacij ske ljeltine, Naaela
poucavanj4 }lrvatski aukovni
iezik

VSS NP,O

18. Jasmina
Komar

mag. sestnnstua

Zdravstvene rjeZbe, Zdravstvena
njega kirur5kih bolesnika- opia,
Medicinska sestra u primamoj
zdravstvenoj zaititi

VSS
Voditeljica
Zdravswenih rjeZbi, P,
N

l9
Emiliia
KovadeviC

mag. farmacije

Farmaceutska kemija s

farmakologij om, Botanika s

farmakognozijom, Farmaceutska
tehnologija s kozmetologijom,
Pdrodna ljekovita sredstva,
Farmakolosiia

VSS
P, N . voditeljica
struanog vijeia

20
Ivana Sataj

Mag. edukacij e

matematike
Vatcmatika VSS NP, O

dipl. teolog Vjeronauk VSS NP, N

22.

Narcisse
Nasri

Dr. medicine Kliniaka medicina, Ginekologija VSS DR, O

23.
Sonja
Ognjadevit

prof. engleskog
jezika i
knj iZevnosti

Engleskijezik VSS NP. N

24.

Tamara
MudriniC

Prvostupnica
sestrinstva

Zdravstvena njega- specijalna VSS P.O

25
SnjeZana
PaSaliC

z-ubarski stmtni
radnik

Laboratorij ska protetika- vjeZbe SSS

Profesorica savjetsrica;
P, N; voditeljica
kabineta

Ines Pavidii

mag.
infonnacij skih
znanosti i mag
edukacije
filozofiie

lnformatika. Raaunalstvo.
Gradanski odgoj, Etika

VSS

administratorica e-
dn€wika, Yoditeljica
kabineta.
prof.mentorica, P, N

27.
prol sociologije i
prof. hrvatske
kulture

Sociologija, Politika i
gospodarstvo, Etika

VSS
ispitna koordinatorica,
voditeljica struanog
viieCa SkolaNP, N

Jana
Mundar

bacc. psihologije Psihologij4 Zdravstvena
psihologija SSS NP. O

29. Ana
Pleskalt

prof. povijesti i
prof. hrvatskog
jezika i
kniiZer.nosti

Hrvatskijezik VSS P, N, prof mentorica

21. Mirela
Dolenski

Kristina
IveziC

28.

@*,,.",r*, ,,



30

Kristijan
Stulina

Prvostupnik
sestrinstva

Zdravstvena njega- zastita
mentalnog zdravlj4 Hitni
medicinski postupci, Naaela
administraciie

VSS P.N

31.

Martina
Telak

strudna
prvostupnica
sestrinstva

Zdravstvena njega kirurlkih
bolesnika-
spectalna, Instr1lmeotiranje

VSS P.O

32.
Suzana
Smrgar
PavloviC

mag. sesfinstva

Zdravstvem njega bolesnog
djeteta i adolescentq Higijena-
preventii,na medicina" Socijalno
i zd_avstveno zakonodavstvo i
pravni aspekti slcrbi

VSS P.N

33. Marina Rajn mag. sestnnstva
Zdravswena njega zdravog
djeteta i adolescent4 Etika u
sestrinstw

VSS
Koodrinatorica
projekta E- medica;
P,N

34 Dr. medicine.
spec.
ginekologije i
opstetricij e

Porodnistvo VSS DR. O

35.
Jasna Tolnaj

prof. povijesti i
geoglafiie Geografija, Povijest vss P.N

36
Vaterija
Turk-
Presedki

Povijest, Etika vss NP, N. prol savjetnica

3'l Dajana
Zadravec

strudna
prvostupnica
sestrinstva

Zdravstvena njega kirurskih
bolesnika-opda, Higijena-
preventivna medicina, Socijalno
i zdravsweno zakonodavstvo i
pravni aspekti skbi

VSS P.N

Valerija
Podgorelec

mag. sestnnstva

Zdravstvena njega- specijaln4
Zdmvstvena njega prihij atrij skih
bolesnik4 Sestrinska skrb u
jedinici za dijalizu, Jedinica
intenzihos liieaenia

VSS P,O

39
Josipa
Grubii
Dotlo

dipl. ing.
biologije

Biologija, Anatomija i tjziologra,
Anatomija, fiziologija i osnove
patofiziologije

VSS P,NiO

40 Vondina
Tomislav

dent. tehniaar

Laboratorij ska protetika- vjeibe,
CAD. CAM, RCK

SSS
Voditelj strudnog
aldiva, P, N

Goran
Zupanii

Ing. radiologrje Radiologija VSS DR, O

42
Ana Horvat

Prvostupnica
sestrinswa

Zdravstvena njega- specijalrq
Zdravstvena njega prihijatrijskih
bolesnika" Sestrinska skrb u
jedinici za dijalizu, Jedinica
intenzi\arog li jeaenja

vSs P.O

Ivana Feliks
Prvostupnica
s€strinstva

Zdravswena njega- opia:
OpCa naCela zdravlja i njege

vSs P,N

14
Maja
JukoviC

Mag. educ.
biologije i kemije

OpCa kemija, Organska
kemija, Kemija, Biologija

P.N

45.
Jasna Begii Dr. medicine.

spec. Patolog
vss DR. O

Vinko
Latlpovrc

Dr. medicine,
spec. psihijatriie Faftnakologija VSS DR,O

1'7 Dejana
Musa

Dentalna
tehnidarka

Laboratorij ska protetika-
vieZbe

SSS NP,O

+ t2

leljka
Modrii
NikoliC

prof. povijesti

38.

41.

43.

VSS

Patologija, Patologija s

patofiziologij om, Citoloske i
histolo5ke tehnike

46.



48
Dorotea
Jelii- Balta

Dr. dentalne
medicine

Stomatolo5ka anatomija s

gnatologijom, taboratorijska
fiksna protetika,
Laboratorijska mobilna
protetika

VSS DR,O

49 Zelimir
Bertii

Dr.sc.
mag. sestrinstva

Osnove zdravstvene struke,
Socijalna medicina, zdravlja i
okoliS

VSS DR.O

50 Ana
Dondevi6

Magistla
inZenjerka
prehrambenog
inZeni erstva

Biokemija, Bakteriologija,
virologija i parazitologija,
Mikobiologija

VSS N,O

Mario
Ruiec

Mag. fizike Fizika VSS P,N

52
Tanja
Sukser Jaja!

Mag. educ.
hrvatskogjezika i
knj izei,nosti i
poviiesti

Hrvatski jezik VSS N,O

53. Kornelija
Brestovedki

struana
prvostuprIica
med.lab.dijaprr.

Imunohematologija i
transfuziologija

vss DR

54 Lidija
Kovad-
HladiS

Dipl. sanit. Ing Osnove epidemiologije VSS DR

55. Ivanka
Fehir-
Radanovid

Dr. medicine.
spec. pedijatrije

Pedijatrija s neonatologijom i
osnovama genetike

VSS DR

@ n *r,r*, 
,3
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4.2. Struine suradnice

4.3. Upravno-administrativno osoblje

I
Marina
Pavii

prof. psihologije Skolska
psihologinja VSS

strudna suradnica
psihologinjal prof.
savjetnica; P,N

, Zorka Renic

dipl. politolog i
bibliotekar,
mag. sc. iz polja
druStvenih
znanosti

Skolska
krj iZn idarka

VSS
strudna suradnica -
krj imi6arka;
prof. savjetnica; P, N

3
Ana- Marija
lvankovii

mag. educ.
hrvastkog j ezika
ipedagogije

Skolska
pedagoginja

VSS
Strudna suradnica-
pedagoginja; P, N

I Biljana Balenovi6 ravnateljica
mag. med.
biochem.

40t]l776

z Adrijana Simek Centa IaJnica dipl. iur. 401t776

3 lvana Kolesaric
Voditeljica
raaunovodstva

bacc.oec. 40/1.776

l Ksenija Stankii
Administratorica,
Povjerenica za zaStitu na
radu

ekonomistica
40^776

4 Sara Beljak tal nlca dipl. Iur. 20t252

asistentica za fi nancije
EU projekt (rodiljni
dopust)

dipl.oec. 40,L7765 Senka Matinovi6

6 Ivan Kermeci
asistent za financije EU
projekt (zamjena za

rodilini)
dipl.oec. 4011776

@*,rr,r** ,4

Napomena
(P:puno radno wijeme,
NP=nepuno radno
vrijeme; O=odreileno,

ZvrajeRedni ! Ime i
broj , prezime

Nastavni
predmet

Struina
spreml

Redni
broi Ime i prezime Radno mjesto Zvatie Tjedno/godiSnje

zaduienie



I
Duro
Jasenko

domar
kotlovnitar

monter uredaja za grijanje 40/ I 776

2 spremaclca
Zeljka
Butorac

frizerka 40/ I 776

3
NKV

Mira Feletar spremaclca 40/L776

4
Jasna

Lusavec
medicinska sestra primaljskog
smj era

404776S ICApremad

Kata
Vukovi6

spremadica NKV I 77640/

4.4. Ostalo osoblje

4.5. Tjedna zaduZenja

Temeljem dlanka 104. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (N. N.
br. 87/08, 86109, 921t0, 105/10, 90/11, 05112, r6tt2, 86112, 126l12, 94113, 152114,7/17) i
Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoSkolskoj ustanovi (N. N. 94110) utwdena je norma
neposrednog odgojno-obrazovnog rada te su tjednim zaduZenjem utvrdeni odgojno-obrazovni
i drugi poslovi kako slijedi.

4.5.1. Nastava

Nastava predstavlja neposredan odgojno-obrazovni rad, a moZe biti redovna, izboma,
dodatna, dopunska i fakultativna te ukljuduje pripreme i praienje.

4.5.2. Razredni5tvo

Poslovi razrednika u neposrednom radu s udenicima u tjednom zaduZenju iznose 2 sata,

a ukljuduju i dodatne administrativne poslove razrednika u trajanju od 4 sata.

4.5.3. Dodatni, dopunski i fakultativni odgojno-obrazovni rad

Dopunska nastava je nastava za skupine udenika kojima je potrebna pomoi pri udenju
zbog bolesti i drugih opravdanih razloga zaostaju u znanju iz pojedinih predmeta relevantnih
za wstu Skole ili program izobrazbe koji utvrduje Nastavnidko vijece, priprema udenika za
drZavnu maturu i zaw5ni rad te izvedba programa Skolskog sportskog kluba i drugih Bkolskih
klubova ili udruga udenika.

Dodatnaje nastava nastava za skupine darovitih udenika prana dodatnim sadrZajima iz
nastavnih predmeta koje utwduje astavnidko vijece, rad s udenicima koji se pripremaju za
natjecanja iz znanja i umije6a te vodenje Skolskog pjevadkog zbora.

Fakultativna nastava dini razliku i iskorak od redovnog obrazovanja i pruZa udenicima
znanja i iskustva koja nisu propisana programima i kurikulumima, vec dine specifidnost Skole.

4.5.4. Organizacijski poslovi

U organizacijske poslove ubrajamo voditeljstvo vjeZbi, voditeljstva kabineta, voditeljswo
smjene, deZurstva nastavnika, satnidarstvo, poslove ispitnog koordinatora za drZavnt maturu te
organizaciju predmetnih, razrednih i razlikovnih ispita.

@ *r*r,r*, rs

Radno mjesto Zvanje
Redni Tjedno/godi6njeIme i
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4.5.5. Ostali poslovi tijekom nastavne godine

U ostale poslove, koji se izvode tijekom nastar.ne godine, ubrajamo strudno-metodidku
pripremu za rad, raztednitko-administrativne poslove, rad u strudnim i upravnim tijelima Skole,

strudno usawfavanje, izrada rasporeda sati i rasporeda vjeZbi u bolnici i u Skoli, izradt analiza i
izvje56a, mentorstvo tijekom izradbe i obrane zaw5nih radova, vodenje pedagolke dokmenucije,
estetsko uredenje Skole, sudjelovanje na sjednicama struenih tijela Skole i strudnih vijeda, suradnju
s roditeljima, provodenje javne i kulturne djelatnosti Skole, deZurstvo u Skoli, organizaciju i
provodenje strudnih izleta i ekskurzija, organizacija natjecanja, izvannastavne aktivnosti te ostale
poslove.

4.5.6. Ostali poslovi u tjednima kad nema nastave

Ostali poslovi koji se izvode u tjednima kad nema nastave su dopunski rad, razredniCko-
administrativni poslovi, poslovi analize rezultata rada na kraju prvog polugodi5ta i na kaju
nastavne i Skolske godine, planiranje i vodenje ekskurzija, poslovi planiranja i programiranja, rad
u upisnim komisijama, struino usaw5avanje, izrada planova i programa, iztada izvjelta,
provodenje popravnih, predmetnih, razrednih i razlikovnih ispita, poslovi vezani uz izradu i obranu
zavrlnog rada, poslovi vezani uz provotlenje nacionalnih ispita i ispita drZavne mature, suradnja s

roditeljima, rad u stmdnim tijelima Skole i izvan nje, javna i kulturna djelatnost skole, strudno-
razvojni i organizacijski poslovi, samowednovanje, provodenje inventure te ostali poslovi po odluci
ravnateljice.

Napomena
Rje5enja o tjednom zaduienju zaposlenih sastavni su dio godi5njeg programa rada Skole.
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5. SadrZa i rada

Obrazovni sektor: zdravstvo i socijalna skrb

5.1. Nastavni planovi za obrazovanje zdravstveno-
laboratorij skih tehnitara

Sifra zanimanja: 240304
Naziv zanimanja: zdravstveno-laboratorijski tehniiar/ka

I Hrvatski iezik
Strani iezik

4 4 4

2 2 2 2

4

3 Povijest 2 2 I

4 Etika./Vieronauk
5 Geografrja

I I I

I

I
')

I6 Politika i gospodarstvo

Tielesna i zdravstvena kultura 2 2 2 27

2 )- 28 Matematika 2

9 Fizika 2 2 2

10. Biologija 2

ll Radunalstvo I I

2

t2 Latinski iezik 2 7

UKUPNO ZAJEDNICKIDIO 203 l8 ) t2 ) l0 2

ll. Posebni strukovni dio

13. Osnove zdravswene struke l,5 0,5
14. Uvod u laboratorijski rad 50.5 I

l5 Anatomij4 fiziologija i osnove
patofiziologij e 2 2

l6 Opia kemiia
Organska kemija 3

l8 Analitidka kemi ja 0,5 l,5 0,5 1,5

t9. Fizikalna kemija 2

20 lnstrumentalne metode I,5 0,5
2t 3

22. Medicinska biokemija
Biokemi a

2 J
-l

4
23 Mikrobiologija i parazitologija I 2 3 3

24 Laboratoriiska hematologiia 1 2 2 2

25.
lmunohematologija i
transfuziologiia t,5 0,5

26. Citoloike i histoloSke tehnike 1,5 o5
27 I

Ukupno
Osnove epidemiologue

l0I ,5 10,5 7 .5 104,5 3,5 8,5

Ukupno strukovni dio l0 18 208

UKUPNO (teorijski i strukovni dio)
STRUKO\'NA PRAKSA

.

35*
30
70*

32
140*

32

dio
Redni
broj

Nastavni predmet l.
T T

2.

T T

17.

9l **

2-

lv



T - teorija; V-vjeZbe; * Strukovna praksa obavlj a se tijekom ljetnih praznika; ** T0satipraksei2l sat za
izradu zavr5nog rada

t2



5.2. Nastavni planovi za obrazovanje farmaceutskih

tehniiara

Sifra zanimanja: 240404
Naziv zanimanja: farmaceutski tehniiar/ka

* Strukovna praksa obavlja se tijekom ljetnih praznika; ** sati za izradu zavrlnog rada

4 4 4 4I Hrvatskijezik
2 Strani jezik 2 2 2 )

23 Povijest 2 1

1 I I I I

I5 2

6 I

27 Tjelesna i zdravstvena kultura z 2 2

28 Matematika 3 3 2

2 ) 29 Fizika
10. Biologiia 2

-)

Il. Radunalstvo I I
12. Latinski iezik 2 )

2t 3 l9 2 t2 2 l0 2UKUPNO ZAJEDNI.KI DIO

lI. Posebni strukovni dio

13. Osnove zdravstvene struke 1.5 0,5

14. Uvod u laboratorijski rad 0,s 1,5

15. Anatomija i fiziologija I 2

16. Op6a kemija 3

17. Organska kemija 3

18. Analitiika kemija 2 2

19. Biokemija 2

20. Farmaceutska kemija s farmakologijom 2 2 2 2

21. Medicinska mikrobiologija I 1

22 Botanika s farmakognozijom 2 I 2 1

23. Farmaceutska tehnologija s kozmetologijom 4 4 3 4
24 Kemija prehrane I I
25. Industrijska proizvodnja lijekova 2 2
26. Prirodna ljekovita sredstva I

UKUPNO STRUKOV].II DIO 6 2 83 il 7 l0 l0
UKUPNO (TEORIJSKI I STRTIKO\}II DIO) 8 ll l8 20
STRUKO\AIA PRAKSA 168+ 2l **

T- teorija; V vjeZbe;

l3

I. Zajednitki dio

2. rlzred 3. rrzrcd {. rrrredl. razred

T T T T

Redtri broj :\,iastal'ni predmet

.#

Etika/Vjeronauk
Geografrja
Politika i gospodarstvo

I



5.3. Nastavni planovi za obrtzovanje dentalnih tehniiara

Sifra zanimanja:
Naziv zanimanja:

241704
dentalni tehniiar/ka

I Hrvatski jezik 4 1 4 4
2 Strani jezik 2 2 ) 2

3 Povijest 2 2 I

4 Etika,A/jeronauk I I I I

5 Geografija 2

6 Politika i gospodarstvo I

7 2 2 2Tjelesna i zdravstvena kultura 2

ti Matematika 2 2

9 Fizika 2 2

10. Biologija 2 I

I l. Kemija 2 2

12. Radunalstvo I I

13. Latinski jezik 2 2

UKUPNO ZAJEDNIEKI DIO 21 2 l8 ) 9 3 8 2

II. Posebni strukovni dio

14. Tehnologija zubotehnidkog materijala 2 I

15. Morfologija zuba 2 5

16. Anatomija i fiziologija 2

17. Stomatolo5ka anatomija s gnatologijom 2

18. Laboratorij ska fiksna protetika 2 2

19. Laboratorij ska mobilna protetika 2 2

20. 5 l5 l9Laboratorij ska protetika - vjezbe
2t. Socijalna medicina I

27 Mikobiologija I

4 5 7 5 5 l5 3 19UKUPNO STRUKOVNI DIO

32UKUPNO (TEONJSKI I STRUKOVNI DIO) 32 32 32

84* 126*STRUKO\TNA PRAKSA
T - teorija; V - vjeZbe; t Strukovna praksa obavlja se tijekom ljetnih praanika; ** sati za izradu praktidnog
dijela zarrSnog rada

1,1

Redni broj
I. Za.iedniiki dio

Nastavni predmet
razrcd 4.

T T T



5.4. Nastavni planovi za obrazovtnje fizioterapeutskih

tehniiara

5ifra zanimanja:
Naziv zanimanja:

240704
fizioterapeutski tehniiar/ka

I Hrvatski jezik 4 ,+ 4 4

2 Strani jezik 2 ?. 2

J Povijest 2 2 I

I I I4 Etika/Vj eronauk I

5 Geografija 1 I

6 Politika i gospodanwo I

'7 'Ijelesna i zdravswena kultura 2 2 2 2

It Matematika 2

29 Fizika 2

l0 Biologiia 1

I l. Kemija 2
.,

t2 Raeunalstvo I I

13. I-atinski jezik 2 2

UKUPNO ZAJEDNI.KI DIO 22 3 20 2 2 ti 2

II. Posebni strukovni dio
14. Elektronika 2

l5 Anatomija i fiziologiia 2 2

16. Uvod u rehabilitaciju 2 I

17. Osnove zdravstvene nlege 0,5 0,5
18. Osnove kineziologiie 2 I I 2

19. MasaZa I 1 I 2 I 3

z0 Kineziterapiia I 3 1 4
2t Fizikalna terapija I I I 1 ) 3

22 Zdravstvena psihologi ja 2 I
23 Socijalna medicina I

24 Patofiziologija )
25 Klinidka medicina 2 3

26 Dermatologija 2

27. Prva pomoi I

UKUPNO STRUKO\TNI DIO 4,5 1,5 6 4 r3 9 I2 l0
UKUPNO (TEORIJSKI I STRUKoVNI DIo) 32 32 32

STRUKOVI.{A PRAKSA 84* 126 *

T teorija; V - r.jeZbe; + Stn:kovna praksa obavlja se tijekom ljetnih praznika; .. sati za izradu praltidnog
dijela zar.rSnog rada

t5

L Zajedniiki dio

l. razxed 4. rrzred
Redni broj Nsstavni predmet

T T T T

2

1

8

3l

E8 
--



5.5. Nastavni planovi za obrazovanje medicinskih sestara
Sifrazanimanja: 241004
Naziv zanimanja: medicinska sestra op6e njege/medicinski tehniiar opde njege

5.5.I. Nastavni za rvt I razred

5.5.2. Nastavni lan za tredi razred

Napomeu: T (teorija); VJ (vjezbe)
rtzbomi predmeti su: Osnove fzikalne i radle terapijdHrvatski aakovni jeziklProfesionalna komunikacija u sesfinstvu.
Utenik bira dva izboma predmeta od ponudena tri.

I Hwatskijezik 5/t755/175
2 Strani jezik 3/105 3/105

Latinski jezik 2t70 2/70

4 Matematika 3/105 3/105

Kemija 2t70 2t70

6 Biologija 3/105 2t70

7 Fizika 2t70 2/70
8 Povijest 2t70 2t70

9 Geografrja 2t70 2t70

2t7010. 'Ilelesna i zdravstvena kultura 2t70

ll. 2t70lnformatika U35
12. Vjeronauk/Etika v35 t/35
13. Izborni predmet 2t70 2t70

26t910 4t740UKUPNO 28/980 2t70

74I Psiholosiia 2

2 Nadela poudavanja 2 74

I 74 373 Etika u sestrinstvu Z

1484 Anatomija i fiziologija 4

5 Bakteriologiia, virologija i parazitologija 'l I 74 37

746 Biokemiia 2

377 Op6a nadela zdravlja i njege ) I

6 74 2228 Zdravstvena njega - op6a 1

I 4 37 1489 Zdravstvena njega zdravog djeteta i adolescenta

1 1 37 7410. Izbomi predmet: Profesionalna komunikacija u

741 2 3711. lzbomi predmet: Hrvatski znakor.ni jezik*

2 37 74t2. Izbomi predmet: Osnove fizikahe i radne terapije* I

120I3. Zdravstvene vjeZbe

2u717 l7 777
629+
120UKUPNO

l6

Nastavni predmeti - opdeobrazovni
sadrlaji

l. razpdr TvjRedni
T vj

broj

3.

5.

BROJ NASTAVNIH SATI
TJEDNO GODISNJERcdtri

broj Nastavni predmeti - strukovni sadriaji
T VJ T VJ



5.5.3. Nastavni za ietvrti razred

Nepomera: T (teorija); VJ (vjerbc)
* Izbomi prE&neti su: lGonidne rane4r,ledicinska sestra u primarnoj zdravstvenoj zaltiti/Hiui medicinski postupci. Uaenik
bira dva izboma Fedmeta od ponudena tri.

5.5.4. Nastavni lan za razred

Nspomena: T (teorija); VJ (vjezbe)
* Izbomi predmeti su: lntenzivna zdravstvena njega, Sestrinska skrb u jedinici za dijalizu, lnstrumentirarje, Vjestine
medicinske sestrey'tehnidara u gipsaonici. Udenik bira tri izboma predmeta od ponudena eetiri.

I Sociologiia I 37 37
2 Patologiia 2 74 74

3 Biofizika I 37 37

Radioloeiia I 37 374

5 Farmakologiia 1 74 74

6
Socijalno i zdravstveno zakonodavstvo i pralni aspekti
skrbi

2 74 74

7 Naiela administraciie I 37 37

8 Higiiena - preventir.na medicina 3 I 37lll
9 Zdravstvena niega - speciialna 'l 4 74 148

l0 Zdravstvena njega kirur5kih bolenika * opca 2 4 74 148

ll. Zdravstvena niega bolenog dieteta i adolescenta I 3 37 lll
12. Zdravstvena njega za5tita mentalnog zdravlja I I 37 37

13. lzbomi predmet: Medicinska sestra u primamoj zdravstvenoj zaltiti * I 1 3'7 74

14. Izborni predmet: Hitni medicinski postupci * I 1 37 74

15. Izborni predmet: Kronidne rane * I 2 3',1
,?4

16. Zdravstvene vjeZbe 120

SVEII K T1 PNO: 2l t7 777 629+120

I Diietetika 2 I 68 34
2 Metodika zdravstvenog odgo ja I 2 34 68
3 Zdravstvena njega - specijalna 'l 68
4 Zdravstvena njega kirur5kih bolesnika - specijalna I 7 34 238
5 Zdravstvena njega maj ke I 4 34 136

6 Zdravstvena njega psihrjatrl skih bolesnika I 3 34 102

7 Zdravstvena njega stanjih osoba I 3 34 102
8 Zdravstvena njega u ku6i I 3 34 102
9 Izbomi predmet: Instrumentiranje* 2 68

10
Izbomi predmet: Vje5tine medicinske sestre/tehnidara
u
gipsaonici*

2 68

ll lzborni predmet: lntenzir.na zdravstvena njega* 2 68
12 Izbomi predmet: Sestrinska skrb u jednici za diializu* 7 68
13. Zdravstvene vj eZbe 240
UKUPNO: 8 3l tl22+ 240

l7

BROJ NASTAVNIH SATI
T.IEDNO GODISNJERedtri

broj Nastavni predmeti - strukovni sadriaji
T VJ T VJ

BROJ NASTAVNIH SATI
TJEDNO GODISNJE

Redni
broj Nastarrri predmeti - strukovni sadrZaji

T VJ T VJ

lztz l

-T-



5.6. Nastavni planovi za obrazovanje primalja-asistentica/

asistenata

Sifrazanimanja:- 240204
Naziv z a: rimal a - asistentica/ asistent

T - teorija; V - rjeZbe; * Strukovnapraksaobavljasetijekomljemihpraznika;*'satizaizradupraktidnog
dijela zavrSnog rada, t** Modul A+D

I Hrvatski jezik 4 4

22 Strani jezik ) ,|
2

3 Povijest ) 'l

I I I4 Etika./Vj eronauk I

Geografija 2 I

6 Politika i gospodarswo I

) 2 2 )7 Tjelesna i zdravstvena kulrura

u Matematika

Fizika

10. Biologija

il. Kemija

12. Ratunalstvo

UKUPNO ZAJEDNI iru oro 20 2

ll- Posebni strukovni dio

7l3 Zdravswena njega

14. Latinskijezik
l5 Anatomija i fiziologija

Patologija s patofiziologijom16.

Medicinska mikrobiologija s

infektolosiiom
2

Il8 Biokemija
219. Ginekologija 2

2 420 PorodniSwo

) 2
Pedijatrija s neonatologijom i

osnovama genetike

I IKlinidka medicina I22.
Farmakologija I23.

ISocijalna medicina, zdravlje i okoliS

225. Zdravswena psihologija

I26. Metodika zdravstvenog odgoja

IPrva pomoi2l
5 t4 8ti r0 t6UKUPNO

l3 22l0IIKT]PNO STRUKO\TNI DIO
3232 32 32UKUPNO (TEOzuJSKI I STRUKO\TNI DIO)

84*STRUKOVNIA PRAKSA

l8

l. Zajedniiki dio

l. nzred 3. razred 4. rszred
Redni broj Nastavni predmet

1' T T T

1 4

5.

2

29.

17.

2t.

2t

-t-t-t-t-
ffiffi ffi
3 12 lz l: l+ ls llmmt -fl T- T-I t- I I

lD6-T

J2

E-l-- T- T-

t-t-t-

--TrTrl .T.. Tt_-.]f-.

_l_



5.7. Dodatna i dopunska nastava

Okvimi plan i program dodatne i dopunske nastave sastavni je dio Skolskog
kurikuluma.

5.8. Izvannastavne aktivnosti

Plan i program rada izvanastavnih aktir.nosti sastavni je dio Skolskog kurikuluma.
Ove Skolske godine 6e se izvannastavne aktivnosti provoditi samo ako 6e se stvoriti

povoljne epidemioloSke prilike.

5.9. Za,lttta na radu

Za polaznlke praktidnog dijela kurikulima organizirat 6e se edukacija i polaganje ispita
iz osnova zaltite na radu propisani strukovnim kurikulumom. Edukacija se provodi kao dio
nastave sEukovnih predmeta na podetku Skolske godine, a prije izvodenja vjeZbi. Ispitivanje
provode osobe osposobljene za provedbu ispita. Trajanje osposobljavanja i provjera
osposobljenosti za rad na siguran nadin u nadelu traje 10 sati po razredu. Edukacija se provodi
tijekom nastave strukovnih predmeta na podetku Skolske godine. Ove godine edukacija 6e se
provoditi u l.c i 3.b razredu.

4.i5.I Hrvatski iezik dopunska Ana Pleskalt
4.i52 Engleskijezik dopunska Sonja Ognjadevii

4.
MSONJ

3 Hrvatskijezik dopunska Dubravka Grgani6
RoZman

dopunska Petra Kovadevii HruSkar 4.i5.I Matematika

dodatna Jasna Tolnai 1.i2.5 Geografrja
Poviiest dodatna Jasna Tolnai t.i 26

7 Kemija dopunska Maja Jukovii I

48 Mikobiologija i
parazitologiia

dodatna Senka eale

2o Bioloeiia dopunska Josipa rubii Dotlo
410. Uvod u dentalni CAD-CAM fakultativna Tomislav Vondina

SSD Medicinar Matija Jasenko Ko5arka (m i Z)
Nogomet (m i Z)

Odbojka (m i z)
Rukomet (m i Z)

Stolni tenis (m i i)
Kros(miZ)
Badminton (m i Z)

l9

Redni Neziv predmeta dodatna predavai/ica razred

Naziv aktivnosti Nositeli aktivnosti GodiSnii fond sati



5.10. Ukupni godi5nji fond nastavnih sati

5.10.1. Godi5nji fond sati dentalnih tehniiara

1. Hrvatski jezik 4 0 740 o 4 0 140 o 280
2. Engleski iezik 2 0 70 o 2 0 70 o L40
3. Povijest 2 0 70 o 0 0 0 o 70
4. N jemadki jezik o 0 0 o 2 0 70 0 70

5. Etika- izborni predmet I 0 35 o L 0 35 o 70

6.

Vjeronauk katoliiki-
izborni predmet

1 0 o 1 0 35 o 70

7 Geografija o 0 o 0 0 0 o o

8.

Tje lesna izdravstvena
kultura

0 2 0 70 0 2 0 62 1,32

9. Matematika 2 0 70 o 0 0 0 o 70
10. Fizika 2 0 70 0 0 0 0 0 70
11. Biologija 1 0 35 o 0 0 0 o 35

12. Kemija 2 0 070 o 0 0 70

13. Pol itika i gospodarstvo 0 0 0 o L 0 35 o

74. Latinski jez ik 2 0 70 o 0 0 o o 70

15.

Tehnologija
zubotehniakog
materi.iala

1 0 35 o o o o o 35

70

16.

StomatoloSka
anatomija s

gnatologijom
2 0 70 o o 0 o o

0 o 0 o o 0 70
17.

Laboratorijska fiksna
protetika

2 70

18.

Laboratorijska mobilna
protetika o o 0 0 2 o 70 0 70

0 19 o 608 783

19.

Laboratorijska
protetika- vjeibe - 1.

grupa
0 5 0 175

0 t75 0 19 0 608

20.

Laboratorijska
protetika- vjeibe - 2.

grupa
0 5

0 702 0 70 0 0 o 02t. Anatomija i f iziologija
o 35 0 35Mikrobiolosija 0 o 0 0 1

3(x'854 L7@Ukupan broi sati 38 1330

20

Redni
broj

Nastavni predmet

2. razred 4. rczted
Ukupan
broj sati

Broi sati Broi sati
tiedno sodiinie tiedno godiSnie

teoriia vieibe teoriia vie ibe teoriia vieibe teoriia vieibe

0

0

783

22.



5.10.2. Godi5nji fond sati zdravstveno- laboratorijskih tehniiara

0 140 0 0 128 0 258I Hrvat!kijezk

2 0 70 0 2 0 54 0 1342 tndestijezik

2 0 70 0 0 0 0 0 70

Nj€maakij€zik 2 0 70 0 2 0 64 0 1344

5 ttika-izbornipredmet I 0 35 0 I 0 0 67

6 I 0 35 0 1 0 32 0 61

0 351 Geosrafiia I 0 35 0 0 0 0

2 0 70 0 2 0 64 7348 Ilelesna i zdravstvena kultura 0

9 1 0 70 0 0 0 0 0 10

10 Firika 7 0 70 0 0 0 0 0 7A

11 BioloSila 2 0 10 0 0 0 0 0 70

!2 orranska kemija 3 0 105 0 0 0 0 0 105

13 Politika i Sospodarstvo 0 0 0 0 I 0 12 0 32

14 Latinskijezik 2 0 10 0 0 0 0 0 70

15

Anetomija, fi riolo8ij. iosnove

patofnolo8ije 2 0 70 0 0 0 0 0 10

16 Analitiaka kemija I 3 35 105 0 0 0 0 140

2 0 70 0 0 0 0 0 132

18 Laboratorijrka hematologija 0 0 0 0 1 0 62 0 93

l9
Laboratoriiska hematolo8ije'1

Srupa
0 0 0 0 2 0 62

20

Laboratorijsla hematolo8ija' 2

&upa
0 0 0 0 0 2 0 62 0

21 transtuloloSii. 0 0 0 0 1.5 I 46.5 31

12 Osnove epidemiolotije 0 0 0 0 0 0 0 0 0

23 Citoloike i hi5toloike tehrike 0 0 0 0 0 0 0 0 0

74 Mikrobiolodja i pararitologija 0 0 0 0 0 0 0 0 0

25

lvIkrobioloSiia a pararitologi ja -

l- 8rup. 0 0 0 0 0 3 0 96 96

26

Mirkobiologiia i pararitoloSija -

2.8rupa 0 0 0 0 0 3 0 96 96

21 Medi€lnska biokemija 0 0 0 0 2 0 62 0 62

28 Mediciiska biokemija' 1. Srupa 0 0 0 0 0 0 124 t24

29 Medicinska biolemija- 2- Brupa 0 0 0 0 0 0 124 r74

Ukupan broj sati u 1190 37.5 1181.5 2340.5

2t

Redni

broi
Nastavnipredmet

2. rated 4. razred

Ukupan

broj sati

Broi sati Broi sati

tiedno sodianie tiedno sodiSnie

teoriia vieibe teoriia vieibe teoriia vieibe teoriia vieibe

3

0 0

17.5



5.f03. Godi5nji fond sati farmaceutskih tehniiara

1. Hrvatskijezik 4 0 140 0 0 140 0 280
2 Engleskije2ik 2 0 70 o 7 70 0 140
3. Njemaakijezik 2 0 70 0 0 o 0 0 70

4_ Povijest 2 0 70 0 1 0 35 0 105

5. Etika- ilbomipredmet 1 0 35 0 1 0 35 70

6. Vjeron.ul k.rolLta-l.bo.nl prcdmer 1 0 35 0 1 0 3S 0 70

Geografija 2 0 70 0 0 0 0 0 70

8. Politika i gospodarstvo 0 0 0 0 0 0 0

9. Tjelesna i zdravstvena kultura 0 2 0 70 0 2 0 70 740
L0 Matematika 3 0 105 0 2 0 10 0 775
11 Fizika z 0 70 0 0 0 0 0 70

12 Biologija 2 0 lo 0 0 0 o 0 lo
13 Prirodna ljekovita sredstva 0 0 0 0 1 0 35 0 35

14. Raa!nalstvo 1 0 35 0 0 350 0 0

16. Latinskije2ik 2 0 70 0 0 0 0 0 70

17. Anatomija i fi,iologija 1 0 35 0 0 0 0 0 35

18. osnove zdravstvene struke 1,5 1 52,5 35 0 0 0 0 a7,5

19 Raaunalstvo - 1. Brupa 0 1 0 35 0 0 0 0 35

zo. Raaunalstvo'2. gruoa 0 0 350 1 0 35 0 0

2L Uvod u laboratorijski rad 0,5 0 17,5 0 0 0 0 0 17,5

22.
Uvod u laboratorijski rad - 1.

grupa
0 1,5 0 52,5 0 0 0 0 52,5

23.
Uvod u laboratorijski rad 2.

Erupa
0 1,5 0 0 0 0 52,552,5 0

24- opaa kemija 3 0 105 0 0 0 0 0 105

75. Biokemaja 0 0 0 0 2 0 10 0 70

26.
Farmaceutska kemija s
f armakologijom- teorila

0 0 0 0 2 0 70 0 70

27

Farmaceutska kemija s

farmakologijom- 1. grupa
0 0 0 0 0 2 0 70 70

z 0 70 70
28.

Farmaceutska kemija s

farmakologijom' 2. Srupa
0 0 0 0 0

0 70
29.

Botanika s Iarmaognozijom-

teorija
0 0 0 2 0 10

1 0 35 35
30.

Botanika s farmaognozijom-

1. grupa
0 0 0 0 0

0 0 1 0 35 35
31

Botanika s farmaoSnozijom-

2. grupa
0 0 0

3 0 105 0 105
Farmaceutska tehnologija s

kozmetologiiom- teorija
0 0 0 0

0 1400 0 0 0 0 4
33

Farmaceutska tehnologija s

kozmetologrjom 1. grupa

140 1400 0 0 4 0
34.

Farmaceutska tehnologija s

kozmetologijom- 2. grupa
0 0

0 0 0 00 0 0 0 035. Kemija prehrane
0 0 00 0 0 0 036. Kemija prehrane- 1. grupa 0

0 00 0 0 0 031 Kemiia prehrane- 2. grupa 0 0

710 22051330 22Ukupan broisati 38

)1

Redni

broj
Nastavnl predmet

1. razred 3. razaed

Ukupan
broj sati

Broi satl Broi satl
tiedno Eodianie tiedno rodlEnle

teoriia vieibe teoriia vieibe teoriia vieibe teorija vie:be

0

0

7.

0 0

0

140



5.10.4. Godi5nji fond sati lizioterapeutskih tehniiara

1 H rvatski jezik 4 0 L40 0 740

2 Engleski jezik 2 0 70 0 70

3 Povijest 2 0 70 0 70

4. Etika- izborni pred met 1 0 35 0 35

5

Vjeronauk katoliaki-
izborni predmet 1 0 35 o 35

6.

I Jetesna I zoravstvena
ku ltu ra 0 2 o 70 70

7 geografija 1 0 35 o 35

8. Mate matika 2 0 70 o 70

9 Fizika 2 0 70 o 70
10. Biologija 2 n 70 0 70
LL. Ke m ija 2 U 70 0 70
72 Osnove kineziologije 2 0 70 0 70
13 Osnove kineziologije- 1. 0 1 0 35 35

t4.
Osnove kineziologije - 2.

grupa 0 1 0 35 35

15 Latinski jezik 2 0 70 o 70

16. Anatomija i f iziologija 2 o 70 o 70

17. Masaia 1 o 35 o 35

18. Masaia - 1. gru pa o 1 o 35 35

19 Masaia-2. grupa 0 1- 0 35 35

20. F izrka ln a te ra p ija 1 0 35 o 35

27. F izika ln a te rap iia- l.grupa 0 0.5 U 17.5 77.5

22 F izika ln a te rap ij a- 2.grupa 0 0.5 0 77 .5 t7.5
Ukupan broj sati 27 945 1120

23

Redni
broj

Nastavni predmet

2. tazted

Ukupan
broj sati

Broi sati
tiedno eodiSnie

teorij
a

vjeibe teorija vjeibe



5.10.5. Godi5nji fond sati medicinskih sestara op6e

njege/medicinskih tehniiara op6e njege

1. Hrvatski jezik 10 o 350 0 5 o 175 0 525

2. Engleskijezik 6 o 210 o o 105 0 315

3. Njemaeki jezik 3 0 105 0 0 0 0 105

4. Latinskijezik 4 o 1,40 0 2 o 70 0 210
5. Matematika 6 o 270 0 3 0 105 0 315

6. Kemija 4 0 70 0 2!O740 0 2 o
7 Bioloeija 3 0 105 0 2 o 70 0 t75
8. Fizika 4 0 140 0 2 0 70 o 2LO

9. Povijest 4 0 L4 o 2 70 0 2to
10 70 o 2LOGeografija 4 0 140 0 2

o 2ro
11

Tje lesna i

zdtavstvena
ku ltu ra

4 0 ),N 0 2 0 70

L2

lnformatika-
teorija

2 o 70 0 0 0 0 0 70

13

lnformatika- 1.

grupa
o o o 0 0 2 70 70

o 0 2 0 70 70
14.

lnformatika- 2.

grupa
0 o 0

15 Vjeronauk- izborni 2 0 70 0 1 0 35 o 105

o 10516. Etika- izborni t 0 0 2 0 70

77. Gradanski odgoi 4 0 140 o 0 0 o o 7N

70 o 70
18.

Komu nikacijske
vj e Stin e

0 0 0 o 2 0

1190 3325Ukupan broj sati 61 2135 14

21

Redni
broj

Nastavni predmet

1. razred 2. razred
Ukupan
broj sati

Broi sati Broi sati
tiedno sodiSnie tied no sodiinie

teoriia vieibe teoriia vieibe teoriia vieibe teori ia vieibe

0

0

0

0



741. Ps iholosiia 2 0 o o 0 o o
0 0 742. Naaela pouaava nia 2 o o 0 0

2 o 0 0 0 0 0 14
Etlka u sestrlnstw-
teori ia

4.

Etaka u sestrinstw- 1.
0 1 0 37 0 0 0 37

0 1 0 31 0 0 0 o 37
5

Etika u sestrinstw- 2.

Eaupa

5

Etika u sestrinstvu- 3.
0 1 0 31 o 0 o o 37

6 Anatomiia i fi.ioloriia 4 0 148 o o 0 o o 148

2 o 0 0 0 0 0
7

Bakteraologaja, vr rolo8i ja
i Darazitolociia- teoriia

8.

BakterioloSija, vrroloEija
i oarazitolotiia- 1. arupa

o 1 o 37 0 o 0 0 37

0 1 0 37 0 o 0 0 37
9

Eakteriolosi ja, virologija
i parazitoloEiia- 2. Erupa

10.

Eakteriolosi ja, virologija
i oarazitolociia- 3. truoa

o 1 0 3t o o 0 0 37

Bioke mila 2 0 74 0 0 o 0 0 7411

2 0 14
12.

opaa naaela zdravlja i

niece- teorlia
/4 0 0 o 0 0

0 1 37
13.

Opea na aela !dravlja i

niece- 1, gru pa 0 31 o 0 o o

t4_
opda na ae la zdravlja i

niese 2. sruoa
0 1 0 3t o 0 o o 3t

15.

Opaa na ae la zdravlja i

n iere- 3. grupa o 1, 0 37 o 0 o o 31

16.
Zdravstvena njega- opda
teoriia

2 0 74 o o 0 o 0 74

77
Zdravstvena njega- opda
l. rruoa

o 6 o 222 o 0 2220 0

14.

zdravstvena njega- opda
2. arupa

o 6 o 222 o 0 0 0

19.

Zdravstvena njeSa- opCa
3. truDa

o 6 o 222 0 0 0 0 222

20.

Zdravstvena njeSa
zdravog djeteta i

adolescenta- teoriia
1 0 37 0 0 0 0 0 37

21.

Zdravstvena njeSa
zdravog djeteta i

adolescenta- l. truoa
0 o 144 0 o o 0 148

22.

Zdravstvena njega
zdravog djeteta a

adoletcenta- 2. iruDa
0 0 144 0 o 0 0 148

z3-

Zdrav5tvEna njega
u dravog djeteta i

adolescenta- 3. iruoa
0 0 148 0 0 o o 148

24.
Hrvatski znakovnl Bovo r-
teoriia

1 o 37 0 0 o 0 o 37

25.
Hrvalski zna kovnl Sovor-
1,8rupa

o 2 0 74 0 o 0

z6
Hrvatski znakovni Sovo r-
2. aruoa

o 2 0 0 o 0 o

21
H rvatski znakovni govor-
3. rruoa

o 2 0 74 0 0 o o 74

24.
Osnove fi2ikalne a radne
terapiie- teoriia

1 0 37 0 0 0 o o 37

29.
Osnove fizikalne i radne
teraDiie- 1. cruoa

o 2 0 74 0 o o o 74

30.
Os nove fizika lne a radne
terapije- 2. Arupa

0 2 0 74 0 o o o 74

31.

Osnove fizikalne i radne
terapiie- 3. cruoa

0 2 0 t4 0 0 o 0 14

32. Zdravstvene vjeibe o 0 0 120 0 0 o 120 240
Ukupan broi sati 72

^ .2744 o r20 2916

R€dn

broi
Nastavni predmet

Ukwan
brol satl

B.6i rari Broi sati
podi:nie

vieibe

o

o



1. Sociologija 2 0 74 o 74

2. Patologija 4 0 144 o 1/l8

3. Biofizika 74 o 742 0

4. Radiologija 2 0 74 o 74

5. Farmakologija 4 0 144 o 148

5. Socijalno i zdravstveno zakonodavstvo i 4 0 148 o 148

6. Naaela administracije 0 74 0 74

7 Higijena- preventivna medicina teorija 6 0 222 o 222

8. Higijena- preventivna medicina 1. grupa 0 2 0 74 74

9. Higijena- preventivna medicina 2. grupa 0 2 0 '74 74

10. 74 74Higijena- preventivna medicina 3. grupa 0 2 0
11. Zdravstvena niega- speciialna teoriia MA 0 L484 0

72. Zdravstvena njeBa- specajalna 1. grupa 0 8 0 296 296

13. Zdravstvena n.iega- specajalna 2. grupa 0 8 0 296

74. Zdravstvena njega- specijalna 3. grupa 0 8 0 296 296

15.

zdravstvena njega ki rur5kih bolesni ka-

opea teoriia 4 0 148 0 744

16.

Zdravstvena njega kirurikih bolesnika-
opta 1. grupa o 8 o 296 296

77.

Zdravstvena njega kirurikih bolesnika-
opia 2. grupa o 8 0 296

296
18.

zdravstvena njega kirur5ki h bolesni ka-
opea 3. Srupa

0 8 296

0 74
Zdravstvena njega bolesnog djeteta i

adolescenta- teorija
2 0 74

0 222 222
20.

Zdravstvena njega bolesnog djeteta i

adolescenta- 1. grupa 0 6

27.
Zdravstvena njega bolesnog djeteta i

adolescenta- 2. grupa
0 6 0 222 222

Zdravstvena njega bolesnog djeteta i

adolescenta- 3. grupa
0 6 0 222 222

23.

Zdravstvena njega- zaitita mentalnog
zdravlia teoriia

2 0 74 0 74

24.
Zdravstvena njega- zaltita mentalnog
zdravlia 1. grupa 0 2 0 -74 74

0 2 o 74 74
25

Zdravswena njega- zastita mentalnog
zdravlja 2. grupa

0 2 0 74 74
26.

zdravstvena niega- zastita mental nog

zdravlja 3. grupa

74 0 74
27

Medicinska sestra u primarnoj
zdravstvenoj zaltiti - teoriia

2 0

0 144 148
24.

Medicinska sestra u primarnoj
zdravstvenoi zaStita - 1. grupa

0 4

o 148 744
29.

Medicinska sestra u primarnoj
zdravstvenoi zaititi - 2. gtupa

4

4 0 744 148
30.

Medicinska sestra u primarnoj
zdravstvenoj zaititi - 3. grupa

0

7431. Hitni medicinski postupci- teoriia 2 0 74 o

4 0 1,ll8 14832. Hitni medicinski postupci- 1. Srupa 0

1-480 4 0 14833. Hitni medicinski postupci- 2. grupa

0 4 0 148 14434. Hitni medicinski postupci- 3. grupa
2400 0 o 24035. Zdravstvene v.leibe

57t274 5568Ukupan broj sati
26

Redni
broj

Nastavni predmet

4.a i b rarred
Ukupan
broi sati

Broi sati
tiedno sodiSnie

teo ia vieibe teoriia vielbe

296

296

o

o



4 2 135 68 2U1. Dijetetika- teorija
4. Metodi ja zdravstvenog odgoja- teorija 1 0 34 0 34

1365 Metodija zdravstvenog odgoja- 1. grupa 0 4 0 136

6. Metodija zdravstvenog odgoja- 2. grupa 0 4 0 136 136

4 0 136 1367 zdrvastvena njega- specijalna 1. grupa 0

4 0 136 1368. zdrvastvena njega- specijalna 2. grupa 0

4 0 136 1369 zdrvastvena niega- specijalna 3. grupa 0

2 0 68 0 68
10.

zdravstvena njega ki rurikih bolesni ka-

specijalna teorija

0 74 0 476 476
11.

Zdravstvena njega ki rurikih bolesni ka-

specijalna 1. gruPa

0 14 0 476 476
\2

Zdravstvena njega kirurikih bolesnika-
specijalna 2. grupa

0 476 476
13

zdravstvena njega kirurikih bolesnika-
specijalna 3. gruPa

0 14

t4. Zdravstvena niega maike- teorija 2 0 68 0 6a

15 Zdravstvena niega maike- 1. gruPa 0 8 0 272 272

0 272 27216. Zdravstvena njega majke- 2.8rupa 0 8

0 272 27217. Zdravstvena njega majke- 3.8rupa 0 8

18.

Zdravstvena njega pishijatrijskih
bolesnika- teorija

2 0 68 0 68

19

Zdravstvena njega pishiiatrijskih
bolesnika- l. grupa

0 6 0 204 204

0 2M
20.

Zdravstvena njega pishijatrijskih
bolesnika- 2. grupa

0 6 2U

2t.
Zdravstvena njeSa pishijatrijskih
bolesnika- 3. grupa

0 6 0 2U 2U

22. Zdravstvena njega strarijih osoba- teorija 2 68 0 68

Zdravstvena niega strariiih osoba-1.grupa 0 6 0 2U 2M

24. Zdravstvena njega strariji h osoba-2.grupa 0 6 0 2M 2M

25. Zdravstvena njega strarijih osoba-3.grupa 0 6 0 2M 2U

26. zdravstvena njega u kuai- teorija 2 0 68 0 68

27 Zdravstvena njega u kuei- 1. grupa 0 5 0 2U 2U
28. Zdravstvena niega u kuii- 2. grupa 0 6 0 2U 2U
29. lnstrumentiranje- 1. grupa 0 2 0 68 68

30. lnstrumentiranie- 2. grupa 0 2 0 68 68

31. lnstrumentiranje- 3. grupa 0 2 0 58 68

lntenzivna zdravstvena niega-1. grupa 0 2 0 68 68

lntenzivna zdravstvena njega-2. grupa 0 2 0 58 68

34. lntenzivna zdravstvena niega'3. grupa 0 2 0 68 68

35.

Sestrinska skrb u jednici za dijalizu-
l.grupa

0 2 0 58 58

36.

Sestrinska skrb u jednici za dijalizu-
2.8(upa

0 2 0 6a 68

37.

Sestrinska skrb u jednici za dijalizu-
3.grupa

0 2 0 68 58

240 43038 Zdravstvene vjeibe

Ukupan broi sati 169 5746 6226

2'.7

Redni
broi

Nastavni pr€dmet

5.a i 5.b razred
Ukupan
broi sati

Broi sati
tiedno sodianie

teoriia vieibe teoriia vieibe

0



5.f 0.6. Godi5nji fond sati primalja- asistentica/ asistent

1 Hrvatskijezik 4 0 0 140

2 Engleskijezik 2 0 70 0 70

Njemaikijezik 2 0 70 0 70

3 Raiunalstvo 1 2 35 70 105

Etika- izborni predmet 1 0 35 0 35

5

Vieronauk katoliiki- izborni
predmet

35 01 0

6 Tjelesna i zdravstvena kultura
0 2 o 70 70

7 Biokemi.ia 7 0 35 0 35

70Ginekologija 2 0 70 0

8. Porodniitvo
2 0 70 0 70

9

PedUatrua s neonatoloSijom i

osnovama genetike
2 0 70 0 70

35 0 35
10. Kliniaka medicina

1 0

0 74011. Zdravstvena njega 4 0 140

775
72. Zdravstvena njega- 1. g.upa

0 5 0 775

13. Zdravstvena njega - 2- grupa
0 5 0 175 775

775
14. Zdravstvena njega- 3. grupa

0 5 0

15. Farmakologija 1 0 35 0 35

0 35 0 35
16

socijalna medicina, zdravlje i

okoliS
L

2 0 70 0 70
77 zdravstvena psihologija

70 o 70
18.

Medicinska mikrobiologUa s

infektologijom
2 o

1680Ukupno 29 19 1015 665

1540 1540Ukupan broi sati 44
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Redni
broj

Nastavni predmet

3. razred
Ukupan
broi sati

Broi sati
tiedn o EodiSnie

teoriia vieibe teoriia vieibe

1_40
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5.10.7. Godi5nji fond sati dodatne i dopunske nastave

I IIEltAlfl m E 32

2. Eneleski iezik (DM) 32

3 IttMt*!!fl Eil! Am 35

4 NZ}:ET:iE$!A ID 32

5 Geografiia 35

6 P m 35

7 K 35

8. Biologija 35

9
Mikrobiologija i
parazitologiia looou,,,u

3l

10.
Uvod u dentalni CAD-
CAM l*u,,*ti\Tla 32

Ukupno 334

EIM@I6ffi.-
r!M!@6IGffi.-
tv,ttJ!!ftilNlr6c-
il[F.t-
il6ffi-

Gffi-

lF.il

dtil

29

Redni
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Skolski odbor Medicinske Skole Bjelovar donioje Odluku o proSirenju djelatnosti Skole
na obrazovanje odraslih na sjednici odrZanoj 30. listopada 2001. godine. Skoli.ie izdano
Rjeienje o odobrenju izvodenja progftrma obrazovanja odraslih, KLASA:UP/I 602-07101-
0 I /405 ; URBRO J : 532-02-02/ 5 -0'l - l, 22. v eljal e 2002. godine.

S obzirom na izmjene Zakona o obrazovanju odraslih osoba Skola ie tijekom ove Skolske
godine ponovo zatraiiti odobrenje za provodenje strudnog osposobljavanja za poslove
njegovatelja i druge iz srodnih sektora. Osnovni cilj programa osposobljavanja za njegovatelja

5.10.8. Godi5nji fond strukovne i struine prakse i

Zdravstvenih vjeZbi tijekom ljetnog odmora uienika

5.11. 1. Struina osposobljavanja i usavr5avanja odraslih

osoba

2.c 70 0 70
zdravstveno-

laboratorij sk i
tehlidar/ ka 4.c 70 2t 9l

Klinidki i mikrobioloSki
laboratorij i pri domovima
zdravlja, bolnicam a i HZIZ-a
+od toga 21 sal za'aradu
zavr5nog rada

2.d 8,1 0 8{
dentalni tehnidar/ ka

4.d 0 12 42

Dom zdravlja Bjelovar i ostali

dentalni laboratoriji u Zupaniji i

fzioterapeutski
tehnidar/ka

2.b ti,l 0 84

Op6a bolnica Bjelovar, privatne

ustanove za fzikalnu terapiiu,
toplice

primalja- asistentica/

asistent
3.b 126 0 126 Opia bolnica Bjelovar

farmaceutski
tehnidar/ ka

3.c r68 0 168 Medicinska Skola Bjelovar

3.a 120 0 120

3.b r20 0 t2{t

4.a 120 0 120

4.b 120 0 r20

medicinska sestra

op6e

njege/medicinski

tehnidar op6e njege

5.a 210 70 310

Zdravstvene ustanove
*5. razredi obavljaju preostalih

170 sati Zdravstvenih vjeibi
tiiekom nasta\.ne godine (ukupno

170+70:240 sati)

Ukupno 1322 r33 1455

30

Obrazovni profil Razredni
odjet

Tijekom
Ijetnog
odmora

Zavrini
rad

Ukupno Mjesto realizacije



za starije i nemo6ne osobe jest osposobiti polaznike za bigo i osnormu njegu starijih i
nemo6nih osoba.

Osim spomenutog Skola ie tijekom Skolske godine provoditi programe strudnog
usaw5avanja medicinskih sestara/ tehnidara iz podrudja palijative, obiteljske medicine i
zdravstvene njege u kuii, a za koje smo dobili odobrenje Agencije za strukovno obrazovanje i
obrazovanje odraslih. Skola 6e spomenuta strudna usawsavanja provoditi kao neformalno
obrazovanje.

5.11.1.1. Zaposlenici

Kadrovi (nastavnici/nastar.nice) potrebni za provotlenje progrzlma strudnog
osposobljavanja i usawsavanja su, u pravilu, osobe zaposlene u Skoli.

Ostali kadrovi (administracija i tehnidko osoblje) takoder su zaposlenici/ce Skole.
Ostali kadar ie biti zaposlenici Opie bolnice Bjelovar te drugih zdravstvenig ustanova te
Doma za psihidki bolesne odrasle osobe u Bjelovaru, Doma umirovljenika Bjelovar) i
privatnim domovima za stare i nemoine osobe.

Skola.le u potpunosti opremljena svim nastavnim $edstvima i pomagalima potrebnim
za spomenutih programa.

3l



6.1. Kalendar rada

Nastavna godina podinje 4. rujna 2023. godine, a zaw5ava 21.lipnja 2024. Utenicima
zaw5nih razreda nastava zaw5ava 24. svrbnja 2024. godine.

Nastava se ustrojava u dva polugodiSta. Prvo polugodi5te traje od 4. rujna do 22. prosinca
2023. Drugo polugodiSte podinje nakon isteka zimskog odmora i to od 8. sijednja 2024. godine
d,o 2l.lipnja 2024., a za tdenlke zawSnih razreda srednje Skole drugo polugodi5te traje do 24.
svibnja 2024. godine.

Nastava se organizira i izvodi u najmanje 175 nastavnih dana, odnosno u 35 nastavnih
tjedana, a za udenike zaw5nih razreda u najmanje 160 nastavnih dana odnosno 32 nastavna
tjedna. U zanimanju medicinska setra opie njege/ medicinski tehnidar op6e njege nastava se

organiziraiizvodiu3T nastavnih tjedana za udenike heiih i detvrtih razreda te u 34 nastavna
tjedna za udenike petih razreda.

Nastava se provodi po modelu A, a to znadi da svi udenici redovno idu u Skolu. U sludaju
potrebe i neke izvanredne situacije nastava ie se odvijati po modelu B ili C.

Nastava je preteLito organizirana u jednoj smjeni. Nastava za veiinu udenika zapodinje u
8 sati, a zavrSava izmedu 13,55 i 15,30 sati. 4.c razred, zbog strudnih predavada iz drugih
ustanova jedan dan ima nasta\,'r.r poslije podne. 4.a i 4.b razred svaki drugi tjedan ima 2 dana
nasta!.u u medusmjeni, jer nastavnice koje im predaju imaju vjeZbe s drugim razredom u
zdravswenim ustavovama, a 3 dana imaju nastaw preteZito poslije podne. Po jedna grupa
udenika 2.d i 4.d razreda imaju vjeZbe jedan do dva dana do '16,25 sati. Udenici 4. razreda t
progamu medicinska sestra opie njege/ medicinski tehnidar op6e njege jedan tjedan imaju
vjeZbe u zdravstvenim ustanovama, a drugi tjedan imaju nastavu u Skoli, dok udenici 5 razreda
istog programa imaju nastaru u ciklusima od 4 dana nastave i 6 dana vjeZbi i ti se ciklusi
izmjenjuju Udenici treiih razreda medicinskih sestara./ tehnidara op6e njege na vjeZbe u
zdravstvene ustanove kreiu u drugom polugodiStu. Jedan razred ie ujutro imati vjeZbe i nakon
toga nasta!,u, a drugi razred 6e prvo imati nastalu i nakon toga vjeZbe.

Dopunska nastava za zawSne razrede iz obveznih predmeta na drZarmoj maturi provodit
6e se subotom. U dogovoru s udenicima moguie je dogovoriti i neki drugi termin. Za ostale
razrede planiraju se 4 radne subote za nadoknadu sati (od oZujka do svibnja 2024.) ukoliko za
to bude potrebe. Udenici petih razreda u zanimanju medicinska sestra op6e njege/medicinski
tehnidar op6e njege 6e prerna pofiebi subotom odradivati Zdravstvene vjeZbe, kao i nakon
zawSetka nastavne godine za maturante. Uz to 6e udenici ponekad subotom sudjelovati u javno-

zdravstvenim akcijama u organi zaciji Lige za borbu protiv raka i drugih. U tjednu kad udenici
u programu medicinska sestra opde njege/ medicinski tehnidar op6e njege izraduju matualne
vieZbe uvodi se radna subora za izradu zaw5nog rada.

Zdravstvene vjeZbe obavljaju se u zdravstvenim ustanovama s kojima Skola ima
sklopljen ugovor.

ljedni/ dnevni rasporedi rada ravnateljice, tajnice, strudnih suradnika i administratorice
istaknuti su na radnim mjestima.

Llkoliko bude prilike za poketanje rada centara izwsnosti u Skoli 6e se subotom odvijati
nastava za polaznike Centra izwsnosti iz kemije Bjelovarsko-bilogorske Zupanije. Rad Centra
financira i organizira Bjelovarsko-bilogorska Zupanija, za Sto ie se Skoli isplaiivati najam.

Centar izwsnosti iz kemije osnovan je na inicijatiw Medicinske Skole Bjelovar.
Jesenski odmor udenika podinje 30. listopada 2023. i traje do 31. listopada 2023. s tim

da nastava podinje 2. studenog 2023.
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Prvi dio zimskog odmora udenika podinje 27. prosinca 2023. i traje do 5. sijednja 2024.

s tim da nastava podinje 8. sijednja 2024. Drugi dio zimskog odmora udenika podinje l9.veljade
2024. i zaw1ava 23.veljate 2024., a nastava podinj e 26. veljate 2024.

Proljetni odmor udenika podinje 28. oLujka 2024., zaw5ava 5. travnja 2024., a nastava
podinje 8. travnja 2024.

Ljetni odmor udenika podinje 24.lipnja 2024. osim za udenike koji polazu predmetni,
razredni, dopunski ili razlikovni ispit, za one koji su upuieni na dopunski nastavni rad, zaw5ni
ispit ili ispite drZavne mature i za udenike koji tijekom ljetnog odmora imaju strukovnu/strudnu
praksu ili Zdravstvene vjeZbe. Ukupan odmor udenika koji imaju strukovnu praksu ne moZe
biti kra6i od 45 radnih dana.

Dopunski nastar.ni rad za udenike zavr5nih razreda ,t zanimanju zdravstveno-
laboratorijski i dentalni tehnidar&a provodit ie se od 3. lipnja 2024. do 7. lipnja 2024., aza
udenike zarr5no g razreda t zanimanju medicinska sestra op6e njege/medicinski tehnidar op6e
njege od 17. lipnja do 21. lipnja 2024. Dopunski nastavni rad za udenike ostalih razreda
provodit 6e se od 27. lipnja do 4. srpnja 2024.

Predmetni i razredni ispiti za udenike zaw5nih razreda provodit ie se u terminima
dopunskog nastavnog rada za udenike zavrSnih razreda, a predmetni i razredni ispiti za ostale
udenike u terminima dopunskog nastavnog rada za ostale udenike. Termin ispita dogovara se s

predmetnim nastavnikom. Predmetni ispiti se prema odluci Nastavnidkog vijeca mogu polagati
i tijekom nastavne godine u dogovoru s predmetnim nastavnikom. Popravni ispiti odrZat 6e se

22. i 23. kolovoza 2024. Rok za polaganje razlikovnih i dopunskih ispita je 1. oLtjka 2024.
Tijekom Skolske godine odrLal 6e se najmanje jedna sjednica Nastavnidkog vije6a

mjesetno, tri roditeljska sastanka za svaki razredni odjel, obavezne sjednice razrednih vijeia
na kraju obrazovnih razdoblja i ostale prema potrebi te sjednice Vije6a udenika i Vijeia
roditelja prema potrebi.

Ostale aktir.nosti po mjesecima vidljive su u planovima i programima studnih vijeca Skole
i u Skolskom kurikulumu.

Tijekom godine udenici i nastavnici bit ie ukljudeni u razne kultume i druStvene
aktivnosti Grada, Zupanije , MZO-a, Agencije za odgoj i obrazovanje, Agencije za strukovno
obrazovanje i obrazovanje odr asllh, HZJZ-a, zdravstvenih ustanova i udruga te u aktivnostima
Regionalnog centra kompetentnosti Medicinske Skole Bjelovar. Detaljan plan aktivnosti nalazi
se u Skolskom kurikulumu. Udenici ie tijekom godine sudjelovati na susretima i natjecanjima
u organizaciji AOO-a i ASOO-a.

Dan Skole obiljeZit ie se u 9. veljate 2024. uodi Svjetskog dana bolesnika i taj ie dan
ujedno biti i projektni dan Eko-Skole.

ljedni raspored nastave u Skoli i raspored nastave u zdravstvenim ustanovama nalazi se
u prilogu. Raspored se mijenja svaki drugi tjedan jer udenici petog razreda u zanimanju
medicinska sestra opde njege/medicinski tehnidar op6e njege imaju teorijske i praktidne
sadrZaje koji su vezani u cikluse. Jedan tjedan imaju vjeZbe u zdravstvenim ustanovama koje
se odvijaju od ponedjeljka do srijede, a u detrrrak i petak imaju teorijsku nastaw u Skoli.
Sljedeii tjedan u ponedjeljak i utorak imaju teorijsku nastalu u Skoli, a vjeZbe od srijede do
petka. Tako se teorijski i praktidni sadrZaji izmjenjuju u ciklusima od 4 dana nastave i 6 dana
vjeZbi. Ceti,rti razredi jedan dedan imaju vjeZbe u zdravstvenim ustanovama, a drugi tjedan
nastalu i tako se izmjenjuju. Sve napisano podloZno je promjenama sukladno epidemioloskim
mjerama i prilikama u zdravstvenim ustanovama.

Raspored individualnih informacija za roditelje i konzultacije predmetnih nasatvnika za
udenike i roditelje istaknuti su na oglasnoj plodi Skole i mreZnoj stranici Skole. Svi razrednici
bar jednom mjesedno moraju odrZati telefonske informacije za roditelje poslije l6 sati.

Tijekom godine provodit 6e se jednodnevne ili dvodnevne strudne ekskurzije i terenska
nastava, a udenici treiih i detrrtih i petog razreda planiraju i6i na maturalna putovanja. plan i
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progam ovih aktivnosti sastavni je dio Skolskog kurikultma. Za izyantdionidku nastaru, koja
se organizira izvan Bjelovara, udenici snose to5kove puta. Za udenike koji nisu u mogu6nosti
platiti troiak terenske nastave, tro5kove 6e snositi Skola, a za ostale udenike koji iz nepoznatih
razloga ne Zele ili ne mogu iii na putovanja bit ie organizirana nastava.

Skola 6e u drugom polugodi5tu promovirati svoj rad medu udenicima osmih razreda
osnovnih Skola Bjelovara kao dio profesionalne orijentacije za udenike osnovnih Skola te druge
aktivnosti promocije Skole i programa koje obrazujemo.

Skolaje reimenovana regionalnim centrom kompetentnosti do srpnja 2028. Godine. U
sklopu regionalnog centra Skola 6e provoditi razne promotivne aktivnosti, edukacije za udenike
drugih Skola i odrasle polaznike te druge aktivnosti u skladu sa zakonskim mogu6nostima.

6.2. Posebni poslovi

Za uredivanje mreZne stranice zaduZenr su:

- Adrijana Simek Centa

Marina Pavii
Zorka Renii
Ines Pavidii
Ana- Marija Ivankovi6

Biljana Balenovi6.

Skolska koordinatorica projekta E-medica je Marina Rajn. Plan aktivnosti projekta E-
medica sastar.ni je dio Skolskog kurikuluma.

Nositelji organizacije radnog tjedna su:

- voditeljica smjene Kristina Ivezii

- rasporedar Mario Ru5ec

- voditeljica nastave na drugim lokacijama i voditeljica Zdravstvenih vjeZbi

Jasmina Komar.

Zatjedni raspored tehnidkog osoblja zaduZena je Adrijana Simek Centa, dipl. iur..

Za tjetni mspored strudnih suradnika zaduiena je Biljana Balenovi6, mag. med'

biochem.

Povi erenstvo za oonis financiiskih sredsta va:

Ksenija Stankii, predsjednica

Adrijana Simek Centa, dlanica

Zorka Renii, dlanica.

Povieren stvo za poois sitnog inventara:

Ostovii Zeljka, predsjednica
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Mirela Dolenski, dlanica

Ana Dondevii
Ivana Feliks, dlanica

Katarina Koh Gustovi6, dlanica

Josipa Grubii Dodo

Mihaela Javurek, dlanica.

Povierenstvo za popis duqotraine nefinanciiske imovine (osnovna sredstva):

Aleksandra Keserin, predsjednica

Tomislav Vondina, dlanica

Ana Horvat, dlanica

Dajana Zadravec, dlanica

Marina Antolin, dlanica

Ines Pavidi6, dlanica

Matija Jasenko, dlan.

Osoba za primanie i rieiavanie prituibi vezanih uz zaltitu dostoianstva radnika:

- Adrijana Simek Centa

Sluibenica za za5titu osobnih podataka:

- Adrijana Simek Centa

Osoba za postupanie pri povredi prava radnika:

- Marina Antolin

Povierenik zaltite na radu:

- Ksenija Stankid

Ovlaltenik zaStite na radu:

- Adrijana Simek Centa

Sluibenica za pravo na pristup informaciiama:

- Zorka Renii

Povierliiva osoba za unutarnie priiavliivanie nepravilnosti:

Adrijana Simek Centa

Zamierl,ica oovierliive osobe za unutarnie priiavliivanie nepravilnosti:

Petra Kovadevii HruSkar

Administratorica e-dnevnika:

Ines Pavidii
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Administratorica e-matice:

- Ksenija Stanki6

Osobe zaduZene za estetsko uredenie:

- Jasna Tolnaj,

- Zorka Reni6

- Emilija Kovadevii

Etidko povierenstvo:

Marina Rajn

Kristina Ivezi6

Marina Pavii.

Povierenica Skole za Osnovno druStvo mladih Hrvatskog crvenog kriia:

Jasmina Komar

Povierenstvo za kvalitetu:

- Biljana Balenovii, predsjednica

- Senka eale, predstavnica Nastavnidkog vijeia

- Leonarda Ravli6, predstavnica udenika

- Gorana Mrdenovii Pozder, predstavnik roditelja

- Andrea Bengez, predstavnica Osnivada.

Skolski tim za samovrednovanie:

Senka iale, predsjednica

Ana- Marija Ivankovii
Marina Antolin.

Eko-odbor Skole:

Emilija Kovadevii, ekokoordinatorica

Marina Antolin, ekokoordinatorica

Josipa Grubi6 Dodo

Dubravka Grganii RoZman

Kristina Ivezi6

Iva Ban

Biljana Balenovid

Ivona Siladi, 2.d

Ivana Segan, 2.c

Lana Basara, 3.c

u trenutku dono5enja Godi5njeg plana i programa rada Osnivad nije imenovao

predstavnika za Eko- odbor.
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Predstavnica Nastavniikog viieda za Fond BoZe Tvrtkovi6:

- Zorka Renii

- Dubravka Grganii RoZman

Osobe osposobliene za evakuaciiu:

- Duro Jasenko

- Marina Antolin

- Kristijan Stulina.

Erasmus proiektni tim:

- Senl<a tale. koordinatorica

- Iva Ban

- Mihaela Javurek

- Mario Savorii

- Marina Pavi6

- Adrijana Simek Centa

- Jasna Tolnaj

- Biljana Balenovii.

Povierenstvo za reviziiu Skolske kniiinice:

Zorka Renii, predsjednica

Mirela Dolenski, dlan

Kristina Ivezii, dlanica.

Povierenstvo za no inventara kniiinice:

Iva Ban, predsjednica

Dubravka Grgani6 RoZman, dlanica

Ana Pieskalt. dlanica.
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6.3. Blagdani i nenastavni dani

6.listopada 2023. Nenastavni dan
l. studenoga 2023. Svi sveti
18. studenog 2023. Dan sje6anja na Zfie Domovinskog rata i Dan sje6anja na

Zrtw Vukovara i Skabmje
25. prosinca 2023. BoZi6
26. prosinca 2023. Sv. Stjepan
l. siiednia 2024. Nova godina
6. siiednia 2024. Sveta tri kalja
31. oiuika2024. Uskrs
| . travnla 2024 . Uskrsni ponedjeljak
I . svibnja 2024. Praznik rada
30. svibnja 2024. Dan drZavnosti i Tijelovo
3l . svibnja 2024. Nenastavni dan
22. lipnia 2024. Dan antifaSistidke borbe
5. kolovoza 2024. Dan pobjede i domovinske zahvalnosti i Dan hrvatskih

branitelja
Velika Gospa
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Clanovi Skolskog prosudbenog odbora su:
Ana-Marija Ivankovid, Milja Cupen, Ivana Feliks, Ana Horvat, ViSnja Horvat, Jasmina

Komar, Senka e ale, Tamara Mudrinii, Zeljka Ostovii, Valerija Podgorelec, Aleksandra
Keleman Mati6, Ana eanactija, Dajana Zadravec, Marina Rajn, Suzana Strugar Pavlovii,
Kristijan Stulina, Martina TeZak, SnjeZana Pa5ali6, Tomislav Vondina, Dejana Sabolovii, Iva
Ban, Doroteja Jeli6- Balta, Dubravka Grganii RoZman, Komelija Brestovedki i Jasna Begii.

6.4. Vremenik izradbe i obrane zavr5nog rada

Skohki prosudbeni odbor za izradbu i obranu zavr5nos rada

Predsjednica Skolskog prosudbenog odbora: Biljana Balenovii

elanovi Skolskog prosudbenog odbora su predsjednici i dlanovi svih Povjerenstava.

Zapisnidarka: Ana ianadija

objava kalendara izradbe i obrane zawSnih radova na oglasnoj plodi i
mreZnoi stranici Skole

do 5. 10.2023.

upoznavanje udenika sa sadrZajem, uvjetima, nadinom i postupkom izradbe
i obrane zaw5nog rada

do 15. 10.2023.

do 20. 10. 2023. objava tema za zawsni rad na oglasnoj plodi i mreZnoj stranici Skole

udenici odabiru teme za zawlni raddo 31. 10.2023.

od 2. studenog
2023.

podetak izradbe zavr5nog rada

do 30. I l. 2023 prijava za obranu zaw5nog rada - zimski rok

2.2.2024. zimski rok obrane zawSnog rada

sij eianj
travani 2024

praktidni dio izradbe zavrSnog rada

do 1.4.2024. udenici priiavliuiu obranu zavr5nih radova za lietni rok
udenici u zanimanju zdravstveno-laboratrorijski i dentalni tehnidar/ka
predaiu pisani dio zawlnog rada u urudZbeni zapisnik

do 9. 6. 2024.

19. 6.2024. ljetni rok obrane zarr5nog rada za zdravstveno- laboratorijske i dentalne
tehnidareike

do 18. 6.2024. udenici zanimanja medicinska sestra op6e njege/ medicinski tehnidar opce
niege predaiu pisani dio zaw5nog rada u urudZbeni zapisnik

28. 6.2024. ljetni rok obrane zawSnog rada za medicinske sestre opde njege/ medicinske
tehnidare opie njege

5. 7 .2024 podjela svedodZbi za zawine raztede

do 10.7.2024. udenici prijavljuju obranu zaw5nih radova zajesenski rok
do 13. 8.2024. udenici predaju pisani dio zavrSnog rada u urudibeni zapisnik
23.8.2024. jesenski rok obrane zavr5nog rada

l9

Vrijeme Aktivnosti



6.5. Kalendar provedbe ispita drZavne mature

Skolsko ispitno Dovierenstvo:

Predsjednica Skolskog ispitnog povjerenstva: Biljana Balenovi6

Kristina Ivezii, ispitna koordinatorica

Senka iale, zarrljenica

Iva Ban, dlanica

Kristijan Stulina, dlan

Dubravka Crganii RoZman. ilanica
Suzana Strugar Pavlovii. dlanica.

U provodenje ispita drZavne mature i nacionalnih ispita iz Zdravstvene njege bit ie
ukljudeni svi nastavnici Skole proporcionalno tjednom zaduZenju i u skladu s rasporedom sati
za ispite koji se odr2avaju u wijeme nastave.

6.5.1. Plan i program rada Skolskog ispitnog povjerenstva

Skolsko ispitno povjerenstvo provodi sve radnje u svezi organizacije i provedbe drZavne
mature.

Zadaie predsjednika ispitnoga povjerenstva su:

osiguravanje pravilnosti provedbe ispita drZavne matue,
- osiguravanje materijalnih uvjeta za provedbu,

- sazivanje sjednica ispitnoga povjerenstva,

- imenovanje deZumih nastavnika i voditelja ispitnih prostorija na prijedlog ispitnoga
koordinatora,

- osiguravanje primjene ovoga Pravilnika,

- skb za tajnost ispita drZavne mature na ispitnome mjestu.

Poslovi ispitnoga koordinatora:

- osiguravanje i provjeravanje popisa i prijava udenika za ispite
rasporedivanje udenika u skupine po ispitnim prostorijama

- zaprimanje, za5tita i pohranjivanje ispitnih materijala

- odredivanje i pripremanje prostorija za provodenje ispita

- nadzor provodenja ispita i osiguravanje pravilnosti postupka provedbe ispita

- powat ispitnih materijala Centru

- informiranje svih udenika o sustaw vanjskoga wjednovanja i zadatcima i ciljevima
vd ednovanj a

- sastajanje s deZumim nastavnicima, upuiivanje istih u njihove duinosti, obveze i
odgovomosti te predaja potrebnoga materijala

- savjetovanje udenika o odabiru ispita izbomoga dijela drZavne mature

- informiranje udenika o postupku provodenja ispita te koordiniranje prijavljivanja za
ispite na razini Skole

- vodenje brige u Skoli o provedbi prilagodbe ispita za udenike s te5koiama,

- informiranje nastavnika o sustaw, zadatcima i ciljevima vanjskoga vrjednovanja te
savj etovanje i pruZanje podrSke
sudjelovanje na strudnim sastancima koje organizira Centar
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- organizimnje tematskih sastanaka na kojima se raspravlja i informira o svim
pitanjima i novostima u svezi s vanjskim wjednovanjem
osiguravanje pravovremene dostupnosti informacija i publikacija za nastavnike,
unoSenje podataka u Sredi5nji registar drZavne mature

- ispisivanje i podjela svjedodZbi o drZavnoj maturi i potwda o poloZenim ispitima
drZavne mature.

U sludaju sprijedenosti poslove ispitnoga koordinatora obavlja osoba koja ga

zamjenjuje.
Skolsko ispitno povjerenstvo u Skoli obavlja sljedede poslove:

- utwduje konadan popis pristupnika koji su ispunili uvjete za polaganje ispita i
dostavlja ga Centru

- odluduje o opravdanosti naknadne prijave ispita drZawe mature, promjeni
prijavljenih ispita drZavne mature i odjavi ispita drZavne mature, a odluku dostavlja
Centnr
odluduje o opravdanosti nepristupanja pristupnika polaganju ispita i obavje5tava
Centar u rokovima i na nadin koji propisuje Centar

- prati provedbu ispita drZavne mature
zaprima prigovore pristupnika u svezi s nepravilnostima provedbe ispita i prigovore
pristupnika na bodovanje te utrtduje opravdanost razloga podnoSenja prigovora i o
tome obavje5tava Centar u roku od 48 sati na nadin koji propisuje Centar
utwduje i ostale poslove nastarmika u provedbi ispita

- obavlja i druge poslove koji proizlaze iz naravi provedbe ispita.
Skolsko ispitnog povjerenstva mora osigurati nazodnost natpolovidne vecine dlanova na
ispitnim mjestima tijekom cijele provedbe drZavne mature i ispita ddavne mature.

Voditelj ispitne prostorij e:

- proziva udenike, odnosno pristupnike koji polaZu ispit u toj prostoriji
provjerava identitet prozvanoga udenika, odnosno pristupnika (prerna Obrascu o
pristupanju i ponalanju pristupnika)

- upisuje u Obrazac dolazak udenika, odnosno pristupnika te ga usmjerava na njegovo
mjesto
dita upute za provedbu svakoga pojedinog ispita

- urutuje ispitni materijal pristupnicima

- provjerava ispravnost ispitnoga materijala

- obavje5tava ispitnoga koordinatora u sludajevima kada uodi neispra.rmost ispitnoga
materijala i isti zamjenjuje ispravnim

- u sludaju neispravnoga znrdnog zapisa ili uredaja za reprodukciju zvuka prekida
ispit, osigurava da udenici, odnosno prisrupnici ne napuste ispitnu prostoriju i u
najkra6em roku zamjenjuje neispravan uredaj ili zapis

- po zaw5etku ispita preuzima ispitni materijal, provjerava je li sav ispitni materijal
uloZen u omotnicu za powat ispitnoga materijala i oznaden identifikacijskom
oznakom te zatvara omotnicu s ispitnim materijalima

- ispitni materijal iz ispitre prostorije i izvje5de o provedbi ispita predaje ispitnome
koordinatoru.

Uz voditelja ispitne prostorije u dijelu poslova sudjetuju i deZumi nastavnici.
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6.6. Kalendar upisa u prve razrede

Kaledar za upise u prve razrede bit 6e utwden Odlukom Ministastva za 2024.1 2025.
godinu.

Povierenstvo za u prvi razred:
Biljana Balenovi6

Ines Pavidi6

Marina Pavi6

Ana-Marija Ivankovii
Kristina Ivezii
Mario Savorii
Ana Horvat.

6.7. Raspored rada administrativnog i strutnog osoblja

Napomena: radno wijeme 6e se prema potebama prilagoditi

Biljana Balenovii ravnatelj ica 8,00 16,00 * prema potrebi klizno

Adrijana Simek
Centa

taj nica 8,00 - 16,00
9,30 - 17,30+ *samo detvrtkom

Sara Beljan tajnica 11,00- 15,00 svi dani u tjednu

Ivana Kolesarii voditeljica
raiunovodstva

7.00- 15.00 svi dani u tjednu

7,00 - 15,00 svi dani u tjednuKsenija Stankii administratorica

Marina Pavi6 psihologinja 8 0000- 14 svi dani u tjednu

Ana- Marija
Ivankovi6

Pedagoginja 8.00 - 14,00 svi dani u tjednu

8 0000 t4 svi dani u tjednuZorka Renii knjiZnidarka
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6.8. Raspored rada ostalog osoblja

Nspotrtena: radno wijeme ae se prema potrebama prilagoditi

Duro Jasenko domar -
kotlovnidar

6,00 - 14,00 svaki dan u tjednu

Zelika Butorac spremadica 6,00 - 14,00
12,00 - 20,00

tjedno mijenja smjenu

Mira Feletar spremadica 6,00 - 14,00
12,00 - 20,00

tjedno mijenja smjenu

Jasminka Lusavec spremaiica 6,00 14,00
12,00 - 20,00

tjedno mijenja smjenu

Kata Vukovit spremacrca 6,00 - 14,00
r 2,00 - 20,00

tjedno mijenja smjenu
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7. Okvirni planovi i prosrami rada Skole

7.1. Plan i program rada Nastavniikog vijeda

1

Organizacija rada i rasporeda nastavnika;
definiranje ciljeva za unapredir anje
odgojno-obrazovnog rada. upoznavanje
nastar.nika sa zakonima i pravilnicima.
provedba Skole za Zivot, medupredmetne
teme

ra\arateUica,
nastavnici, strudni
suradnici

rujan,2023.

2
Izrada individualiziranih programa za
udenike s te5kodama

ra\.nateljica,
nastavnici,
psihologinja, udili$te
IDEM

rujan i listopad ,
2023.

3

Izrada Skolskog kurikuluma, godiSnjih
planova rada strudnih vije6a Skole,

razrednih odjela; izrada izvedbenih
nastavnih planova i programa; planiranje
kulturne i javne djelatnosti Skole,
formiranie strudnih viie6a

ramateljica,
nastar.nici, strudni
suradnici, razrednici,
voditelji strudnih
vijeia Skole

rujan,2023.

Priprema pedago5ke dokumentacije
razrednici, nastavnici,
pedagoginja, samidar

rujan,2023.

rujan,2023.5
Izrada GodiSnjeg plana i programa rada Skole
i utwtlivanje timova i nositelja akivnosti

ravnateljica, strudne
suradnice, voditelji
strudnih aktiva i
projekata

razrednici,
pedagoginja,
ravnateljica

rujary 2023.6
Priprema i odrZavanje prvih roditeljskih
sastanaka

ravnatelj ica
tijekom nastavne
godine7

Obavijesti o novim naputcima Ministarstva
znanosti i obrazovanja, AOO-a, ASOO-a,
Udruge zdravstvenih Skola Republike
Hrvatske, Upravnog odjela za druStvene
djelatnosti i obrazovanj e, Ministarstva
zdravstva i ostalih zdravstvenih ustanova
itd.

tijekom nasta\.ne
godine

ra\.natelj ica,
pedagoginja, vanjski
predavadi

Unapredivanje odgojno-obrazovnog rada

studeni,2023UdiliSte IDEMl0
Prilagodba rada nastavnika za udenike s

teSko6ama

Studeni 2023.
lspitna koordinatorica,
ravnatelj icaAnaliza re^)ltata drzavne maturell.

sijehnj,2024.pedagoginja12.
Analiza r ezultata odgoj no-obrazovno g rada

na kaju prvog polugodiSta

vel1ah,2024gost psihologPsiholo5ko predavanje povodom
obilj eZavanj a ljedna psihologij e

13.
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14.

Realizacija i evaluacija izvanudionidke
nastave koja je planirana Skolskim
kurikulumom

nastavnici, voditelji
strudnih vijeia.
ravnateljica

tijekom nastawe
godine

15. Provedba Skolskog preventirmog programa

Provedba i evaluacija medupredmetnih
tema

Organtzaclja izradbe i obrane zaw5nog
rada, provedba drZavne mature i analiza
renltata

Izvjeitavanje o sadrZaju rada seminara i
strudnih skupova na sjednicama
Nastar.nidkog vije6a te
provoilenje skupnih oblika usavrSavanja za
sve nastavnike, a posebno za nastavnike

ike

rada i popravnih ispita

Organiziranje i provodenje upisa u l. razred

Analiza realizacije plana i programa te

uspjeha udenika na kraju nastavne i Skolske
godine

Unapredivanje odgojno-obrazovnog rada

Rjeiavanje molbi

Samorrednovan j e rada Skole

Godi5nji izvje5taj o radu Skole

Za5tita osobnih podataka

Skolski tim za
preventir.ni program

razrednici,
pedagoginja,
ravnateljica i svi
nastar.nici

Povjerenstvo za
provedbu zavrinog
ispita, ravnateljica,
ispitna koordinatorica

tijekom nasta\"ne
godine

ltt

Listopad 2023. te
sijedanj, oZujak,
svibanj, lipanj i
kolovoz 2024 .

nastavmcr,
ravnatelj ica,
pedagoginja

lipanj , srpanj ,

kolovoz. 2024.

2o
ravnateljica,
povjerenstvo za
provedbu upisa

lipanj , srpanj
2024.

21.
razrednici,
ravnateljica,
pedagoginja

22.
Tim za kvalitetu,
nastavnici, ispitni
koordinator

tijekom Skolske

eodite 2024.

23.

nastavmcr,
psihologinja,
pedagoginja,
ravnateljica, vanjski
predavadi

tijekom Skolske
godine

24. nastavnlcl
tijekom Skolske
godine

25. Tim za kvalitetu, svi
nasta\.nici

tijekom Skolske
godine

26.

27.

nastar.nici, strudni
suradnici, ravnateljica

kmj Skolske
godine
2023.12024.

tajnica i rai.nateljica tijekom Skolske
godine

17

tijekom nastavne
godine16.

19.

I Rnaliza realizacije nastavnih planova i

I programa te uspjeha uienika na kraju

I nastaune godine i organiziranje dopunskog 
I

I lipuni, ,muni,

I 
mro,o, )ozi.



7.2. Plan i program rada struinih vije6a

7.2.l.Plan i program rada struinog vije6a nastavnika

humanistiike grupe predmeta

ilanovi strudnog vije6a:
Mario Savori6, prof. engleskog jezika i knjiZavnosti i hrvatskog jezika i knjiZevnosti-
voditelj
mr. sc. Zorka Renii, Skolska knjiZnidarka

Dubravka Grganii RoZman, prof. hrvatskog jezika

Ana Plesklat, prof. hrvatskog jezika

Iva Ban, prof. hrvatskog jezika

Tanja Sukser Jaja5, mag. educ. hrvatskogjezika i knjiievnosti
Sonja Ognjadevid, prof. engleskog jezika

Mihaela Jawrek, prof. njemadkog jezika

Aleksandra Keserin, mag. edukacije latinskog jezika i lingvistike
Mirela Dolenski, dipl. teolog.

Ostavljamo otvorenom mogu6nost dodatnih odlazaka na kazali5ne predstave i
aktualne kultume dogadaj e.

Akti\,nosti tijekom cijele Skolske godine:

strudna usaw3avanja

obiljeZavanje vainijih datuma i obljetnica

sudjelovanje na literamim i likovnim natjedajima

sudjelovanje na ostalim stvaraladkim nadedajima

aktivnosti Kluba ditatelja

organizacij a knjiZevnih susreta

ditateljski izazovi

Setnia Bielovarom Lowakovim stazama

projekti vezani uz E-medicu

stvarala5tvo nastavnika i udenika (izloZbe radova, kniiZevni susreti, kreati'me

radionice)

aktivnosti sudjelovanja u BoZiinom sajmu

humanitame aktivnosti

suradnja Skolske knjiZnidarke s predmetnim nastavnicima i suradnja u nastavnom

procesu
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Nastavnici H-rvatskog
jezika; udenici; Skolska

knj iZnidarka

mJan

r izrada godiSnjih izvedbenih kurikula
r podjela zaduZenja
r dogovor za DOKUart
r posjet knjiZnici i satovi Skolske

knj iZnidarke
o obilieZavanie Dana Grada
. DOKUart
o obiljeZavanje Mjeseca Skolskih knjiinica
o dogovor oko rada Kluba

eitatelja

Nastavnici Hrvatskog
jezika; Skolska

knjiftridarka; udenici

listopad

Nastavnici Hrvatskog
jezika; nastavnici stranih
jezika; Skolska

knj iZnidarka;

zainteresirani udenici

studeni

r obiljeZavanje Mjeseca hrvatske knjige
o obiljeZavanje dana pada Vukovara
. Dan hrvatskih krjimica
o dogovor oko boZi6ne priredbe

o dogovor oko odlaska na kazaliSnu

predstavu

o odlazak na kazali5nu predstaw

o obiljeZavanje BoZi6a
Svi dlanovi; udenici proslnac

o LiDraNo
o priprema i organizacija Skolskih

natjecanja (Hrvatski jezik, Engleski jezik,

Njemadki jezik, Latinski jezik)

Nastavnici Hrvatskoga i
stranih jezika; strudne

suradnice; udenici;
knj iZnidarka

suecanJ

o LiDraNo
e obiljeZavanje Valentinova
o ObiljeZavanje Metlunarodnog dana

materinskog jezika (UNESCO) - 21. 2.

r Dan hwatske glagoljice
o Zupanrjska natjecanja

o obiljeZavanje Dana Skole i Svjetskog

dana bolesnika

o uredenje paloa

Nastavnici Hrvatskoga i

stranih jezika; strudne

suradnice; udenici;

knj iZnidarka

veljada

o uredenje panoa

o predavanja i izloZbe u povodu Mjesec

hrvatskog j ezika
. Zupamjska i drZavna natjecanja (LiDraNo,

jezici)

Nastavnici Hrvatskoga
jezika; nastavnici stranih
jezika, strudne suradnice;

udenici; knjiZnidarka

oZuj ak

o sudjelovanje na manifestaciji KNJZNA
BOOKA

o obiljeZavanje Uskrsa
o Noi knjige
o Dani medijske pismenosti

Nasta\alici Hrvatskoga
jezika; nastavnica

Vjeronauka; nastavnici

stranih i ezika; udenici;

knjiZnidarka

travanj
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. priprema svedane dodjele svjedodZbi

maturantima
o priprema dodjele nagrada najditateljima
. Kliofest

Nastamici Hrvatskoga
jezika; strudne suradnice;

udenici; klj iZnidarka

svibanj

o dodjela nagrada najditatelj ima
. najditatelj

Nastar.nici: Skolska

knjiZniiarka; udenici
lipanl

elanovi strudnog vijeia:
Kristina Ivezii, prof. sociologije i hrvatske kulture - voditeljica

Ana-Marija Ivankovii, mag. eduk. pedagogije

Ines Pavidi6, magistra informacijskih znanosti i prof. filozofije
Valerija Turk-Presedki, dipl. povjesnidar

Matija Jasenko, magistar kineziolog|e

Marina Pavi6, prof. psihologije., Skolska psihologinja

Jana Mundar, prvostupnica psihologije

Kristina Frandii. mag. pedagogije.

Cilj i swha rada Aktiva:

unapredenje osobnih, socijalnih i profesionalnih kompetencija u ciuu unapredivanja

neposrednog odgojno-obrazowog rada

uspostavljanje Sto kvalitetr:rijih meduljudskih odnosa izmedu udenika i nastavnika i
nastavnika medusobno

osfvarivanje Sto bolje korelacije nastavnih sadrZaja

Podrudja aktivnosti Aktiva:

sudjelovanje u radu zupanijskih strudnih aktiva i sudjelovanje u osposobljavanju

pripravnika za polaganje strudnog ispita

aktivnosti povezane s obiljeZavanjem odabranih datuma

sudjelovanje u pripremi udenika za natjecanja udenika

priprema i provedba strudnih ekskuzija, terenske nastave, izlela i razrih posjeta

aktivnosti vezane lz podizanje svijesti o potrebi za5tite prirodne sredine i aktivnosti

udenika i nastavnika na urerlivanju udionica te okoli5a Skole i Skolskog Sumskog vrta

akti\41osti Skolskog Sportskog dru5tva Medicinar

suradnja s lokalnim i driavnim institucijama

kontinuirano aktivno sudjelovanje u procesu samowednovanja rada Skole

Nadin rada:

zajednidki sastanci prema potrebi gdje ie se raspravijati i dogovarati o svim poslovima

aktiva
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Izvedbeni plan provedbe pojedinih aktivnosti kroz Skolsku godinu:

RUJAN

- inada planova i programa nastavnih predmeta, elemenata i kriterija ocjenjivanja i
plana aktivnosti Aktiva za cijelu Skolsku godinu

- priprema materijalno - tehnidkih uvjeta za provedbu pojedinih planiranih aktivnosti
(nabava literature...)

- plan sudjelovanja na pojedinim tumirima i uredenje i odrZavanje terena za sportske
aktivnosti

- obiljeZavanje Dana grada Bjelovara i Dana hrvatskih branitelja sudjelovanjan na
Mimohodu na Barutani

- obiljeZavanje Medunarodnog tjedna gluhih

- posjet muzeju grada Bjelovara u sklopu nastave zavidajne povijesti

LISTOPAD

- terenska nastava koja se ostvaruje korelacijom vi5e predmeta (priprerna i provedba)

- obiljeZavanje 1. listopada Medunarodnog dana starijih osoba (podizanje svijesti
udenika o pitanjima koja se tidu starijih osoba poput doprinosa starijih osoba
druStru, ali i procesa starenja)

- obiljeZavanje Srjetskog dana mentalnog zdravlj a (10.10.2023.)

- obiljeZavanje medunarodnog Dana pje5adenja akcijom "Korak za zdravlje" 15. 10.
pjeSadenjern do planinarskog doma Kamenitovac

- priprema udenika za natjecanja (kontinuirano mjesedno)

- priprema udenika za Cametovo natjecanje u izradi lektirnih videonajava

STUDENI

- obiljeZavanje Medunarodnogdanatolerancije

- obiljeiavanje Dana sjeianja na Vukovar

- obiljeZavanje 25.1 1 . Medunarodni dan borbe protiv nasilja nad Zenama

PROSINAC

- odlazak na vjeZbanje u teretanu s ciljem pruZanja informacija udenicima o
pravilnom nadinu izvodenja vjeZbi u teretani

- priprema i obiljeZavanje proslave BoZiia u Skoli; socijalizacijska radionica,,Na daj
u Skolu"

- obiljeZavanje 10.12. Dan ljudskih prava
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- obiljeiavanje 3. prosinca - Medunarodnog dana osoba s invaliditetom

(senzibilizacija udenika o ponaianju prona osobama s invaliditetom)

SIJE.ANJ

- obiljeZavanje medunarodnog Dana sjecanja na Zrtve Holokausta 27.01.

- ,,Aktivno za ravnopravnost", projekt organizacije CESI

VELJA.A

- 25. veljade ,,Dan rurZidastih majica" - protiv nasilja u Skolama

- obiljeZavanje Dana sigumijeg intemeta

- obiljeZavanje Tjedna psihologij e (veljada 2023.)

- Skolska strudna ekskurzija detWog razrda

OZUJAK

- obiljeZavanje 8. oZujka - Dana iena

- obiljelavanje 21 . oZujka - Svjetskog dana sindroma Down

TRAVANJ

- jednodnevna ekskurzija za udenike s ciljem upoznavanja kultumih i povijesnih
spomenika

- Dani medijske pismenosti

- obiljeZavanje Dana planeta Zemlje

SVIBANJ

- obiljeZavanje Dana Europe, Dan pobjede nad faiiznom u Europi

- uredenje izloZbe starih radunala, radunalnih pomagala, wedenje informatidkog
kabineta i panoa

- uredenje izloZbe po5tanskih markica

- odrZavanje Matwantskog sportskog dana

LIPANJ

- analiza uspjeha udenika i analiza uspjeha rada Aktiva

- izvje5taj o aktivnostima Aktiva za Skolsku godinu 2023./2024.
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7.2.3. Plan i program rada struinog vije6a nastavnika dentalne

farmaceutske, fizioterapeutske i zdravstveno-laboratorijske

grupe predmeta

ilanovi strudnog vijeda:

- Tomislav Vondina, dentalni tehnidar- voditelj

- Emilija Kovaievii. mag. farmacije

- Senka iale, bacc. med. lab. diag.

- Katarina Koh Gustovi6, mag. fizioterapije

- SnjeZanaPaiali6, zubotehnidarka

- Dejana Sabolovi6, dentalna tehnidarka

- Dorotea Jelii- Balta, lijednica stomatologinja

- Narcisse Nasri, dr. medicine

- Zeljka Mordi6, dr. medicine, spec. ginekologije

- Ivarka Fehir- Radanovi6, dr. medicine, spec. pedijatrije

- Dr.sc. Zelimir Berti6, mag.soc.geront., dipl. med. techn.

- Komelija Brestovedki, pwostupnica lab. dijagn.

- Lidija Kovad- H1adi5, dipl. sanit. Ing.

- Jasna Begi6. dr. med. spec. patologije.

Cilj rada aktiva:

- unapredenje svojih osobnih, socijalnih i profesionalnih kompetencija u cilju
unapredivanja neposrednog odgojno-obrazovnog procesa

- uspostavljanje Sto kvalitetnijih meduljudskih odnosa izmedu udenika i nastavnika i
nastavnika medusobno

- ostvarivanje Sto bolje korelacije nastavnih sadriaja

- tijekom cijele godine pratiti i aktir,tro sudjelovati u procesu samowednovanja rada

Skole.

Nadin rada:

zaiednidki sastanc1 ootrebi sdie ie se rasoravliati i do ti o svim ooslovima
aktiva.
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Rujan -dono5enje plana i programa rada strudnog vije6a
-izrada izvedbenih i operativnih planova i programa
-uretlenje kabineta i nabava materijala za izvoclenje rjeibi
-osposobljavanje udenika za rad na siguran naiin
-nabava novih nastavnih sredstava i pomagala
-ureclenje Skolskog laboratorija, udionica farmaceutskih tehnidara/ki
i Skolskog hodnika (aktivnost se provodi koz cijelu godinu)
-8.9. obiljeZavanje Medunarodnog dana fizikalne lerapije
-Pripreme za izradu zavr5nih radova
-f m5mu5+pro jekti

Listopad -upoznavanje udenika sa sa&Zajem, nadinima izradbe i obrane
zaw5nih radova (ZLT i m\
- obiljeZavanje CjeloZivotnog tjedna udenja
-priprema i oglaiavanja popisa tema za zaw5ne radove te izbor
tema od strane ueenika ( ZLT i DT)
-izbor tema za zawSne radove ( DT i ZLT)
-nabava strudne literature i pretplata na dasopis
-planiranje natjecanja na razinama op6ine, Zupanije i drZave
-sudjelovanje u projektu E-medica
-sudjelovanje udenika i nastavnika u aktivnostima predvitlenima za
uredivanje Skolskog vrta ljekovitog bilja
- organizacija Smotre projekata zdravstvenih Skola RH

- posjel JGL Muzeju Farmacije (FT)
-posjet Botanidkom vrtu u Zagrebu (FT)

Studeni -pokretanje projeka,,Preventivni programi"
-pripremanje udenika za izradbu i obranu zawSnih radova ( FT )
-5.11.2021. obiljeZavanje Medunarodnog dana laboratorijske
medicine
-14.11.2021. obiljeZavanje Svjaskog dana 5e6eme bolesti
-sudjelovanje u radu meiluZupanijskih strudnih vijeca
- strueni posjet KBC-u Zagreb ,,Dubrava" (ZLT, FIz)
-obiljeZavanje Europskog tjedna strukovnog obrazovanja (ZLT, DT,
FZ, FT)
-tematska predavanja
-uredenie panoa

-analiza rada strudnog vijeca
-ukljudivanje u proslaru BoZi6a u Skoli
-ukljudivanje u humanitarne al(ir.nosti Grikupljanja plastienih
depova Udruge oboljelih od leukemije i limfoma)
-BoZi6ni sajam
-razmjena iskustva s nastave

Prosinac

-sudjelovanje u radu metluZupanijskih struanih vijeca
-sudjelovanja u obiljeZavanju Dana Skole
-analiza uspjeha udenika i mjere za pobolj5anje uspjeha
-sudjelovanje u provedbi Skolskog natjecanja iz biologije i kemije
-strudna predavanja
-obiljeZavanje Metlunarodnog dana zagrljaja
- sudjelovanje u humanitamoj akciji prikupljanja plastidnih depova

Udruge obolielih od leukemije i limfoma

Sijedanj, veljada
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-posjet proizvodnji lijekova, medicinskih proizvoda ili kozmetidkih
proizvoda
-sudielovanie u obilieZavaniu projektnog dana ekoSkole

OZujak, travanj -organizacija izradbe zawSnog rada (DT i ZLT)
-izradba zaw5nog rada (DT i ZLT)
-organizacija prijavljivanja udenika za obranu zavr5nih radova u
ljetnom roku (DT i ZLT)
-priprema dokumentacije za izradu zaw5nih radova (DT i ZLT)
-izradba zaw5nih radova (DT i ZLT)
-mentoriranje zavr5nih radova (DT i ZLT)
-strudna ekskurzija - posjet Otvorenim danima na Kemij skom
odsjeku i No6i biologije Prirodoslovno matematidkog fakulteta u
Zagrebu -
-strudna ekskurzija u dentalni centar Bukovec Veliki Grilevac (DT)
-l 5.4.2022. obilieZavanje Dana medicinsko laboratorijskih
dj elatnika
-strudno predavanje
-7.4.2022.obiljeiavanje Svjetskog dana zdravlja
- posjet Institutu ,,Rutler Bo5kovi6" za ZLT
-sudjelovanje na Zupanijskom skupu profesora biologije
-sudjelovanje na Zupanijskom natjecanju iz biologije i kemije
- sudjelovanje u Smotri projekata zdravstvenih Skola RH
-sudjelovanje na medunarodnom natjecanju dentalnih tehnidara

svibanj -mentoriranje zawinih radova (DT i ZLT)
-priprema dokumentacije za obranu zaw5nih radova (FT)
-posjet Botanidkom vnu u Zagrebu (FT)

Lipanj -organtzaclja ljetne struine prakse (FT,DT), za smjerove koji
obavljaju strukomu praksu tijekom Skolske godine
-provedba obrane zarr5nih radova (DT i ZLT)
-priprema za eventualni jesenski rok uz izradbu i obranu zalr5nih
radova (DT i ZLT)
- analiza odgojno- obrazowog rada i postignu6a tijekom nastavne
godine

Srpanj/Kolovoz - ZarrSni radovi; jesenski rok (DT i ZLT)
- Analiza odgojno obrazomog rada i postignu6a tijekom Skolske
godine
- Sudjelovanje u radu MZSV-a
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7.2.4. Plan i program rada strutnog vije6a nastavnika STEM

podruija

elanovi strudnog vij eia:

- Petra Kovadevii Hru5kar, mag. edukacije matematike - voditeljica

- Marina Antolin, dipl. ing. kemije

- Mario Ru5ec, mag. educ. phys.

- Josipa Grubid Do<lo, dipl. ing. biologije

- Jasna Tolnaj, prof. povijesti i geografije

- Maja Jukovi6, mag. educ. biol. et chem.

- Ivana Sataj, mag.educ. math.

- Ana Dondevii, mag. ing prehrambene tehnologije.

Cilj rada aktiva:

- unapredenje svojih osobnih, socijalnih i profesionalnih kompetencija u cilju
unapredivanja neposrednog odgojno-obrazovnog procesa

- uspostavljanje sto kvalitetnijih meduljudskih odnosa izrnedu udenika i nastavnika

i nastavnika medusobno

- ostvarivanje Sto bolje korelacije nastavnih sadrZaja

- tijekom cijele godine pratiti i aktiwo sudjelovati u procesu samowednovanja rada

Skole

Nadin rada:

- zajednidki sastanci po potrebi gdje 6e se raspravuati i dogovarati o svim
poslovima aktiva

Strudne eksurzije i izvanudionidka nastavaje planirana tijekom Skolske godine.

donoSenje plana i programa rada strudnog

vijeca

izrada godiSnjih izvedbenih kurikuluma

uredenje kabineta i nabava materijala za

izvorlenje vjeZbi

nabava novih nastavnih sredstava i pomagala

Sudjelovanje na MZSV, ZSV

aktivnosti ekoSkole

Rujan

nabava strudne literarure i pretplata na

dasopis

planiranje natjecanja na razinama op6ine,

Zupanije i drZave

aktivnosti vezane tz rad ekoSkole

Kolektivna sadnja drveia

Listopad

VRIJEME ZVODENJA AKTI\,NOSTI
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Obilj eZavanje vaznij ih daruma

MAT liga i. kolo

Erasmus: Youth Exchange - What's all the
fuss lyith social media

Sudjelovanje na M SV, SV

Studeni - sudjelovanje u radu meduiupanijskih strudnih

vijeia
- tematska predavanja

- ureilenje panoa

- pripreme za BoZiini sajam

- Obilj eZavanje vaZnijih datuma
Erasmus: Youth Exchange - What's all the
fuss with social media?

Prosinac analiza rada strudnog vije6a
ukljudivanje u proslaru Boiiia u Skoli

ukljudivanj e u humanitarne aktivnosti
(prikuplj anja plastidnih depova Udruge
oboljelih od leukemije i limfoma)
Boiidni sajam

razmjena iskusfva s nastave

ObiljeZavanje vaZnijih datuma

Priprema za natjecanj a

aktivnosti eko5kole

MAT liga 2. kolo

Veier matematike

Sijedanj, veljada sudjelovanje u radu mecluZupanijskih strudnih
vij eia
sudjelovanja u obiljeZavanju Dana Skole

analiza uspjeha udenika i mjere za

poboljSanje uspjeha

sudjelovanje u provedbi Skolskih natjecanja
strudna predavanja

sudjelovanje u humanitamoj akciji
prikuplj anja plastidnih depova Udruge
oboljelih od leukanije i limfoma
Obi IjeZavanje vaZnijih datuma

MAT liga 3. kolo

OZujak, travanj

strudna ekskurzija posjet Oworenim danima
na Prirodoslovno matematidkog fakulteta u
Zagrebu

Sudjelovanje na SV
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14.3. ObiljeZavanje broja pi
sudjelovanje na Zupanijskim natj ecanjima

ObiljeZavanje vainijih datuma

22. travnja - Dan planeta Zemlje

26. travnja - Dan poticanja kori5tenja

obnovljivih izvora energije (Dan sjeianja na

iemobil)
MAT liga 4. kolo

Medunarodno natjecanje Klokan bez granica

Erasmus, job shadowing za nastavnice i udeniika
praksa u Sevilli, Spanjotska

Svibanj natj ecanj e na viS im razinama
, Stnrdna posjeta otvorcni dani Rudera

BoSkovi6a

- 1. svibnja - Praznik rada

20. svibnja - Dan zdravih gradova
Erasmus, job shadowing za nastar.nice i udenidka

praksa u Sevilli, Spanjolska

Lipanj prezentacija zanimanja po osnovnim Skolama

grada Bjelovara

analiza odgojno- obrazor.nog rada i
postignuia tijekom nastavne godine

Sudjelovanje na IraZSv, ZSV

5. lipnja - Svjetski dan okoli5a

8. lipnja - Svjetski dan mora

17. lipnja - Svjetski dan borbe protiv suSe
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7.2.5. Plan i program rada struinog vije6a medicinskih sestara

ilanovi strudnog vije6a:

- Zeljka Ostovi6, mag. sestrinstva - voditeljica

- ViSnja Horvat, mag. sestrinstva

- Ana e anatlija, mag. sestrinstva

- Milja eupen, mag. sestrinstva

- Ivana Feliks, prvostupnica sestrinstva

- Ana Horvat, prvostupnica sestrinstva

- Tina Jeli6 Balta, mag. sestrinstva

- Aleksandra Keleman Matii, mag. sestrinstva

- Jasmina Komar. prvostupnica sestrinstva

- Tamara Mudrini6, prvostupnica sestrinstva

- Valerija Podgorelec, mag. sestrinstva

- Marina Rajn, mag. sestrinstva

- Suzana Strugar Pavlovii, mag. sestrinstva

- Kristijan Stulina. prvostupnik sestrinstva

- Martina TeZak, magistra sestrinstva

- Dajana Zadravec, strudna prvostupnica sestrinstva.
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Jasmina Komar, Ana
Horvat, Suzana Strugar
Pavlovi6,Rajn Marina,
Ivana Feliks,
Aleksandra Keleman
Mati6, Ana ianadija,
Dajana Zadravec

14.09.2023.Uredenje kabineta i nabava materijala
(kabinet opde njege)

Zdr. nlega opta
Zdr. vjelbe

lJdcnici

Te2ak Martina, Dajana
Zadravec, Suzana
Strugar Pavlovii,
Marina Rajn

"Trtanjem protiv ruka" u organizaciji:
Liga protiv raka Bjelovarsko-bilogorske
Zupanije

Metodika zdravstvenog
odgoja
Higijena-preventivna
medicina
Kiru

4.a,4.b,5.a,5.b

'[ arnara Mudrinii 29.09.2022. Zdravstvena njega
soeciialna

Svjetski dan srca 4.a,4.b razred

Ana ianattija,
Aleksandra keleman
Matii

Medunarodni dan starijih osoba Zdravstvena njega
starijih osoba
Zdravstvena njega-
za5tita mentalnog
zdravlia

5a i 5.b razred

4a i 4b razred

Marina Rajn
Ana Canatlija,
Aleksandra Keleman
Mati6
Zeljka Ostovi6

1 .-7 .10.2023 Zdravstvena njega
zdravog djeteta i
adolescenta
Zdravstvena njega
majke
Metodika zdravstvenog
odgoj a
Udenici oriiatelii doienia

3.a,3.b,5.a.,5.b.Nacionalni tjedan dojenja
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Aktivnost (izvanudionilka nastava,
strulna ekskurzij r j rvnozirrvstvene
akcija...)

Nositeli aktivnosti
(nr$taYnildco.
razred..)

Planirano
vrijeme

Podrutje koje pokriva Sudionici

26.9.2023.

01.10.2023.



Zdravstvena njega-
primalie

Svjetski dan mentalnog zdravlja Kristijan Stulina
Valerija Podgorelec
Ana Horvat

10.10.2023. Zdravstvena njega-
zastita mentalnog
zdravlja
Zdravstvena njega
psihijatri.iskih bolesnika

5.a
5.b
4a, 4b

Metlunarodni dan bijelog Stapa Milja eupen
ViSnja Horvat
Martina Teiak
Ivana Feliks
Dajana Zadravec

15. 10.2023 Zdravstvena njega
kirurSkih bolesnika
Zdravstvena nj ega-op6a

5a,5b
4.b

Dan ruZidaste vrpce
Nacionalni dan borbe protiv raka dojke

Milja eupen
Vi5nja Horvat
Ana Canatlija
Aleksandra Keleman
Mati6
Zeljka Ostovii
Jasmina Komar
Martina TeZak
Suzana Strugar
Pavlovi6
Dajana Zadravec

l-istopad 2023 Zdravstvena njega
kirur5kih bolesnika op6a
Zdravstvena njega
kirur5kih bolesnika
specijalna
Zdravstvena njega-
op6a
Zdravstvena njega
majke
Higijena- preventivna
medicina

5a,5.b
4a, 4b

Europski dan oZivljavanja Tamara Mudrinii
Kristijan Stulina

Listopad 2023. Zdravstvena njega
specijalna
Hitni medicinski
postupci

4.a,4.b, 5b

Terapijska zajednica u KLA Valerija Podgorelec
Ana Horvat

tijekom godine Zdravstvena njega
psihij atrijskih bolesnika

5.a, 5.b

Svjetski dan Sedeme bolesti Zeljka Ostovii
Ivana Feliks
ViSnja Horvat

t4.11.2023. Zdravstvena njega
kirur5kih bolesnika opia

3b,5a
4a,4b, 5b
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Milja eupen
Tamara Mudrini6
Martina TeZak
Kristijan Stulina
Dajana Zadravec

Zdravstvena njega
kirur5kih bolesnika
specijalna
Higijena i preventivna
medicina
Zdravstvena njega
specijalna
Dijetetika
Zdravstvena njega-
primalje

Medunarodni dan djeteta Zeljka Ostovid
Marina Rajn
Suzana Strugar
Pavlovii

20.t I .2023. Zdravstvena njega
zdravog djeteta i
adolescenta
Zdravstvena njega-
primalje
Zdravstvena njega
bolesnog djeteta i
adolescenta

3.a,3b, 4a, 4b

Medunarodni humanitami dan Jasmina Komar
Dajana Zadravec

23.11.2023. Medicinska sestra u
primamoj zdr. za3titi

4aib,

Svjetski dan borbe protiv AIDSa Zeljka Ostovi6
Ivana Feliks
Tamara Mudrini6
Suzana Strugar
Pavlovi6
Dajana Zadravec

01.12.2023 Zdravstvena njega opda
Higijena i preventivna
medicina
Zdravstvena njega
specijalna
Zdravstvena njega-
primalj e

3b, 4a, 4b

Medunarodni dan zagrljaj a Marina Rajn 2t.01.2024. Metodika zdravstvenog
odgoja

5.a,5.b
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Dan crvenih haljina Marina Rajn
Ana Horvat

prvi petak u
veljati 2024

Metodika zdravstvenog
odgoj a
Zdravstvena njega -
speciialna

5.a,5.b

Svjetski dan bolesnika;
Dan Skole

Svi dlanovi Aktiva 1 LO2 2024

Dan ruZidastih majica Marina Rajn 22.02.2024. Metodika zdravstvenog
odgoj a

5 a 5 b

Metlunarodni dan osoba s Down
sindromom

Suzana Strugar
Pavlovi6

21 .03.2024 Zdravstvena njega
bolesnog djeteta i
adolescenta

4a, 4b

Svjetski dan zdravlla Svi dlanovi Aktiva Metodika zdravstvenog
odgoja

5.a. 5.b

Medunarodni dan primalja Zeljka ostovi6
Tina Jeli6-Balta

05.05.2024 Zdravstvena njega
majke
Zdravstvena njega op6a
Zdravstvena njega-
primalie

3b,

Metlunarodni dan sestrinstva Svi dlanovi Aktiva

Svjetski dan nepu5enja Tamara Mudrini6
Vi5nja Horvat
Martina TeZak
Milja iupen
Jasmina Komar

Zdravstvena njega
specijalna
Zdravstvena njega
kirurSkih bolesnika

4a, 4b, 5a,5b

Medunarodni dan darivatelja krvi Milja Cupen
ViSnja Horvat
Dajana Zadravec

| 4.06.2024. Zdravstvena njega
kirur5kih bolesnika op6a
Zdravstvena njega
kirur5kih bolesnika
specijalna
Zdravstvena njega -op6a

4a, 5a, 5b
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Posjet Specijalnoj bolnici za konidne
bolesti djedje dobi u Gomjoj Bistri

Tijekom Skolske
godine

Zdravstvena nj ega
kirur5kih bolesnika op6a
Zdravstvena njega
bolesnog djeteta i
adolescenta

Poslet Zavodu za hitnu medicinu BBZ Tamara Mudrini6
Kristijan Stulina

Tijekom Skolske
godine

Zdravstvena nj ega
specijalna
Hitni medicinski
postupci

Posjet patronaZnoj sluZbi Doma zdravlja
RBz,
Trudnidki tedaj u organizaciji Doma
zdravlia BBZ

Zellka Ostovic
Marina Rajn

Tijekom Skolske
godine

Zdravstvena njega op6a,
Zdravstvena njega-
primalje
Metodika zdravstvenog
odgoja

3b, 5.a, 5.b

Milja iupen
Martina TeZak
Vi5nja Horvat
Dajana Zadravec

Tijekom Skolske
godine

Zdravstvena njega
kirur5kih bolesnika op6a
Zdravstvena njega
kirurSkih bolesnika
specijalna

4a,5a,5b, 4.b

Strudni posjet Thalassoterapiji Opatija Milja eupen
Vi5nja Horvat
Suzana Strugar
Pavlovi6
Dajara Zadravec
Tamara Mudrini6

Tijekom Skolske
godine

Zdravstvena njega
kirurlkih bolesnika op6a
Zdravstvena njega
kirur3kih bolesnika
specijalna
Zdravstvena nj ega
bolesnog djeteta i
adolescenta
Zdravstvena njega-
speciialna

5a,5b
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Vi5nja Horvat
Suzana Strugar
Pavlovi6
Jasmina Komar
Dajana Zadravec

Posjet centralnoj jedinici za sterilizacUu
OB Bjelovar

I



Strudna usaw3avanja nastavnika na
predavanjima u organizaciji HKMS-a

Svi dlanovi aktiva T'ijekom godine

Ukljudivanje u akcije "Liga protiv raka
BBZ"

Svi dlanovi aktiva 'I'rjekom godine Svi razredi
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7.3, Plan i program rada razrednih vijeda

Razredno vijece dine nastavnici koji izvode nastaw u razrednom odjelu. Razredno
vije6e obavezno odrZava sjednice na kraju obrazovnih razdoblja te tijekom godine prerna
potrebi.

Program rada razrednih vijeia:
- pra6enje obrazovanja udenika u razrednom odjelu,

- praienje osfvarivanja nastavnog plana i programa,

- predlaganje izleta razrednog odjela,

- utwdivanje uspjeha i vladanja na kraju prvog polugodi5ta, na kraju nastavne i
Skolske godine,

- suradivanje s roditeljima i skrbnicima udenika.

Tijekom cijele godine pratiti i aktivno sudjelovati u procesu samowednovanja rada
5kole.

7.4. Plan i program rada razrednika

- dono5enje okvirnog programa rada razrednih odjela u dogovoru s

udenicima. posrujuii njihove ideje i interese
praienje obiteljske i socijalne siruacije, zdravswenog statusa i

izvan5kolskih aktivnosti udenika tijekom Skolske godine

- individualni rad s udenicima

- organiziranje razreda na podetku Skolske godine

- upoznavanje udenika s Kuinim redom i Statutom Skole, Pravilnikom o
naiinima, postupcima i elementima wednovanja uienika, Pravilnikom o
nadinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika Skolskih ustanova u
poduzimanju za5tite prava udenika te prijave krSenja tih prava
nadleZnim tijelima, Pravilnikom o kriterijima za izricanje pedago5kih

mjera, Pravilnikom o izvodenju izleta, ekskurzija i drugih odgojno-
obrazovnih izvan Skole

- organiziranje satova razrednog odjela (raspored predvidenih tema u

suradnj i sa Skolskom psihologinjom i Skolskom knjiiniiarkom)

- analiza uspjeha i mjere za njegovo pobolj5anje

- poticanje svakog pojedinca u nastavi

- vodenje brige o izostancima i pedagoikim mjerama
pripremanje i realiziranje strudnih izleta

- organiziranje posjete kazali5tima, galerijama, muzejima, kinima itd.

- plan zajednidkih akcija: humanitamih, solidarnih, ekoloSkih, uredenja

Skolskog prostora i drugih

- obiljeZavanje obljetnica, blagdana...

- sura<livanje sa Skolskom psihologinjom (po potrebi s cijelim razredom

ili ooiedinim

rad s udenicima
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rad s roditeljima

- suradnja sa Skolskom knjiZnidarkom

- aktiwo provoditi Skolski preventivni program
uklj ud{!"-" Medupredmetnih kurikula
pripremiti i odrZati roditeljske sastanke (najmanje 3 roditeljska sastanka

tijekom godine)
upoznati roditelje s Ku6nim redom, Statutom, Pravilnikom o nadinima,

postupcima i elementima wednovanja udenika, Pravilnikom o nadinu
postupanja odgojno-obrazomih radnika Skolskih ustanova u poduzimanju
za5tite prava uienika te prijave svakog kr5enja tih prava nadleZnim
tijelima, Pravilnikom o kriterijima za izricanje pedago5kih mjera,
Pravilnikom o izvodenju izleta, ekskurzija i drugih odgojno-obrazovnih
aktivnosti izvan Skole

- organizirati individualne razgovore s roditeljima (redorne tjedne
informacije i za udenike s te5kodama)

pisano izvje5iivanje o uspjehu i pona5anju udenika,

-potaknuti roditelje na de56e dolaske u Skolu (osobito kod uienika s

teSkoiama)

- tematska predavanj a zqlq4!!e ske sastanke

- pripremiti intje\te za sjednice Razrednih vijeca

- predloZiti pohvale, nagrade, odgojne mjere Razrednom i Nastavnidkom
vijeiu
- u dogovoru s Razrednim ili Nastarnidkim vijecem rje5avati probleme

rad u Razrednom i
Nastarmidkom
vije6u

administrativni
poslovi razrednika

teme za sat

razrednog odjela

pojedinih udenika

- vodenje razredne dokumentacije, e-dnevnika, matidne knjige, ispis
svjedodZbi.vodenje stalislike. izvjeSia o uspjeh i e-matice

- izraditi plan rada razrednika i plan rada satova razrednog odjela

- voditi zapisnike s roditeljskog sastanka i zapisnike o individualnim
razgovorima s ui-enicima i roditeliima

- svi razredi trebaju odrZati jedan sat razrednika na temu ekologije
PRVI RAZREDI
- nauditi kako uditi, kako gradivo razumjeti, a ne samo pamtiti dinjenice

- izrada mentalnih mapa za uspje5no udenje

- kako po5tivati i cijeniti nastavnika

- bonton i komunikacija u svakodnevici i Skolskom Zivotu
pona5anje uienika na javnoj priredbi: koncert, kazaliSte, muzej...

- za5to su udenici nasilni prema svojim vr5njacima

- kako se udenici pona5aju u studaju da su svjedoci incidenta u razredu ili
Skoli

- ispitne situacije u razredu i strah od odgovaranja

- odnos udenika prema starijima, po5tivanje starijih, pravilan odnos
prema nastavnicima, kolegama, prijateljima...

- dobre i lose strane intemeta
nedostatak samodiscipline...

- nasilje (u Skoli, vezi, obitelji.. .)
uvod uienika u svijet informacija i izvore znanja

- predstavljanje znanja na plakatu
teme Medupredmetnih kurikula za prvi razred

DRUGI RAZREDI
- kako odgojiti pozitivnog, samouvjerenog i zadovoljnog tinejdZera _
radionica
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zajedno nadiniti,,Knjigu pravila",

- ponudite udenicima zamjenu uloga u Skoli Kad bih ja bio profesor/ica

- ocjena nagrada ili kazna, pravedno ocjenjivanje i odekivanja udenika
pubertet - bumo wijeme u razvoju mlade lidnosti

- osobine uspjeSnog udenila u vrijeme nastave

- prehrambene potrebe i poremeiaji prefuane

- doZivljaj neuspjeha u udenju

- adolescentska kriza i Skolski neuspjeh
pomoi uienicima u kimim situacijama

- znadenje i vaZnost razrednika za razvoj uienikove litnosti
koliko mobiteli remete radnu atmosferu na nastavnom saru

kako pobolj5ati meduljudske odnose u razredu
timska keativnost kao lajna uspje5ne Skole

- psovke i ',ulgarizmi zaSto udenici psuju

- mediji i njihova uloga u nastavi i udenju

- autorsko pravo
teme Medupredmetnih kurikula za drugi razred

TRECI RAZRED
Skola kao odgojno-obrazorma ustanova, obveze udenika u Skoli
uloga negativnih primjera zaSto se mladi identificiraju i s negativnim

uzorima

- uz prava idu i duZnosti, uloga dner.nog reda u Skoli

- odredite pravila pona5anja u razredu i Skoli

- kako se oduprijeti raznim ovisnostima kojima su izloZeni mladi

- slobodno wijeme mladih i ovisnosti (droge, alkohol, pu5enje, igre na
sre6u, skitnja...)

- socijalni aspekti nasilnidkog pona5anja mladih i meclu mladima

- nasilni5tvo u Skoli, na putu do Skole i iz Skole

- u slobodnom wemenu "Brusi um": ditaj, upoznavaj, putuj, otkrivaj,
kultumo se uzdizi, posjeti izloZbu, predavanje...

- primjena ljudskih prava u svakodnelarom Zivotu

- zaito nije dovoljno reii NE, Sto mogu udiniti da ostanem dist

- elektronidki dasopisi izvori informacija

- ekologija - dovjek - ekolo5ki poketi

- postaviti jasna pravila ponaSanja udenika na putovanju

- teme Medupredmetnih kurikula za treei razred

tBrvnu TPETIRAZRED
- izrada zaw5nog rada

- drZarma matura

- punoljetnost udenika podrazumijeva nova prava, ali i obveze, odgoj i
obrazovanje za ljudska prava i gradanski odgoj u Skoli

- politidka identifikacija i odnos prema vlasti

- javni mediji i Skola utjecaj na mlade

- druStvene mreZe i sigurnost na intemetu

- kako do promjena - rasprava s udenicima

- po5tivati osnor.ne vrijednosti i prona6i svoju osobnost

- poslovno komuniciranje, pisanje zamolbe, Zivotopisa, obavijesti,

zahvale, iva i sl
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- razvijati domoljubne osje6aje, spoznaju o povezanosti s europskim
postignucima i otvorenost prema svijeru

alkohol i promet

- profesionalno informiranje udenika

- uloga Skole i obitelji u pravilnom odabiru zanimanja ili studija
izrada i obrana zaw5nog rada obavijesti, informacije: razrednik,

Skolska psihologinja, Skolska knj iZnidarka

- teme Medupredmetnih kurikula za detvrti razred
Svi 6e razredi tijekom cijele godine pratiti i aktivno sudjelovati u

procesu samovrednovanja rada Skole.
Medu svim utenicima promicat 6e se mjere za5tite od zaraznih bolesti
i poStivanje epidemioloikih mjera.
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7,5, Plan i program rada ravnateljice

Ime i prezime ravnateljice: Biljana Balenovii, mag. med. biochem.
Tjednoigodi5nje zadulenje: 40 satil 177 6

200

rujan,2023.

rujan, 2023. i
tijekom godine
prema potrebi

rujan,2023.
tijekom cijele
Skolske godine

rujan,2023
rujan,2023

tijekom godine
tijekom cijele
godine

oZujak
svibanj , 2024

Plsniranie i oroersmirrnie:
- izrada plana rada ralrateljice

- utwdivanje ciljeva rada Skole tijekom Skolske godine

- u skladu s ciljevima utwditi prioritete i nadine ostvarivanja

- raspodjela radnih zaduZenja (razrednici, zamjenici razrednika,
povjerenstva, ostali radnici... )

- izrada tjednih zaduZenja nastawika

- odludivanje o potrebi zapo3ljavanja i prestanku potrebe za radnikom,
skiapanje i otkazivanje ugovora o radu

poduzimanje mjera zbog neizrr5avanja poslova ili kr5enja obveza koje
proizlaze iz ugovora o radu

- pradenje napredovanja udenika

- pra6enje odgojno-obrazovnih procesa i evaluacija

- pradenje realizacije medupredmetnih tema

- poticanje i omogu6avanje profesionalnog razvoja zaposlenih

- sudjelovanje u izradi izvjeStaja o radu Skole

- izrada godi5njeg plana i programa rada Skole

sudjelovanje u izradi Skolskog kurikuluma
sudjelovanje u izradi plana samowednovanja

- suradnja sa strudnim suradnicima i voditeljima strudnih vije6a

- sudjelovanje u radu Skolskog odbora bez prava odludivanja

- suradnja s tajnicom i voditeljicom radunovodstva oko financij skih i
kadrovsko-pravnih pitanja

- poticanje timskog rada

- poticanje na izwsnost i stvaralastvo zaposlenih i udenika

- pra6enje i primjena zakona, provedbenih propisa i naputaka

- suradnja sa sindikalnim povjerenikom

- sudjelovanje u organizaciji kultume ijavne djelatnosti Skole

- sudjelovanje u izradi op6ih akata Skole i predlaganje donoSenja istih
Skolskom odboru

- planiranje upisa u prve tzrede i promocija Skole

- planiranje obrazovanja odraslih

- sudjelovanje u planiranju rada i izradi strate5kih dokumenata
Regionalnog centra kompetentnosti Medicinske Skole Bjelovar.
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Priorema i vodenie siednica Nastavniikos viieta:

- sazivanje i predsjedavanje sjednicama Nastavnidkog vijeia
sudjelovanje u radu razrednih vijeda i po potrebi strudnih aktiva

- poticanje timskog rada i razvijanje duha pripadnosti Skoli kod nastavnika

- pra6enj e i unapredivanj e ostvarivanj a odgoj no-obrazovnih planova i
programa

- poticanje odgojnog djelovanja u Skoli i okruZenju i razvijanje trajnih
wij ednosti

poticanje na odrZavanje reda u Skoli i okolisu te na ostalim mjestima na

kojima se odvija nastava
pruZanje sruene pomoci nastar.nicima

- poticanje stnldnog usavr5avanja nastavnika

- poticanje nastavnika na ukljudivanje u izmjene nastavnih planova i
programa,/kurikuluma

- poticanje uvodenja surremenih nastavnih metoda

- pradenje uspjeha i napredovanja udenika

- poticanje udenika i nastarmika na sudjelovanje u natjecanjima znanja i
eStma

Pra6enie ostvarivania nastavnih planoyli proqrama:

- pra6enje i evaluacija odgojno-obrazomog rada nastavnika

- pra6enje realizacije metlupredmetnih tema

- pra6enje i pregledavanje pedagoike dokumentacije te nadziranje unoSenja
podataka u e-Maticu

individualni razgovori s nastawicima
suradnja s voditeljima preventirmih programa i projekata

suradnja i sudjelovanje u akiwostima na poziv Ministarstva i agencija

- pradenje ostvarivanja programa Zdravstvenog odgoja i Gratlanskog odgoja

-rads n ravnlclma.

nal manJ e
I puta
mjeseano
tijekom godine

drugo
polugodiSte
tijekom godine

tijekom godine
l<rai

polugodiSu i 1
lsaj skolske
godine
prema potrebi

tijekom godine

50

01

- rad s udenicima s posebnim potrebama

- razgovori s roditeljima na osobni zahtjev roditelja/staratelja i na poziv
Skole

- individualni razgovori s udenicima prema potrebi

- poticanje timskog duha kod udenika i poticajne klime za udenje,
napredovanje i razvijanje tolerancije medu udenicima

Viiece roditelia:
- sazivanje prvog sastanka Vije6a roditelja te poticanje roditelja da se
ukljude u rad Skole, da sudjeluju u provedbi preventirinih i drugih programa

- opremanje Skole suwemenim nastalrrim sredstavima i pomagalima
provotlenje odluka Nastarmidkog vijeia i Skolskog odbora

- provotlenje zakona

- briga o provedbi osposobljavanja uienika za rad na siguran nadin

- provotlenje odluka i naputaka MZO i Osnivada

- omoguiavanje i osiguravanje mogu6nosti sudjelovanja udenika u
izvannastawim aktivnostima, u radu Zadruge i SSK-a u cilju ostvarivanja

20

treba i interesa udenika

80

50

Pra6enie uienika u odgoi no-obrazovnom Drocesu:

grama.vedbi Skolsko tl\Trog pro

te ekata u ko eluima Skola sud

suradn au

DoBrinos uienitkim postignudima:

rujan.2023.
veljaea 2024
svibanj 2024

tijekom godine

rujan,2023.
tijekom godine

7t

prema potrebi
prema potrebi

ttekom godine



Financijsko poslovanie:
planiranje troSkova, utr,rtlivanje izvora i pribavljanje sredstava

- izrada dokumentacije o fiskalnoj odgovomosti

- nabava nastavne opreme i sredstava

- osiguravanje sredstava za strudna usaw5avanja

- organiziranje i financiranje strudnih skupova u Skoli

- nadzor evidencije o trosenju sredstava

- briga o isplati pla6a i drugih novdanih naknada

- predlaganje financijskog plana, polugodiSnjeg i godi5njeg obraduna i plana
nabave Skolskom odhoru

planiranje raspodjele sredstava za dogradnju i opremanje Skole u okviru

ruJan
prosinac,2023.
veljaa4 2024 .

tijekom godine
100

tijekom godine

lipanj, sijeaanj
2024.

Re m tl
Ostale obaveze:

- briga o sigumosti, pravima i interesima udenika i ispravnom prikupljanju i
koriStenju

osobnih podataka

organizacija i votlenje Skolskog prosudbenog odbora za izradbu i obranu
zaw5nog rada

- sudjelovanje u radu Skolskog ispitnog povjerenstva za drZar.ni maturu,
organizacija nastave za wijeme pisanja ispita i odreclivanje deZurstava
nastar.nika

- individual-no i skupno osobno strudno usaw5avanje
poticanje nasta\,nika da se ukljude u e-twinning i pmsmu5+ projekte

- priprema projektne dokumetacije za natjedaje za Regionalni centar
kompetentnosti

praienje i organizacija provoclenja E16s11us+ projekta

t-
tijekom godine

250

rovoden e aktirmosti onalnog centra kompetentnosti
Suradnia:
- s nastar.nicima, struinim suradnicama, roditeljima, MZOS-om, ASOO-om,
AOO-om, Upravnim odjelom za prosvjetu, kulturu, Sport i nacionalne
manj ine Bjelovarsko-bilogorske Zupanije, Uredom drZavne uprave: SluZba za
druStvene dj elatnosti u Bj elovarsko-bilogorskoj Zupaniji, Upravnim odj elom
za dru5tvene djelatnosti Grada Bjelovara,Udrugom zdravstvenih Skola
Republike tlrvatske, Udrugom hrvatskih srednjo5kolskih ravnatelja, Aktivom
rawatelja srednjih 5ko1a Bjelovarsko-bilogorske Zupanije, lokalnom
zajednicom, HUMS-om i HKZR-om

- suradnja sa zdravstvenim ustanovama u kojima udenici tijekom nastavne

godine obavljaju vjeZbe i ljetnu praksu (domovi zdravlja, bolnice, staradki

domovi, \rti6i, ljekame, dentalni laboratoriji)

- suradnja s Crvenim kiZem, Zupanijskom ligom za brobu protiv raka,

Civilnim udrugama, Caritasom, Udrugom za zdravo i sretno djetinj stvo

Bjelovar
- suradnja s ra\"nateljima ostalih triju Skola u kompleksu srednj ih Skola te

odludivanje o zajednidkim pitanjima i problemima

- suradnja s Bjelovarsko-bilogorskom Zupanijom posebno vezano uz Centar

tijekom godine

185
rujan, 2024. i
tijekom godine
prema potrebi

tijekom godine

izvrsnosti iz kemi el R ionalnim centrom k tostt

RCKM
- strukturiranje suradnje, sudjelovanje na uspostavi intemih
organizacijskih jedinica i pristupa; sudjelovanje u programu

usawsavanja za vodenje i upravljanje, provodenj e-kontrole kvalitete,
planiranje programa, provodenje analize potreba fiZi5ta rada; izrada

samstrate el diSN h lano a rada, S uSta a owedno an an izrada

520

listopad
lipanj
sijetanj - rujan
2024.
ttekom godhe

12



marketin5kog plana; uspostavi suradnje s komorama; jadati
kompetencije za uvoclenje inovativnih metoda poudavanja i
inovativnih modela udenja; educiranje o wstama te5koia i nadinima
individualizacije pristupu udenicima; pohadanje strudnih
usaw5avania; organizaciia saima na koiima ie se prezentirati rad RCK
Odmor u tiieku dana t

Ukupno sati 1776



7.6. Plan i program rada tajnica Skole

Ime i prezime tajnice: Adrijana Simek Centa, dipl. iur.
'Ijedno/godi5nje zadrfienje'. i 776 sati

radi na strukturiranju suradnje s partnerima i kljudnim dionicima o
kljudnih aspekata vainih za rad Centra i provedbu razliditih djelatnosti
gdje 6e asistirati u procesu uspostave suradnje s pannerima, organizacij
rada irazvoja RCK-a, tako Sto 6e strudnjacima omogu6iti sve postoje6
strateSke dokumente, inteme akte, informacije o partnerima, vodit 6

uspostavu intemih organizacijskih jedinica i pristupa koj ima
osigurava strukturirana suradnja MSBJ s partnerima i dionicima.
Bit 6e dlan Upravnog vijeia dije 6e sjednice pripremati, prati

provotlenje zakljudaka i o njima izvjeltavati partnere.

Po zavr5etku sjednica zakljudke i plan rada za idute razdoblje dostavlj
svlm partnenma l pratlt nJegovo ostvarenJe te o rstom rzvJ

partnere.

Tajnica je zaduiena za: administratir"nu podrSku Voditeljici i
dlanovima projektnog tima u svim fazama provedbe, koordinacrj
prikupljanja podataka i dokumentacije za potrebe arhiviranja, pra6enj

napretka i izvjestavanja, votlenja kadrovske evidencije i evidencij
potpisanih ugovora.
Priprema bilje5ke sa sastanaka i dogadanja, vodi brigu
dokumentiranju dogailaja (pozivi, potpisne liste, potvrde, putni tro
itd.), biti nadleZna za kopiranje, skeniranje ieventualno prevo<lenj

dokumentacije projeka, sakupljanje dokumentacije koja dokazuj
izvedbu svih aktivnosti i tro5kova na projektu projeka.

opiih akata Skole lStatut, Pravilnik o radu, Pravilnik o unutamjem
ustrojstvu i nadinu rada Skole, Pravilnik o radu Skolske knjiZnice, Kuini red,
Pravilnik o odlaganju i duvanju arhivskog gradiva, Pravilnik o promicanju
spomaje o Stetnosti uporabe duhanskih proizvoda za zdravlje, Poslovnik o
radu kolegijalnih tijela i Etidki kodeks)

ugovora o radu (na odredeno i neodredeno wijeme, puno ili nepuno) te,
vezano uz to, zahtjeva za suglasnosti za radna mjesta Ministarst\ru, prijava
potreba za radnicima Uredu drZavne uprave, odluka o raspisivanju natjedaja,
natjedaja, prijava potrebe za radnikom Zavodu za zapoiljavanje, odluka o
izboru kandidata, obavijesti kandidatima

- ugovora o strudnoj/strukovnoj praksi i vjeZbama udenika sa zdravstvenim
ustanovama

- ugovora o djelu/autorskom djelu

- ugovora o davanju u zakup ili na kori5tenje Skolskog prostora i opreme (s
tim u vezi odluka SO-a, suglasnosti osnivada, podataka o prostoru ili opremi i
uvjeta davanja.. .)

ugovora koje nude i sastavljaju davatelji usluga ili prodavatelji - provjera
jesu li u skladu s propisima, odgovaraju li potrebama Skole, imaju li sve
elemente za svu robu, radove i usl k e nabavl a Skola mora imati

Tijekom godine
442 sata

ijekom godine

300 sati

prema potrebi

prema potrebi

prema potrebi

'74

PosloWaktivnosti
Vrijeme



sklopljen ugovor ili pisati narudZbenice, primjerice za uredski materijal,
materijal za nastavu, mateijal za odrlavanje, nabar,u opreme i usluZne
radove), o demu vodi posebnu evidenciju,

- {e5enja (obrazaca) o pedago5kim mjerama; postupak se vodi i {eienje
donosi prema Zakonu o upravnom postupku, ovisno o wsti ped. mjere
odluduje Razredno ili Nastarnidko vile6e; o odobrenju promjene
Skole/upisanog programa obrazovanja

- odluka rar.nateljice (o imenovanju poljerenstava za upise, izradu i obranu
zaw5nog rada, Skolskog ispitnog povjerenstva, povjerenstva za
samovrednovanje, za priprarmidko staZiranje, povjerenstva za susrete i
natjecanja na raz ini Skole prema propisima iz podrudja o kojemu se radi), o
duvanju pedata i Zigova i dr.

- odluka Skolskog odbora (financijskog plana, rebalansa, dono5enja opiih
akata, godiSnjeg plana i programa, kurikuluma, davanja u zakup, o
raspolaganju prostorom, o pove6anim troSkovima obrazovanja, davanju
suglasnosti za zapo5ljavanje, o provotlenju revizije i dr.)

prema potrebi

prema potrebi

Provorlenie i tumeienie pravnih nronise i naoutaka:

- propisa i dokumenata koji se odnose na odgojno-obrazormu djelatnost Skole:
Zakona o ustanovama, Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli, Zakona o strukowom obrazovanju, Zakona o obrazovanju odraslih,
Zakona o prosvjetnoj inspekciji, pravilnika koj ima se uretluju uvjeti i podetak
rada, vjeZbaonice, kalendara rada, vanjskog wednovanja, nastave u strukovnim
Skolama, eksperimentalne nastave, udZbenika, drZararog pedago5kog
standarda, kolektivniha govora, pravilnika o normi rada nastavnika, pravilnika
o strudnoj spremi nastalrrika, o napredovanju, o pradenju ivrednovanju
udenika, o srednjoSkolskom obrazovanju udenika s te5ko6ama, o izradi i obrani
zarrSnog rada, o polaganju drZavne mature i dr.

propisa iz podrudja borbe protiv nasilja u obitelji, zaStite udenika, ljudskih
prava, uredskog poslovanja, upravnog postupka, radnog prava, zaStite na radu,
za5tite od poZara, zabrane pu5enja, prava na pristup informacijama, zaStite
osobnih podataka, fiskalne odgovomosti, financijskog upravljanja i kontrole,
jar,ne nabave, pruianju usluga u turizmu, kaznenog zakona, propisa o pedatima
i Zigovima, iz podrudja zdravstvenog i mirovinskog osiguranja, propisa o
vlasni5tw, o sudovima i sudskom registru, zdravstvenih i sanitarnih propisa i
dr.

200 sati

tijekom godine

Poduzimanje potrebnih radnj i za upis podataka u sudski registar (registracija,
promjene statuta, ravnatelja, sjedi5ta, djelatnosti i dr.).

prema potrebi u
sludaju prom.jene

Obavljanje poslova vezanih uz zasnivanje radnog odnosa (prijave potreba za
radnikom Zavodu, prijave potreba Uredu drZawe uprave, sastavljanje odluke
o raspisivanju natjedaja, obrada nadedajne dokumentacije, odluke o izboru
kandidata, obavijesti prijavljenim kandidatima), evidencije radnika, prijave i
odjave radnika i dlanova njihovih obitelji nadleZnim sluZbama mirovinskog i
zdravstvenog osiguranja, unos podataka u Registar zaposlenih.
Obavljanje poslova vezanih uz prestanrk radnog odnosa (obavijest o
prestanku, odluka o otkazu s ponudom izmijenjenog ugovora o radu, sporazum
o prestanku ugovora o radu, odluka o prestanku...), odjava radnika na
zdravstvenom i mirovinskom osiguranju i Registru zaposlenih.

prema potrebi
tijekom godine

150 sati

Prema potrebi
tijekom godine

'75
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Koordiniranje i kontrola rada pomo6no-tehnidkog osoblja u suradnji s

ravnateljicom - domara i spremadica (radno wijeme, raspored i kvaliteta
obavljenog posla...).

kontinuirano
tijekom godine

100 sati

Sudjelovanje u pripremi sjednica, izrada i votlenje dokumentacije za Skolski
odbor (priprema radnih materijala nacrta prijedloga odluka i akata,
sastavljanje i slanje poziva, pisanje zapisnika, zakljudaka i odluka koje Skolski
odbor donosi).

prema potrebi
tijekom godine

100 sati

Suradnja i dostava podataka i izvje56a nadleZnom Ministarstlu - Upravi za
odgoj i obrazovanje, Sektoru za financije i radunovodstru Skole (ablice prijava
novih zaposlenika, promjene sati rada, obavje5tavanje o poloZenim strudnim
ispitima te o pravima iz radnog odnosa - jubilamim nagradama, pomoii,
otpremninama, daru za djecu...), nadleZnim uredima u Bjelovarsko-
bilogorskoj Zupaniji kao osnivadu, Agenciji za odgoj i
obrazovanje, Agenciji za strukovno iobrazovanje odraslih, Agenciji za zailrtt)
osobnih podataka.

prema potrebi
tijekom godine

60 sati

Izrada prijedloga plana godi5njih odmora i pojedinadnih odluka za svakog
radnika.

Izrada odluka o pla6enim i nepla6enim dopustima

Svibanj 2023
80 sati

prema potrebi

Poslovi ovla5tenice zaitite na radu: radniku koji nije osposobljen za rad na
siguran nadin ne dopu5ta se rad bez nadzora osposobljenog radnika, radniku za
kojeg nije na propisani nadin utvrdeno da ispunjava traZene uvjete ne dopu5ta
se obavljanje poslova s posebnim uvjetima rada, odnosno da radniku koji viSe

ne ispunjava traZene uvjete zabrani da nastavi obavljati poslove s posebnim
uvjetima rada; posebno osjetljivim skupinama radnika ne dozvoljava se da
obavljaju poslove koji bi mogli na njih Stetno utjecati; iskljuduje iz uporabe
radnu opremu koja nije isprarna, odnosno sigurna, kao i osobnu za5titnu
opremu na kojoj nastanu promjene zbog kojih postoje rizici za sigurnost i
zdravlje radnika; u suradnji sa strudnjakom za zaltitu na radu osigurava
evidentiranje svake nezgode i ozljede na radu te svakog sludaja postupanja
radnika, nadzire da radnici rade u skladu s pravilima zaStite na radu, uputama
poslodavca odnosno proizvodada radne opreme, osobne za5titne opreme,
opasnih kemikalija i biololkih Stetnosti te da koriste propisanu osobnu zaititnu
opremu; radniku zabranjuje rad ako ga ne obavlja na siguran nadin; osigurava
potreban broj radnika osposobljenih za evakuaciju i spa5avanje, za pruLanje
prve pomo6i i stavlja im na raspolaganje svu potrebnu opremu; osigurava da se

u wijeme rada ne piju alkoholna pi6a te da se ne uzimaju druga sredstva

ovisnosti, odnosno zabranjuje rad radnicima koji su pod utjecajem alkohola ili
drugih sredstava ovisnosti te ih udaljava s ml'esta rada.

prema potrebi
tijekom godine

140 sati

prema potrebi

Ostali administrativni poslovi: evidencija o nazodnosti na radt za

administratiwo i pomoino-tehnidko osoblje, izrada rasporeda radnika za

sistematske preglede, prijava radnika na preglede kodlijednika medicine rada,
izdavanje potr,rda radnicima i biv5im radnicima o radno-pravnom statusu,

izrada dokumentacije Skolskog sportskog kluba
(odluke, pravila, naziv) i Skolske zadruge.

mjesedno

tijekom godine

40 sati

76

- sudjelovanje u provoilenju postupka nabave

- briga o naplati potraZivanja Skole kadaje potrebno provesti owhu



drugi poslovi koji proizlaze iz godi5njeg plana i programa Skole i Pravilnika o
djelokrugu rada tajnika ili koje povjeri ravnateljica.

156 sati

Ime i prezime tajnice (zafijena za rad tajnice na EU projektu):
Sara Beljan, dipl. iur,

Ijedno/godi5nje zaduLenje: 20 sati tjedno tijekom Skolske godine, ukupno 252 sati

Ir,rdAi
- op6ih akata Skole lstaot, Pravilnik o radu, Pravilnik o unutamjem
ustrojstur i nadinu rada Skole, Pravilnik o radu Skolske knjiZlice, Kudni red,
Pravilnik o odlaganju i duvanju arhivskog gradiva, Pravilnik o promicanju
spoznaje o Stetnosti uporabe duhanskih proizvoda za zdravlje, Poslovnik o
radu kolegijalnih tijela i Etieki kodeks)

- ugovora o radu (na odredeno i neodredeno wijeme, puno ili nepuno) te,
vezano uz to, zahtjeva za suglasnosti za radna mjesta Ministarstw, prijava
potreba za radnicima nadleZnom uredu , odluka o raspisivanju natjedaja,
natjedaja, prijava potrebe za radnikom Zavodu za zapolljavanje, odluka o
izboru kandidata, obavijesti kandidatima

- ugovora o strudnoj/strukovnoj praksi i vjeZbama udenika sa zdravstvenim
ustanovama

- ugovora o djeh:/autorskom djelu

- ugovora o davanju u zakup ili na kori5tenje Skolskog prostora i opreme (s
tim u vezi odluka SO-a, suglasnosti osnivada, podataka o prostoru ili opremi i
uvjeta davanja...)

- ugovora koje nude i sastavljaju davatelj i usluga ili prodavatelji - provjera
jesu li u skladu s propisima, odgovaraju li potrebama Skole, imaju li sve
elemente (za sw robu, radove iusluge koje nabavlja Skola mora imati
sklopljen ugovor ili pisati narudZbenice, primjerice za uredski materijal,
materijal za nastavu, materijal za odrZavanje, nabavu opreme i usluZne
radove), o demu vodi posebnu evidenciju,

- rjeSenja (obrazaca) o pedagoSkim mjerama; postupak se vodi irjeienje
donosi prema Zakonu o upravnom postupku, ovisno o wsti ped. mjere
odluiuje Razredno ili Nastawiiko vije6e; o odobrenju promjene
Skole/upisanog programa obrazovanja

- odluka ravnateljice (o imenovanju povjerenstava za inventuru, upise, izradui
obranu zawSnog rada, Skolskog ispitnog povjerenstva, povjerenstva za
samowednovanje, za pripravnidko staZiranje, povjerenstva za susrete i
natjecanja na razini Skole - prema propisima iz podrudja o kojemu se radi), o
duvanju pedata i Zigova i dr.

- odluka Skolskog odbora (financijskog plana, rebalansa, dono5enja op6ih
akata, godiSnjeg plana i programa, kurikuluma, davanja u zakup, o
raspolaganju prostorom, o pove6anim troSkovima obrazovanja, davanj u
suglasnosti za zapoSljavanje, o provoilenju revizije i dr.)

- Opunomo6enik Skole u tuZbama radnika radi isplate place

100 sati
tijekom godine

prema potrebi

prema potrebi

rujan, 2023., a u
sludaju izmjene
propisa prema
potrebi

rujan, listopad
2023.

prema potrebi

Tijekom godine

71

Poslovi/aktivnosti
Vrijeme

prosinac, 2023.



Provoalenje i tumaienje pravnih nrooisa i naoutaka:

- propisa i dokumenata koji se odnose na odgoj no-obrazovnu djelatnost Skole:
Zakona o ustanovama, Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
5ko1i, Zakona o strukovnom obrazovanju, Zakona o obrazovanju odraslih,
Zakona o prosvjetnoj inspekciji, pravilnika kojima se ure<luju uvjeti ipodetak
rada, ljeZbaonice, kalendara rada, vanjskog vrednovanja, nastave u strukovnim
Skolama, eksperimentalne nastave, udZbenika, drZavnog pedago5kog

72 sati

tijekom godine

standarda, kolektirmiha govora, pravilnika o normi rada nastamika, pravilnika
o strudnoj spremi nastamika, o napredovanju, o pra6enju i wednovanju
udenika, o srednjo5kolskom obrazovanju udenika s te5ko6ama, o izradi i obrani
zawlnog rada, o polaganju drZar,ne mature i dr.

Obavljanje poslova vezanih uz zasnivanje radnog odnosa (prijave potreba za

radnikom Zavodu, prijave potreba Uredu drZavne uprave, sastavljanje odluke
o raspisivanju natjeaaja, obrada natjedajne dokumentacije, odluke o izboru
kandidata, obavrjesti prijavljenim kandidatima), evidencije radnika. prijave i

odjave radnika i dlanova njihovih obitelji nadleZnim sluZbama mirovinskog i
zdravstvenog osiguranja, unos podataka u Registar zaposlenih.
Obavljanje poslova vezanih uz prestanak radnog odnosa (obavijest o
prestanlu, odluka o otkazu s ponudom izmijenjenog ugovora o radu, sporazum
o prestanku ugovora o radu, odluka o prestanku...), odjava radnika na
zdravstvenom i mirovinskom osiguranju i Registru zaposlenih.

prema potrebi
tijekom godine

70 sata

Prema potrebi
tijekom godine

Sudjelovanje u pripremi sjednica, izrada i vodenje dokumentacije za Skolski
odbor (priprema radnih materijala nacrta prijedloga odluka i akata,
sastavljanje i slanje poziva, pisanje zapisnika, zakljudaka iodluka koje Skolski
odbor donosi).

prema potrebi
tijekom godine

l0 sati
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7.7. Plan i program rada voditeljice raiunovodstva

Ime i prezime administrativne radnice: Ivana Kolesarii, strudna prvostupnica ekonomije
Tjedno/godi5nje zadrierje: 177 6 sati

Voditeljica radunovodstva obavlja sve radunovodstvene poslove Ustanove kako dalje
slij edi.

Voilenje poslovnih promjena kroz dnevnik i glavnu knjigu slijedom wemenskog
nastajanja na temelju vjerodostojnih knjigovodstvenih isprava i kontrola istih.

Vodenj e pomo6nih knjiga:
Dugotraj ne fi nancij ske imovine

Kratkotrajne nefi nancijske imovine

Financijske imovine i obveza

IGrjigu (dnevnik) blagajni ftunska, devizna, porto i druge)

Evidenciju danih i primljenih jamstava i garancija

Evidenciju putnih naloga

Knjigu izlaznih raduna

Knjigu ulaznih raduna

Ostale pomo6ne evidencije prerna posebnim propisima i svojim potrebama

Sastavljanje fi nancijskih izvje5taja:
Bilance

PR-RAS

RAS financijski
OBVEZE

P.VRIO

Biljelke

Izrada financijskih planova i rebalansa financijskih planova.

Pripremanje popisa imovine i obveza te evidentiranje promjena na imovini i
obvezama na temelju izvje5taja dlanova popisnog povjerenstva.

Zakljudivanje poslovnih knjiga.

Pra6enje likvidnosti.

Plaianje obveza.

Izrada mjesednih zahtjeva za dodjelu sredstava za rashode.

Evidentiranje ulaznih i izlaznih faktura.

Ispisivanje virmana.

Struino usawSavanje i sudjelovanje na strudnim seminarima
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Poslovi unutamje kontrole.

Obradun i isplata plaie i ostalih naknada:

Osnovne plaie
Bolovanja na teret poslodavca

Smjenskog, prekowemenog rada, zamjena

Posebnih uvjeta rada

Bolovanja preko 42 dana

Obradun isplata

Izrada obrasca ER-1 i zahtjeva za refundaciju

Naknade za troSak prijevoza

Jubilamih nagrada, otpremnine, pomoii
Obradun i isplata ostalih nematerijalnih prava iz Kolektivnog ugovora

Obradun isplata ugovora o djelu.

Sastavljanje JOPPD obrasca.

Vodenje poreznih kartica zaposlenika.

Kontrola podataka o utvrdenom staiu i osiguranju.

Ispunjavanje potwda o pla6i za zaposlenike.

Vodenje evidencija u skladu sa Zakonom o javnoj nabavi u suradnji s tajnicom Skole.

Drugi poslovi po nalogu ravnatelja.
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7.8. Plan i program rada struine suradnice Skolske

psihologinje

Ime i prezime psihologinje: Marina Pavii, prof. psihologije
Tjedno/godi5nje zaduienje: 40 satil 177 6

NEPOSREDNI ODGOJNO OBRAZOVNI RAD
1. RAD S

U.ENICIMA

individualni rad
rad s razrednim

odjelima
rad sa skupinama
uienika

I .l . Upomavanje udenika prvih razreda i informiranje udenika o
ulozi i radu Skolskog psihologa

I .2. Organizacija intervjua svakog udenika prvog razreda
(upomavanje s osobinama, interesima i vje5tinama udenika)

1.3. Prikupljanje i analiza podataka o udenicima zbog
identificiranja moguiih pote5koda i problema

1.4. Rad s udenicima s posebnim odgojno-obrazovnim
potrebama i telkoiama koje zahtijevaju ukljudivanje
psihologa: udenici s obiteljskim problemima, emocionalnim
te5ko6ama, te5ko6ama u udenju, problemima u ponaianju,
teSkoiama u razvoju, zdravstvenim problemima

I .5. Unapretlenje mentalnog zdravlja udenika, osnaZivanje
za5titnih dimbenika tijekom Skolovanja udenika i
podupiranje nj ihovog pozitiwrog razvoja

1.6. Suradnja sa strudnjacima van Skole (logoped, socijalni
radnik, defektolog) sa swhom pomo6i udenicima s

teSkoiama
I .7. Pra6enje prilagodbe novopndoSlih udenika, udenika

ponavljaaa, te ranije prepomatih uienika s pote5koiama u
udenju

INDITIDUALNI I GRUPNI SAVJETODAVNI RAD S
UCENICIMA:

-koj i imaju pote5ko6e u udenju , negativne ocjene i velik broj
izostanaka te s udenicima koji iskaZu interes za osobni rast i razvoj
(analiza nadina udenja, razvij anj e samoregulacije uienja,
upoznavanje s efikasnijim metodama i tehnikama udenja, pomo6 pri
izradi dnevnog i tjednog plana udenja)

-kojima treba pomod u razvoju adekvatnih mehanizama suodavanja
i prevladavanja stresnih dogadaja i kriznih situacija

- kojiimaju osobne probleme i pote5ko6e razlidite prirode
(obiteljski problemi, ispitna anksioznost, nedovoljno razvijene
socijalne i komunikacijske vjeStine, te5koie u adaptaciji i
socijalizaciji, problemi ovisnosti, napadi panike, ptsp,
samoozljedivanje, anksioznost, depresivnost, poreme6aji
prehrane... i sl.

-Primjena Mindtulness tehnika (za ublaZavanje anksioznosti kod
udenika) -individualno i grupno
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PODRUCJE RADA AKTIVNOSTI BROJ SATI
GODISNJE
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- prevencija Skolskog neuspjeha realizacijom projekta za udenike
prvih razreda: ,{ako uspjeino uditi"

- Realizacija radionica zdravstvenog odgoja iz podrudja - Zivjeti
zdravo, Prevencija nasilnidkog ponaianja i ovisnosti, te Spolna i
rodna rarmoprarmost

- Psiholoska priprema udenika u okviru Erasmus projekata (prUe
odlaska na Erasmus u drugu zemlju)

II. PRIMJENA INTERVENCIJSK]H MJERA U KR|ZNIM
SITUACIJAMA (PREMA POTREBI UVAZAI/AJUCI
PROTOKOL O POSTUPANJU U SLUCAJU NASILJA
MEDU MLADIMA) :

-Pisanje psihologijskog mi5ljenja za udenike koji se upu6uju u
ustanove za brigu o mentalnom zdravlju udenika, centre za socijalni
rad, zavod, za javno zdravstvo, bolnice, klinike . . .

Preventivni rad s utenicima
- predavanja i radionice usmjerene na poudavanje zdravim stilovima
Zivljenja, jadanje otpornosti i pozitime slike o sebi, razvoj !je5tina,
znanja i kompetencija koje doprinose mladima da se uspje5no nose
s izazovima na koje nailaze i izrastaju u sretnu i zadovoljnu osobu
(socijalna i emocionalna kompetencija) ;

SKRB ZA MENTALNO ZDRAVLJE
-promoviranje pitanja vezanih za mentalno zdravlje u Skolskoj
okolini (tribine, predavanja, radionice, projektne aktivnosti,
provoilenje preventi\.nih aktivnosti), na satovima razrednog odjela,
za sve uienike. u sklopu Skolskog preventi\.nog programa i

programa rada razrednog odjela.
-Suradnja sa strudnjacima u podrudju mentalne, zdravstvene i
socijalne skrbi
-Partnerstvo s roditeljima i nastawicima u cilju postizanja zdrave
Skolske i obiteljske klime
-Prema potrebi ukljudivanje udenika na dodatnu timsku obradu
(klinidkim psiholozima, psihijatrima i ostalim strudnjacima u
podrudj u mentalnog zdravlja)
-Suradnja s ostalim strudnjacima u podrudju mentalne, zdravstvene i
socijalne skbi u lokalnoj zajednici
-lzrada pripreme i pisanih materijala za tematska predavanja,
radionice, istraZivanja, upitnike, skale procjene...
-IstraZivanja (upitnici o udenju, mentalnom zdravlju, tremi,
samopoStovanju)

2. RAD S

RAZREDNICIMA I
NASTAVNICIMA

2.1 . Konzultativan rad s nastar.nicima u vezi metodidkog
pristupa udenicima s te5kodama u razvoju: disgraftja,
disleksija, teSko6e udenja, diskalkulija, dijabetes, epilepsija,
te5ko6e udenja, emocionalne telko6e i sl.)

2.2. Savjetodavni rad u vezi izrade IK-a
2.3. Savjetovanje i pomoi razrednicima u odabiru i realizaciji

tema za SRO te realizaciji tema vezanim za mentalno
zdravlje udenika

170
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2.4. Savjetovanje i zajednidki rad na rjeiavanju individualnih ili
razrednih problema udenika

2.5.lndividualni ili gmpni rad s nastauicima s ciljem
razumijevanja razvojnih potreba udenika, pruZanja podrSke
udenicima u svladavanju specihdnih pote5koda u
komunikaciji s roditelj ima

2.6. Upoznavanje razrednika s istraZivanj ima u ra.aedima
(projek Kako uditi? . ..)

3. ST]RADN.IA S

RODITELJIMA
3.1 . Individualno i grupno savjetovanje roditelja
3.2. Upuiivanje roditelja po potrebi na druge institucije
3.3. Pomoi u uspostavljanju kontakata s vanj skim institucijama

(CISOK, HZZIZ, Centar za socijalni rad, bolnice,
klinike...)

3.4. Konzultacije i podr5ka roditeljima sa srrhom poticanja
razvoja djetetovih potencijala (roditelji koji
samoinicijatilno traze savjet ili dolaze po poziru)

3.5. Savjetodavni rad na unapredenju komunikacije roditelj-
adolescent

3.6. Savjetodavni rad s roditeljima udenika s te5ko6ama
3.7. Sudjelovanje na roditeljskim sastancima sukladno

potrebama razrednog odj ela

160

STRUENO RAZVOJNI POSLOVI
4.PLANIRANJE I

PROGRAMIRANJE
ODGOJNO.

OBRAZO\T"IOG RADA
Sxolr

4.1. Ar.aliza ostvarenja prethodnih programa i planova rada
(izvje56e psihologa za prethodnu Skolsku godinu, sudjelovanje u
izradi izvjeS6a o realizaciji godiSnjeg plana i programa rada
Skole)
4.2.lzrada godiSnjeg plana i programa rada strudne suradnice

psihologinje
4.3. Planiranje i programiranje vlastitog rada
4.4. Planiranje neposrednog rada s udenicima s te5ko6ama

(planiranje individualnog rada, u razrednom odjelu, sa

skupinama udenika, projekti)
4.5. Planiranje predavanja (strudna vije6a Skole, Zupanijska

vije6a, metluZupanijska vijeia)
4.6. Sudjelovanje u izradi godi5njeg plana i programa rada Skole

i Skolskog kurikuluma
4.5. Sudjelovanje u izradi Skolskog preventimog programa rada
Skole
4.6.Sudjelovanje u radu upisnog povjerenstva (intenjui i

razgovori
s roditeljima i udenicima s Rje5enjima o individualizac ij i

i/ili
prilagodbi)

4.7. Sudjelovanje u pripremi izvjeS6a i drugih pisanih materijala
u kojima se razmatra strudna problematika, za potrebe Skole
i prateie sluZbe van Skole

4.8. Votlenje dosjea o radu s udenicima i ostale dokumentacije o
radu psihologa s ciljem pra6enja i evaluacije vlastitog rada

4.9.Suradnja sa psihologinjom i psihijatricom t CZSS, HZZJZ,
Obiteljskom centru, Udenidkom domu-koordinacija,

priprema,
provedba istraZivanja u skladu s problematikom s ciliem

I /t)
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oduvanja psiholoSke dobrobiti i skrbi za mentalno zdravlje
adolescenata

5.
SUDJELOVANJE
U RADU
Sror,sxru
POVJERENSTAVA
I SURADNJA S

VANJSKIM
INSTITUCIJAMA

5. I . Sudjelovanje u radu upisnog povjerenstva (intervju i
razgovor s roditeljima udenika upisanih po Rjeienju o
individualizaciji i./ii prilagodbi )
5.2.Sudjelovanje u radu Nastarmidkog vije6a, Razrednih vijeca,
struenih vije6a Skole
5.3. Sudjelovanje u radu Skolsko preventirnog programa
(briga za mentalno zdravlje djece)

5.4. Sudjelovanje u radu Etidkog povjerenstva Skole
5.5. Suradnja s CZSS,HZZJZ, CISOK, MUP, Obiteljski centar

Bielovar

110

6.STRU.NO
USA}'RSAVANJE

6.1 .Sudjelovanje u radu MeduZupanijskog strudnog vijeia
psihologa Bjelovarsko-bilogorske i Koprivnidko-kriZevadke

Zupanije
6.2.Prisustvovanje strudnim skupovima, konferencijama,
seminarima i edukacijama (AZOO, MZO,I{PD)
6.3.Praienie inovaciia putem literature i interneta

130

7.
DOKT]M ENTACI,ISKA

DJELATNOST

7.1. Votlenje dokumentacije o osobnom radu
7.2. Votlenje udenidkih dosjea
7.3. Pisanje psihologrj skih miSljenja
7.4. Pra6enje psihologijskih instrumenata, strudne i druge
literature

136

Ukupno : 177 6 sati
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7.9. Plan i program struine suradnice pedagoginje
Ime i prezime pedagoginje: Ana- Marija Ivankovid

ledno/ godi5nje zadtZenje: 40 satil l'776

l. Phdirsnjei
progremirstrje odgojno
- obrazovnog rsd!
lkole

PRIPR,EMA ZA
R,TD

Priprema i
planiraij e odgojno
obrazovnog rada

Priprerna za rad sa

subjeki]na

program rada podagoga

Sudjclovati u izadi Godisnjeg plana i programa

skole i Skolskog kurilolluma

planove rada pedagoga

Prikupiti Izvedbene planove i programe

naslavnika

Napisati i datiprofesorima prijedlog terna

za SR

Organizirati provedbu razliko!'nih ispita,
definirati wijeme i imenovati komisiju

Sudjelovati na sastancima Tima za

samowednovanje u urem i airem sasEtlr,
pisati zapisnike. voditi stranicu + kvalit€ta

Planirati upise u prve ra2redq upuleza
roditelje i udenike, posloziti ra.zrede,

zaprimati papire ulenika i roditelia. voditi
raauna o

uaenicima s teakoiama
Pratiti, aZu rati. ur€divati i dodavati
saddaje na navedene plarforme

Pripremiti se za rad sa svim subjektima
odgojno - obmzovnog procesa

Izraditi godisnji plan i

ldadivati mjesecne i tjedn€

Godisnji plan i program rada

pdag%a
Godisnjiplan i progmm Skole

Stotski kuritutum

Mjes€ani i tjedni planovi rada

pdagoga
Plan struanog usarsavanja

p€dagpSB

PrijedloS tema za satove
raaednika

Tim zi samowednovanje
samowednovanj e i kvaliteta,

sudjclovanj e na upisima
planiranje upis4 slaganje
razdA

Administncija Einevnik4

FB, web s!"anice Skole

Priprerna za rad sa subj€ktima:

o ua€nici

o nastaudci

o roditclji

o vanjski $radnici

92,5
s,'ta,2,5

sata

tjedno

lll
satr3
sata

tjedno

203.5

2-. R.rd s uaenicim! Podrlka i pomod/
/usmj6-avanje

udanika u radu i
osobnom razvoju te
posti?anju Skolskog
uspjeha i zdravog
Zivljtirja

Rasporediti ua€nike po ra.aedima prana
odredenim hiterijirna

Odrlati otvorene satove s uaeiicima
(savj etodavna pomod uaenicima)

Prihvat i ukljucivanje uaaika koji su promij€iili
&olu

Identifikacija uaenika sa zdravstveaim
leSkoaarna

Rad s uaenicima koji imaju poteSkode u

uaenju, ponaSanju i socijalizrciji

Ispitaii potrebe uoenika

Sudjelovati na upisirB za utenika u

L ra.aede - e/upisi
Raspored uaenika po
razedima ( l. ra-Tedi,
ponavlj.Ci,
zamolbe-.. )

Savjaodavni rad (individualni €rupni)
Ovorcni sat: utorkom: 13 - 14

Razvoj i napredovanje udgrika
. Prihvat i rad s novoupisanim

Uspjeh uacoika

uatr|icina
Vijede uaanika

222 eta/
6 sati

tjdno
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Podruaje r!d. cirj Ishodi SrdrLji/rlciilorti Broj seti

(sav.jetodavni rad, individualni rad, SR,
preventi\.ni rad, roditeljski sastarci,
struano usalTaavanje u ustanovi...)

Organizacija rada Vijeda uaenika i njihovo
provodqlje



Susret s razednim odjelima

Orgarizira.nje humanitamih akcija (BoZiora
humanitarna akcjja i ostale prcma porreb i)

Identiti kacija darovitih/talentiranih,&reati \.nih
uaenika

ObiljeZavati aktualne datume kro? mdionice
(BoZi6, Usks, Valentinovo, Pink day t-shin,
Tjedan sluhih...)

Uaenici ponavljaai, uaenici s

posebnim potrebama (daroviti
udenici, uaenici s zdravsrvenim
pot€Skocama)

lzostanciuaenika

Rad u razreddm odjelima

Hurnanitame akcije

Aldualni datumi

Oryanizacija razlikovnih islita

Prevantivri programi

Medijatori

Dogovoriti termine i odr:ati preventivne
programe u suradnji s PU, raaednicima,
akolskom lijednicom i psihologinjom
(Zdravstveni odgoj)

SIK - ureilenje Sarenog informativno8
kutka za udenike SIK Sarsnj int kutak: suradnja s

uaenicirnit

Rad s razrednicirna
Pokrenuti grupu,Mladi medijatori"i
educirati ih o medijacij iPodrSka i pomo6 u

radu s maednicima
Prat,t, napredovanje i rasoj uaenika

Poticanje uCeaika

Rj*avati teloau problematiku

Sifr/rho u prometu, Miesec borbe
proti! oyisnosti ()tudeni - prosinac),

Jaianje santopoi toyonj a, Utj ecaj
nedija na nlade. Ueimo I{ZI,
Zdrawtveni odgoj, Gradawki odgoj i
obrazo\,a je krcz meilupredmetne

Temalski satovi razrednika:

* }ledupredmetne teme

l.raaedi Upoanavanje s

utenicima, O.ekivanja od Skole, Uditi
kako uoiti, Pedagoska radionica:
Samopostovanj e, Socijaln€ i
komunikacijske vjestine, Uaimo tZI
2. raaedi- Pedagoska radionica:
Priaa_j mi pridu. Utjecaj medta na

mlade, , Kako uaimo, Sociomeaija,
Socijalne i kommikacijske vjestine,
Uaimo HZI

3. rarredi Planiranie buducnosti,
Potrebe, Socijalne i komunikacijske
vjestine, Uaimo HZI

4. razrdils. razrdi
Profesionalia crijentacija
Potr€b€, Na pragu pmolj€tnosi,
Pr€dstavlianje fakult€{a,

Socijalne i komunikacijske
vjestine, Uaimo HZJ

Odr:ati predvidene rematsk€ satov€ razednika
prcma godistima.

Ispitati potrebe uaenika i ulrstiti aktualne teme
(problematika i z manie udenika za odredene

lerne)

I I I sata/

3 sati

tjedno

lndividualni / savjetodavni rad s

roditeljima

Otvoreni sat za rcditelje:
aetvrtkom: l0:l l:00

Suradnja pri upisu i tijekom

lkolske godine

Pravodobno informiranje
roditelja

StK: Sareni irf kutak za

roditelje (uredenje panoa)

3. Suradnjr s

rodit€ljima
Kvalit€tna
komunikacija i
surad[ja s roditeljima

Poticati otvorenu komunikaciju s roditeljima

Odrzati individualne sastanke s roditeljima i
ostalim sudiooic:ma prema potrebi

Suradnja s rcditeljima tijekom skolske godine

Pomoa i podrska u radu s

ra.zednicima i nastavnicima
Pravodobno informiranj e rcditelja

SIK ur€danje sarerlog informativnog
kutka ?a rcditelje
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370 sat

10 sati

tjed"o

Poticati suradnju i oworenu kornunikacijus
razrednicima

OdrZati individualndsavjetoda\.ne razgovore s
nastavnicima,/raaednicima

Administriranje i sudFlovanje u

vinualnom Nastavniakom vij€cu MSBJ i

vinualnim mzedima na Office 365 te

administriranj e i vodenje vi(ualnog
pedagosko-informati\.nog kutla za

razednike

SIK uredenje sarenog informativnog
kutka za nasta\.nike - pano u zbomici

Sudjelovati na Raaednim vijedirna,
Nastavniakim vije{ima, Pedagoskim
vijecima, Prosudb€iom odboru, Akti!!
ra.rednika i upisima za 1. ra-zed

Organizirati povjerenstvo nastavnika
zadlz@ih za razlikovne ispite i
odredivanje termina ispita

Hospitirati na nastavi po pozivu nasta\rnika

ili nalogu ravDatelja teu srrhu praiorja
uaenika

Poticati nastavnike na struaro
usawsavanje prikupijanje planova

individualnog struenog usarlavanja

Pracenje pedagoske dokumentacije
razednika i naslaqiika

Pomoc r sumdnja.4 SR. rod ir elj ske sasranle
iostale aktimosti

Analiza kvalitele izvodorja nasta\rnog procesa

Pomod i pradenje kod individualiziianog
pristupa od srra.ne uaenika, ra.zrednila i
nastavnika

Sudielovati nasastancima Timazakvalitetu

Suradnja i sudjelovanje na jawo
kultumim manifestacijama

Voditi i pripremiti pripra\.nike za strucni ispit
(posje satovima, zakoni i pravilnici.
saietodavni razgovor, usmjeravanj e. . . )

Praaenjc rada srruan*r akti\a

Individuahi / savj etodavni rad s

Otvoreni sat za nastamike:
ponedjeljkom: l0:00 - I I :00

virtualno nastalT iako vijeae MSBJ,

viiualni raaedi, virtualni
pedagosko-informativni kutak za

Sff : Sarqr; int t<uak za

nasuvnike (uretlerje
panoa ir zbomici)

Razredna vijeca (urivo, online)

Povjerenstvo za razlikome
ispite

Kontinuirana suradnja s
nastaiTlicima i voditeljima
strucnih aktiva

SuBdnja s ma€dnicima (SR,

roditeljski sastanci Jazredniaka
dokumentacija, Raa€dne
kajige...)

Pradenje kvalitete izvodenja

individualiziranog pristupa

Provedba samowednovanja
kvaliteteSkole

Organizacija javno kr-tltumih
manifestacija : Profesionalno
informiranje zz uaenike
zawsnih razxeda, sumdnja s

PU BBZ, zavodom za javno
zdmvstvo BBZ. Humanitame
alcije. obiljezavanje
odredenih daluna u skoli...

Nastavnidka vijeca

Pedagoska vijeca

Prosudbeniodbor

Aktiv ra.z, ednika

Upisi u l. razed

Hospitacije

Prip"aldci

lndividualno struano
usalTgvanje

nastavnog procesa

PraCenje primjene

4. Rad s nastarriclma i
razrednicima

Poticanje i podrlka
nastarnicima u

primjeni suwemenih
metoda rada

Suradrja i pomoi
raaednicima u

tekuiim zadacima

Suradnja ilimski rad

Uspjeano i kvalletno
suraddako rjesavanje
svih problema Skole

Rad s pripravnicima

Suradnja s uaenickim domovima,/odgoj it€lj ima

Sudjeiovati na Viiecu roditelia

Rj€savati lekuau problgnatiku

hformiranje roditelja onastavku Skolovanja

Roditeljski sastanci

VijeCeroditelja
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5. Suradnja s

ravnateljem
Kvalitetna suradnja i
komunikacija u swhu
zajednidkog
djelovanja i
unapredi vanja
odgojno - obrazowog
rada

Planirati odgojno --obmzovni rad Skole

Pratiti odgojno - obrazovni rad

Sudjelovati u organizaciji rada Skole

Suradnja prilikom slagarja ra-Teda, prihvata
roditelja, analiziranju molbi i prijelaza

Prihvat uaenika l. Razleda.

sveCana dodjela sljedodZbi 4. i 5. raaeda

Sudjelovanjena roditeljskim saslancima

Sudjelovanje na sastancima Tirna za

samowednovanje

Suradnjau javno kultumim manifestacijama

Vrednovanj e od gojro --obmzowog rada

Suradnj a s dru gim institucijarna

OrirZavanjezajednidkih Nastavnidkih vijeda,
Razednih vijeda,Pedagoskih vijeda,
Prosudbenog odbora, Aktivaraaednika,
vieCa uaenika i Vijeda roditelja

Suradnja prilikom pomoci pripravnicirna

Suradnja na pregl€du pedagoSke

dokumentacije nastavnika /mzrednika

Suradnja uoffc€365- virtualno
Nastamidko vijece MSBJ

Organizacija ostalih organizacijskih
poslorz

Sudjelovanje na radnim sastancima ,ili
odrZavanje radnih sastanala (prerna potrebi)

Organizacijski poslova

slaSanje l"zeda

Prihvat uCenika l. razr€da

Zajedniaki roditeljski sastanci

Tim za samowednovanje

Dani otvorenih lrata

Humanitame akcije

Suradnja u tijeku realizacije
odgojno obmzovnog
programa (analiza uspjeha

ucenika, praienje rada
nastavnika,..)

Codisnji plan i pmgram

Skolsti kuritutum

Nasta\a1ici / m.aednici

Udenici / roditelji

Viieae roditelia

Vij€6e uasika

Suradnja s ok zenjem &ole

Staziranje pripra\4dka

Pedagoska dokumentacija
nastavrika

Izvjeaee rada p€dagoga

Struano usalrsevanj e pedagoga

Oflice 365, virtualno
Nastawiako vijede MSBJ i
virtualni Iazedi te
pedagoski-informativn i kulak

Radni sastanci

unaprjedenje rada ikole

6. Suradnja sa

s(ruanom suradnicom
psihotogirjom

Realizacija odgojnog
djelovanja lkole

Razmjena inforrnacija

Pradenje napre*a uatuika

ldentifi cimnje poteskoca kod ut-srika

Suadnja na Skobkim vijedima

Suradnja s ra2rednicimrnastavnicima

Savjetodavni razgovori

Kontaktiranje drugih uslanor,a

OrganiziranjesastaDaka prema potrebi

Organizacija i odrra%nje .adionica za

uaerike, roditelje i nastavnike

Stuano usavraavanje mutar i izvan u$anove

Online suradnja

Ul-4nici

Roditelji

Ravnatelj

Nastavnici / razednici

vijete roditelja

Vijede ua€iika

Nastavniako vij€&

Razredna vij€da

Aktiv ra.aedrika

Prosudbani odbor

Pedagosko vijede

Pedagoske radionice

74 satal 2
sata tjedno

88
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Savjetodavni mzgovod

Konzult cije

Radionice

Struana usavraa\€rja

Online suradnja

Unaprj eilorje rada Skole

7. Surrdnj, s drugim
institucijama./udrugamt

Kvalitana suradnja i
medusobna pomoa

Suradivanje snavedenim ustanovama u
slrhu unapredenja odgojno obrazo!'nog
rada

Rjeaavanje tekude problematike

Odrzavanje preventivnih programa - voditeljica r

koordinatorica za provedbu SPP

Poticanje pamerstva s raaim in$inrciiama

Skolska tileenica

Dom uaerika sr€dnjih Skola

Bjelovar

czss

AZOO, ASOO

PU

MZOS

NCvvo

HZZ, CISOK

ZZZBBZ

Veloraililte u Bjelol"ru

55,5 et,
I,5 sat

tjedno

8. Pe&golka
dokumentrcije

Vodenje p€dagoske

dokumentacije i

evidencije odgojno -
obrazovnog rada
pedagoga i skole

l-aaditi godiSnji plan iprogram rada pedagoga

Izraditi mjeseane i tjedne planove rada
pedagoga

Izrada pedagoike dokum€ntacije
razrednicima i nastamicima u svrhu
poboljsanja odgojno - obmzovnog rada
(upitnici, obrasci, prijedlozi tema

razrednika, podsjetnici za roditeljske
sastanke - PEDAGOSKO-
INFORMATI\'I{I KUTAK u sklopu Ofiice
365)

Uvid u pedagosku dokumentacij u razednika

Kompamtivna analiza uspjeha i
izoslanaka ucenika

Evidmtirati struano usawsavanje pedagoga

Pracente provedhc rndr\ idudli,,irdnog pristupa

sudj€lovanje u samovrednovaniu 5ko1e

Uvid u e-Dnevnik i popuajavanje
potrebnih podataka

Ofrc€365 administracija i obavijesti,
pregledi

Samowednovanje rada

Evident jrati rad pedagoga

Godilnji plan i program rada
pedagoga

Mjeseini i tjedni plan rada
p€dagoga

Praa€nje r€lizacije i
samovredno! anj e rada

Uvid u vodenje pedagoske

dokumentacij e razrednika
(Razredne kniige,
individualizirani plan i
proSram rada, izvedbeni
planovi i programi mda,
individualizirani pdstup)

Evidentir.nj e pedagoske

dokumantacije za rad s

nastavnicima, uaenicirna,
roditeljima

Vodenje Dnewika rada

Struano usawsavanje pedagoga

Samowednovanje lkole

Ofiice 365 (administriranje
virtualrog Nastavniakog vije$a
MSBJ i raa€da re vodenje i
uredivanj€ PEDAGOSKO-

Statistiaki podatci

Obrasci/ upitnici

Radionice

. E- dnevnik

222 sfta/
6 sati

tjedno

89
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TNFORMATNNOG KUTKA ZA
RAZREDNIKE)

9. Postignudf, r€zultate
odgojno - obrazotTog
rada (sn&li?-r, izvjeita)

Pra6enje razine
postignuia odgojno
obrazovnog mda u

skoli;

Unapreilivanje
odgojno obrazonog
rada

Prikupljati i analizirati poda&e

Izraditi lzvjesde rada pedagoga

Pratiti odgojni rad u raaednim
odjelima

Provoditi anlete medu uaerfcima i
analizirati

Redoviti mdni sastanci

Periodidne analize ostvarfi ih
rezultata

Polugodisnja analiza ocjena i

Analiza i izvjesde na kajtl
nastavne i Skolske godine

Izvjes6e Iada pedagoga

Unap4eilivanje rada skole
pomocu $morTednovarja

37 sati/l
sall

tjedno

10. Rszvojno -
pedagolki poslovi,
akcijsk, istrf, iivaljf, ,
projekti

Snirnka postojeCe

situacije planiranie
progtafia za

unaprcddrje svih
akivnosti u Skoli

Izrada anlqe

Provotlenje anlae

Obrada ankee

Organizacija i provedba aktivnosti u suradnji s

bivsim $enkirm &ok Caja <a u M€diciEld &oti
Bjdo r

Prikupljanje relelantne literaturc
materi.jala za odredenu tematiku

AKTI\TNOST: Cajaala u
Medicinskoj Skoli

Bjelovari zdravstvo
nekad. sada i u
buducnosri bivsi
uaenici kao gosti na SR

Unapredivanj e odgojno -
obrazovnog Iada

lstrazivanj e prema potebama
Skole

37 satill
sat

tjdno

11. Evidcntirsnje rsds i
samowednovanje

Realizacija ishoda i
daljnje planiranj e

Voditi dneraik rada

Aralizirati tjedne i mjeseane planove rada
pdagoCa

Evidenl iranj e rada s ucenicima, nastar.n ic irna .

roditeljirna

Pradeaje Office 365

Tjedne analize rada pedagoga

Mjes€ine analize lada pedagoga

PolugodiSnja analiza mda

pedagoga

Godisnja analiza rada pedagoSa

Polugodisnja analiza ostvarenja
Skolskog preventivnog progama

fu iSnja analiza ostvar€nja
Skolskog preventilIog
prcgmma

Tim za samo\,rednovanje

kvalitete Skole

Office 365, vinualno Nastavniako
vijece, virtualni razredi, virtualni
kutak - PEDACOSKO-
TNFORMATI\']VI KTITAK ZA
RAZREDNIKE

r Dnevnik mda t1l
satr3
sata

tjdno

12. Slru{no
usawlavanje

Unaprealmje rada

struane suradnice
pedagoginje

Planirati struano usavrsavanj e tij ekom Skolske

godine
lzraditi vlastiti plan struanog usawsavanja i
njegova euluacija

Pohadati struane skupove i aktimo sudjelovati na
istima

Pripremili i odrzati predavanja za nastavnike

Sudj elovanje u odriavanju
strudnih skupova za strudne

surddrf ke prema katalogu
stmlnih skupova za 2021. /
2024. godinu

Sudjelovanje na iupanijskim
struanim skupovima za struane

suradnike pedagoge

l
sati,/3

sata

tj€d"o

90
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Redovito praCenje $ruane literatue i p€riodike

Izlagati odredenc teme na struanim skupovina

prijava za polaganjem osnovne razine edukacije

PoMoZi Da

ftavni skupovi u organizacij i
AZOO/ASOO I HPD

Praienje strua-nog

usalrkvarja nastavnika
Izrada individualnog plrna

struaalog usawsavanja
P.adenj e stluane literature i
p€riodike

Izlaganje na struanim skupovima

Online edr.rkacije - Izrada

individualnog plaia

stluanog usa\Tsavanja
Pra6mj e strucne literature i

paiodike

Izlaganje na struanim sl:upovima

Online edukacije - PoMoZi Da -
polaganje osnovne razine
edukacie polagaijeosno\fie
razine edukacije

13. Ostali poslovi - zg
potrebe ravnatelja i
ikole

Organizacia i
osiglranje
nesmetanog odvijanja
rada u Skoli

Pisanje obavijesti za uaenike

Prijedlozi i organizacija termina sastanala

Rjdavanje tekuCe problematike

Briga o ogla$oj knjizi z udsike
vinualno u kanalima Office 365

Briga o pEvodobnom obavjejta!"nju
nastamika - oglasna plota i vitualni
kanal Nastavniako vijece MSBJ

OrgEnizacija t€rmina sastaraka

Organizacija termina i rrqnora ra.aih
akivnosti u Skoli (Skolski

prevotui\r progami, posjdi...)

nepredvidivi poslovi

I40 sati

tijekom
ikolske
godine

9t

. Odrzavanje radioDica za
nastavnike / natj€canja /
skupove u organizaciji AZSS

I



7.10. Plan i program rada Skolske knjiZnice i struine
suradnice Skolske knjiiniiarke

Ime i prezime knjiZnidarke: mr. sc. Zorka Renii
Tjedno/godiSnje zadnienje: 40 satil 17 7 6

l. Odgojno-obrazovni rad s udenicima

Skolska knjiznica je suvremeni knj iZnidneinformac ij ski
prostor Skole koji udenicima omoguduje pristup
izvorirna informacija, koz knjiinidni fond, kao i
koristenje digitatnih i mreZnih izvora i bolju
komunikaciju u usvajanju suwemenih metoda udenja i
istrazivaakog rada
. knjiZnica provodi organizirano i sistematsko
upoznavanje udenika s knjiZnidnom gradom i razvija
navike koristenja Skolske knjiinice te susta\.no upuduje
utenike u sluZenje svim izvorima znanja
. upoznavanje knjiZnidne grade, dasopisa, referentne
zbirke kao i ostalih manjih zbirki u fkolskoj knjiZnici
. knjiZnica pruZa pomoc udenicima i nasta\.nicima u
koriStenju raznih izvora znanja: navikavanje na ditanje
predgovora, pogovora, bibliografija, kazala i saZetaka u
strudnoj i referentnoj literaturi
. upoznavanje udenika s knjihricom, fondom i uslugama
koje knjiinica pruZa
. neposredna pedagoika pomoi udenicima pri izboru
grade u knjiZnici; pomoC udenicima u obradi zadanih
tema ili referata iz pojedinih nastavnih podrudja,
preEaZivanje mreZnih izvora, uz stvaranje navike i
potrebe navodenja koriStenih izvora, citiranja
bibliografskih podataka i po5tivanje autorskih prava;
razvijanje informacijske pismenosti
. pomoC ulenicima u izradi edukativnih plakata i postera
te izbor materijala za izradu prezentacija iseminara za

nasta\,l,}
. rad s udenicima u ditaonici: kori5tenje ra(wala za

udenje i istraiivanje te koriStenje periodike za
samostalno udenje i istraZivanje
. izbor literature udenicima za obradu pojedinih tema uz
kori5tenje knjiZnidnih kataloga, tematskih bibliograhja,
biltena prinova i mreinih izvoru
. posudba lektire, beletristike, strudnih i popularno-
znanswenih knjiga i periodike; pedago5ka pomoi
udenicima u izboru knjiZnidne grade za udenje i
razvijanje intelektualnih sposobnosti
. sustavno poudavanje, savjetovanje ipomoi utenicima
u samostalnom radu. utenju isluZenju izvorima znanja.

kao putokaz za cjeloZivotno udenje
. rad s udenicima na razvijanju gradanskog odgoja i
dru5tvenih kompetencija, promicanje zdravih navika

svakodner,nog Zivljenja. ekoloike osvije5tenosti i brige

za zdravi okoli5

Skolski
knjiZnidar, udenici
prvih, drugih,
tredih i det\.Ttih i
petih razreda

Tijekom Skolske
godine

835
sati

92



2. Strudni rad i informacijska djelatnost

. organizacija i votlenje rada u knjiZnici i aitaonici:
pripremanje, planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog
rada, izrada godi5njeg plana rada knjiZnice i plana kulturnih
aktir.nosti knjiZnice u suradnjis proi hrvatskog jezika i
drugim vijeCima Skole

. vodenje pravilne i sustavne nabavne politike knjiZne i
neknjiZne gra<le. te periodike u Skolskoj knjiZaici: izrada
plana nabave za lekirne naslove, reGrentnu zbirku te nolu
strudnu. psiholoSku i metodidko-pedago5ku literaturu

. pradenje novije shudne literature, bibliografrja i kataloga
izdavadkih kuCa; ditanje recenzija kritika i prikaza novih
knjiga i strudnih dasopisa

. informiranje udenika i nastavnika o novitetima knjiZne i
neknjiZne gra<le u knjiZnici te suradnja s nastavnicima pri
nabavi lekire, strudne literature, periodike i ostale
knjiZnidne grade za potrebe suwemene nastave;

. tehnidka i strudna obrada knjiga i ostale grade:
inventarizacija, signiranje, klasifi kacija, katalogizacija i
kompjutorska obrada; narudZba, predmetna obrada i vodenje
kartoteke strudnih i populamo-znanstvenih tasopisa

. katalogizacija knjiZnidne grade: izrada strudnog, mjesnog,
abecednog i predmetnog kataloga te popisi ostale grade po
predmetima, radi boljeg planiranja i kori5tenja u nastavi;
izrada popisa nove literature za potrebe struanih vijeia,
nasta\.nika i udenika Skole; izrada statistidkih pregleda o
koriitenju knjiZnidne grade u knjiZnici: razredna posudba i
godi5nji pregledi posudbe te ,,najditatelji" koz Skolsku
godinu

. izvjesCa o provedbi otpisa i inventure knjiZnidne grade te
izvjesCa o stanju i wijednosti fonda Skolske knjiZnice
polugodi5nja i godiSnja, u suradnji s rudunovodstvom Skole

. pravilan smje5taj, za5tita i Cuvanje knjiZnidne grade na
policama i vitrinama u prostoru knjiinice i ditaonice

. daljnji razvoj i uredivanje mreZne sfanice Bkole

. usustaviti pravila za izradu seminarskih radova, zavr5nih
radova i prezentacija na razini Skole

. meduknjiZnidna posudba prema potrebi utenika i
nastavnika

. strudno predavanje na sjednici Nastavnidkog vijeCa

Skolski
knjiZnidar

Skolski
knjiZnidar

Tijekom Skolske
godine

Tijekom Skolske
godine

344

sata

93
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3. Kulturna i javna djelatnost

4. Strudno usavr5avanje

. pripremanje i postavljanje tematskih izloZbi u skladu s

odgojnim i obrazor"nim programima Skole Mjesec hrvatske
knjige i Mjesec Skolskih knjiZnica, Noc muzeja, Noi
knjige...
. suradnja na realizaciji Skolskih projekata
. pripremanje i realizacija knjiievnih susrcta i predavanja
. obiljeZavanje obljetnica i znadajnih datuma iz na5e

povijesti i kulture, kao i znadajnih osoba iz svijeta znanosti,
kulture, sporta; obiljeZavanje vaZnih svjetskih spomendana
. uredenje i obogaCivanje prostora knjiinice i ditaonice,
panoa i hodnika u prostoru ikole
. informiranje udenika o znaaajnim kultumim
manifestacijama u gradu Bjelovaru i Hrvaskoj
. suradnja s nakladnicima, antikvadjatima, arhivima.
muzejima, Narodnom knjiZnicom,,Petar PreradoviC"
Bielovar

Skolski
knjiZnidar

Tijekom Skolske
godine

183,
5

sati

. praCenje i ditaaje knjiinidne grade (strudnih knjiga,
pedago5ko-psiholo5ke literature, beletristike i dasopisa,

recenzija nove literature)
. praCenje literature s podrudja knjiZnidarswa i
dokumentaristike
. sudjelovanje na seminarima i savjetovanjima za Skolske
knjiinidare
. sudjelovanje na Zupanijskim struanim vijeiima
. suradnja s MZO-om i Agencijom za odgoj i obrazovanje
RH i Matidnom sluZbom
. sudjelovanje na Proljetnoj Skoli Skolskih knjiZnidara RH u
olujktt 2024. te Skup5tini Dru5tva knj iZnidara BPKP u
tipnju 2024. godine
. usawiavanje za radunalnu obradu grarle u knjiZnici i
primjena programa METELwin za obradu grade i knjiZnidno
poslovanje
. suradnja s NSK i Sekcijom za Skolske knjiinice Hrvatskog
knjiZnidarskog dru5tva ; Komisijom za ditanje
. sudjelovanje na edukacijama HUSK-a i HMSK. ..
. organizacija i edukacija u mreZnom okruzenju
. sudjelovanje na mreZnim seminarima ostalih udruga i
organizacija (Webudionica, Suradnici u udenju i slidno)
. sudjelovanje u edukacijama u okviru Regionalnog centra
kompetentnosti

Skolskt
knj iZnidar,
voditelj ZSV-a
Skolskih
knjiZnidara
BBZ-a

Tijekom Skolske
godine

ll0
sati

94
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5. Suradnja s ravnateljem, nastavnicima i strudnim suradnicima Skole

6. EU PROJEKT USPOSTAVA REGIONALNOG CENTRA
KOMPETENTNOSTI

. suradnja s ra\.nateljicom Skole - poboljSarje uvjeta rada u
Skolskoj knjihici i ditaonici, nabava opreme i pomagala
. suradnja s nastavnicima svih nastarmih podrudja - nabava
strucne literature. prirutnika za pripremu udenika na
drZa\.noj maturi, narudZba periodike za udenike i nastawike,
nabava ostale grade za potrebe nastave
. suradnja s nastavnicima - provedba kultumih alli\,llosti i
dogadanla u naSoj Skoli: predaranja. susreti. gostovanja.
predstave, izloZbe, projekcije, predstavljanja i sl.
. pomoi nasta\.nicima pri realizaciji nastavnih sadrZaja, kao
i rada izvannasta\.nih aktivnosti udenika
. priprema i odabir literature za izvodenje nastar.nih sadrZaja
i nabava lektirnih naslova za hrvatski jezik, kao i za strane
jezke
. suadnja s ravnateljem i razrednicima u svezi odabira i
nabave knjiga za nagrade najboljim udenicima i
najditateljima na kraju Skolske godine
. suradnja s rar.nateljicom. psihologinjom. tajnicom i
radunovotkinjom Skole (novi djelamici i udenici, dugovanja i
sl.).
. suradnja s radunovotkinjom Skole u svezi nabave
knjiZnidnog fonda i opreme; godi5nja izvjeiia o stanju i
wijednosti fonda.
. suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje RH
. sjednice Nastavnidkog vijeca tijekom Skolske godine,
sudjelovanje na ispitima drZavne mature
. sastanci struanog vijeia profesora hrvatskog jezika i
knjiZer.nosti u vezi provedbe kulturnih akir.nosti Skole te
nabave odredenih naslova lektire i beletristike za udenike
. suradnja s profesorima, ravnateljicom i psihologinjom u
izradi i uretlivanju izvje5ia lkole, priprema materijala,
fotografij a, dokumenata i sl.

5kolskr kntrZnrCar,
ramatelj , sEuana

Tijekom Skolske
godine
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. sudjelovanje u programu usawSavanja

. suradnja s voditeljicom projekta i ra\.nateljicom

. sudjelorauje na webinarima iradionicama Skokkr
knjiinidar,
ra\inatelj,
strudna sluZba,
nastavnici

Rujan, listopad i
studeni

l2l sat
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Na aktivnostima ovog elementa ie prosjeino mjesedno raditi oko 25% radnog vremena
kroz razdoblje trajanja projekta.

Ostali dio radnog wemena obavlja administrativne poslove koji su propisam
Pravilnikom o djelokrugu rada tajnika te administratiwo-tehnidkim i pomoinim poslovima
koji se obavljaju u srednjoSkolskoj ustanovi, a u okviru kog obavlja:

- pripremanje popisa udenika svih razrednih odjela Skole,

- obavljanje poslova vezanih uz obradu podataka udenika u elektronidkim maticama

(E-matic4 CARNet i sl.),

- pripremanje podataka za provodenje DrZarme mature i nacionalnih ispit4

- narudivanje i distribucija udenidke dokumentacije,

- pisanje dopisa i akata,

- izdavanje udenicima i roditeljima udenika potwda i uvjerenja o upisu i redovnom

pohadanju nastave,

- izdavanje duplikata, prijepisa svjedodZbi i uvjerenja

- ovjeravanje dokumenata o Skolovanju,

- zaprimanje ponuda i molbi temeljem natjedaja,

- odgovori kandidatima prijavljenima na natjedaj za zapo5ljavanje,

- zapimanje zahtjeva stranaka,

- organizimnje raznih izvje5ia za udenike putem oglasne knjige ili na drugi nadin,

- narudivanje potrebnih tiskanica, odnosno dokumentacije za potrebe razrednih odjela,

- zapimanje zahdeva udenika i ostalih stranaka i prosljedivanje Nastavnidkom vijecu
ili drugim strudnim tijelima,

- vodenje evidencije upisanih i ispisanih udenika,

- vodenje urudZbenog zapisnika, popisa akata,

- izrada plana klasifikacijskih oznaka

- evidencija o utroienoj poltarini,

- pisanje i izdavanje putnih naloga,

- pisanje narudlberuca i zahtjevnica

- kontrola evidencija udenika koji koriste subvenceonirani prijevoz.

- obavljanje potrebnih radnji i pisanje obavijesti za sjednice strudnih tijela"
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7.11. Plan i program rada administrativne radnice
Ime i prezime administrativne radnice: Ksenija Srankii, oec. tehn.
'Ij edno/godi5nj e za&fien1e:1458 sati

U sklopu projekta ,, Uspostava regionalnog centra kompetentnosti Medicinske 5ko1e
Bjelovar UP.03.3.1.04.001 1 administratorica obavlja slijede6e poslove:

- na projektu 6ebiti zadti,en za vodenje i arhiviranje cjelokupne dokumentaciju
projekta

- sudjelovati u izradi izvje5taja na projektu

- asistirati pri izradi putnih naloga, dokukmentacije za nabaw, arhiviranju, izradi
dopisa i komunikaciji sa partnerima i posrednidkim tijelima te po potrebi voditi
zapisnike sa sastanaka projektnog tima.



obavljanje pripremnih radnji za provodenje sistematskih pregleda,

arhiviranje podataka o udenicima i zaposlenicima i vodenje arhive teku6e godine,

obavljanje poslova prijepisa, umnoZavanja i uvezivanja normativnih akata i ostalih

potrebnih materijala,

vodenie Arhive

obavljanje poslova Povjerenika radnika za zaStitu na radu

obavljanje i ostalih poslova po nalogu tajnice i ravnatega St<ole koji proizlaze iz
Godi5njeg plana i programa rada Skole.

7.l2.Plan i program rada domara

Ime i prezime domara: Duro Jasenko, COUO monter uredaja za gijanje
Tjedno/godi5nje zadulenje'. l'7 7 6 sati

Skolski doma. vodi brigu o gnjanju u zgradama srednjoSkolskog centra i upravlja
kotlovnicuom za sve 4 Skole u centru. (nadziranje rada kotlovnice, pripadajuiih podstanica i
cjelokupnog sustava centralnog gnjanja). vodi brigu o sanitamim ureilajima i njihovoj
pravilnoj funkciji u granicama svoje strudnosti te poduzimalje potrebnih mjera, vodi brigu o
elektridnim instalacijama u zgradi Skole, o njihovoj ispravnosti i funkcionalnosti te
poduzimanje potrebnih mjera za dovodenje u ispravnost, po potrebi obavlja popravake i
montaZe namjestaja za udionice i uredske prostorije, vodi brigu o odrZavanju sklonista, disti
snijeg s vanjskih powsina Skole i posipanje istih za wijeme poledice sredstvima za
odledivanje, odrZava zelenih powsina i okoliSa Skole, vodi brigu o aparatima za gaSenje poZara

i njihovoj ispravnosti te obavljanje drugih poslove iz domene zaltite od poZara. Nabavlja
materijal za odreilene popravke, obavje5tavanje tajnicu i ravnatelja o kvarovima te popravcima
koje ne moZe sam izw5iti, obavlja poslove dostave po potrebi, vodi evidenciju nastalih Steta i
kvarova, vodi brigu i evidencije o kljudevima Skole te kljudevima udenidkih ormari64 obavlja
strojno di56enje prostora Skole i dvorane i ostale poslove po nalogu tajnice i ravnatelja Skole.

7.13. Plan i program rada spremaiica

lme i prezime spranadica: Zeljka Butorac, fiizerka
Mira Feletar, NKV
Jasna Lusavec, primalj a
Kata Vukovii, NKV

Tjedno/godi5nje zadtZenje: 1'l 7 6 sati

Poslovi spremadica su odrZavanje distoie prostorija, pranje prozora i ostalih staklenih
powSina, diSdenje vrata i plodica, odrZavanje inventara i brisanje pra5ine, di56enje dvorista i
okoli5a zgrade, briga o inventaru i oprerni kojom rukujeu, di5ienje snijega s vanjskih pow5ina
Skole i posipanje istih za wijeme poledice sredstvima za odledivanje, prijavljivanje svih
o5teienja ili nastalih kvarova u prostorijama koje disti domarima, tajnici ili rar.natelju, pohrana
i powat nadenih stvari, obavljanje poslova dostave po potrebi, obavljanje i ostalih poslova po

nalogu tajnice i ravnatelja Skole.
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7.l4.Pla,n i program rada povjernika za za5titu na radu

Povjerenik za5tite na radu brine o osposobljavanju radnika za zaititl od polara, za rad
na siguran nadin, o za5titi i spa5avanju u sludaju katastrofa, Stiti i promide prava radnika i
radnica Skole u vezi sa za5titom na radu, izraduje Plan evakuacije, brine o provodenju vjeZbe
evakuacije, o osposobljenosti i polaganju ispita za rukovanje strojevima i alatima te
kotlovnicom, prima prijedloge i prijave/prituZbe na uvjete rada, sigumost u radu te predlaZe
r_avnateljici poboljianje uvjeta rada i poduzimanje mjera u cilju sp{edavanja nastanka ozljeda.
Clan je Odbora ZNR-a i dr.

7.15. Skolski plan i program medupredmetnih tema

Medupredmetne teme obuhva6aju opieljudske wijednosti i kompetencije za Livot u
nadolazecem wemenu. Ostvarivat 6e se u svim nastavnim predmetima prema donesenim
kurikulimima za sedam medupredmetnih tema:

- Osobni i socijalni razvoj

- Uditi kako uditi

- Gradanski odgoj i obrazovanje

- Zdravlje
- Poduzetni5tvo

- Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

- OdrZivi razvoj.
Ostvarivanje svih odgojno-obrazovnih odekivanja svih medupredmetnih tema je

obavezno. Unutar pojedinih predmeta i u zajednidkim projektima primjenjivat 6e se razlidite
metode i oblici odgojno-obrazovnog rada kojima ie se ostvariti sva odgojno-obrazovna
odekivanja svih medupredmetnih tema. Kako bi se to postiglo, potrebno je suradnidki planirati
ostvarivanje odgojno-obrazovna odekivanja medupredmetnih tema jer 6e se unutar pojedinih
nastavnih predmeta ostvarivati ona odekivanja meilupredmetnih tema koja su mu sadrZajem i
odekivanjima najsrodnija, no u svim predmetima zajedno, uz suradnidko planiranje, ostvarit 6e

se sva odgojno-obrazovna odekivanja medupredmetnih tema.
U l. i 2. razredima provodit ie se 4. odgojno-obrazovni ciklus medupredmetnih tema, a

u 3., 4. i 5. razredima 5. odgojno-obrazovni ciklus medupredmetnih tema.
Meilupredmetna tema Osobni i socijalni razvoj potide cjelovit razvoj djece i mladih u

zdrave, kreativne, samopouzdane, produktivne, zadovoljne i odgovome osobe koje
medusobnom suradnjom i djelovanjem doprinose dru5tvenoj zajednici. Istaknute wijednosti
ove medupredmetne teme su znanje, identitet, integritet, poduzetnost, uvazavanje, odgovomost
i solidamost. Ova medupremetna tema ukljuduje razvoj odgovomog pona5anja i brigu za
osobno zdravlje i kvalitetu Zivota kao i kvalitetu odnosa s drugima unutar zajednice.

Odgojno-obrazovna odekivanja podijeljena su u tri domene pod nazivima Ja i dru5tvo, Ja i
drugi i Ja. Unutar ove teme udenici 6e razvijati sliku o sebi, samopostovanje i samopouzdanje,
prepoznavanje, prihvaianje i upravljanje svojim ernocijama i pona5anjem, empatUu te

uvaiavanje i prihvaianje razliditosti, socijalne i komunikacijske vje5tine, suradnju i timski rad,

odgovomo pona5anje prema sebi i drugima u zajednici, donoienje odluka te planiranje
obrazovanja, cjeloZivotnog udenja i profesionalnog razvoja u suwemenom druStvu i svijetu
rada, strategije rje5avanja problema i uspjeinog suodavanja sa stresom.

Medupredmetna tema Uditi kako uditi omoguiuje udenicima razvijanje znanja i vjeStina
o upravljanju vlastitim udenjem. Uditi kako uditi kompetencijaje koja omogu6uje cjeloZivotno
udenje u razliditim situacijama i podrazumijeva sposobnost organiziranja i reguliranja svojeg
udenja, sposobnost udinkovitog upravljanja svojim udenjem, sposobnost rje5avanja problema
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kao i usvajanja, razumijevanja i wednovanja informacija koje su primjenjive u razliditim
Zivotnim situacijama. Medupredmetna tema Uditi kako uditi prisutna je na svakome nastavnom
satu te u svim izvamastavnim aktivnostima. Udenici ie u ovoj tani stjecati vje5tine
samostalnog udenja, upoznavati sebe kao udenika, uditi postavljati svoje ciljeve udenja i

upravljati procesima udenja, emocijama i motivacijom te wednovati ono Sto su naudili.
Tako 6e razviti aktivan pristup udenju i pozitivan stav prerna udenju.U ovoj temi udenici

6e nauditi koristiti razlidite strategije udenja i upravljanja informacijama koje su temelj za

razvoj kritidnog i kreativnog pristupa rje5avanju problema, upravljat ie svojim udenjem te
pratiti, prilagodavati i samowednovati proces i rezultate udenja,Siriti svoj interes za udenje.
prepoznavati wijednost udenja i vlastite motive za udenje, razvijati sposobnost reguliranja
svojih emocija i pozitirnu sliku o sebi kao udeniku, stvarati prikladno fizidko i socijalno
okruZenje koje poticajno djeluje na udenje.

Medupredmetna tema Gradanski odgoj i obrazovanje omogu6it 6e udenicima usvajanje
gradanske kompetencije koja ukljuduje gradansko znanje, vjeStine i stavove potrebne za
aktivno i udinkovito obavljanje gradanskih duZnosti i uspje5no sudjelovanje u zajednici.
Gradanski odgoj i obrazovanje obuhvaia znanja o pravima pojedinca, obiljeZjima demokratske
zajednice i politidkim sustavima. Udenik 6e razvijati kritidko miSljenje i komunikacijske
vjeStine potrebne za dru5tveno i politidko djelovanje u svakida5njem Zivotu.
Temeljne wijednosti koje se promidu udenjem i poudavanjem Gradanskog odgoja i
obrazovanja su odgovomost, ljudsko dostojanstvo, sloboda, ralnopravnost i solidarnost.
Osobita vaZnost pridaje se razvoju odgovornog odnosa premajarmim dobrima kao i spremnosti
pojedinca da doprinosi Sirenju, razvoju i odrZavanju zajednidkih javih dobara. U ovoj
medupredmetnoj tani udenici 6e razvijati vlastitu gradansku kompetenciju koja omoguduje
udinkovito obavljanje gadanske uloge, usvojiti znanja o ljudskim pravima, politidkim
konceptima, procesima i politidkim sustavima te obiljeZjima demokratske zajednice i nadinima
sudjelovanja u njezinu politidkome i dru5tvenome Zivotu, promicati ljudsko dostojanstvo,
slobodu, ravnopravnost i solidamost, demokratska nadela u zajednici unutar i izvan5kolskoga
livota, razvijanje kritidkog mi5ljenja, vjeStine argumentiranja i komunikacijske vje5tine
potrebne za druStveno i politidko sudjelovanje aktivnoga gradanstva, razvijati Ustavom
propisane temeljne wijednosti: slobodu, jednakost, etidnost, mora1, obiteljske r,rijednosti i
wijednost braka, nacionalnu ravnopravnost i ravnoprarmost spolova, miroworstvo, socijalnu
pravdu, po5tivanje prava dovjeka, nepowedivost vlasniStva i dom4 oduvanje prirode i
dovjekova okoliSa, vladavinu prava i demokratski vi5estranadki sustav.

Medupredmetena tema Zdtavlje omoguiit ie udenicima stjecanje znanja i vje5tine o
osobnom zdravlju te preuzimanju brige za vlastito zdravlje. Udenik 6e usvajati manja i vje5tine
za pomoi, samopomoi i traZenje lijednidke pomoii, upoznati prava iz zdravstvene za5tite,
razlikovati ulogu zdravstvenih djelatnika te prepoznavati nuZnost odazivanja na programe
promicanja zdravlja i prevencije bolesti kao Sto su cijepljenje, sistematski pregledi, darivanje
krvi, organa i drugo. Ovom medupredmetnom temom udenici 6e usvojiti koncept znatenja
rijedi zdravlje kao vaZnog dimbenika Zivota dovjeka te preduvjeta i pokazatelja odrZivoga
razvoja dru5tva u cjelini, poticati odgovoran pristup prema osobnom zdravlju te odgovoran i
solidaran odnos prerna zdravlju drugih ljudi, prepoznati i pravilno izabrati zdrave Livotne
navike i pona5anja, izbjegavati navike i pona5anja Stetna za zdravlje i sigumost te upoznati
nadine prevencije bolesti, razvijati pravilne vje5tine i postupke pri ublaiavanju posljedica
naru5enoga zdravlja, usvojiti znanja i vje5tine kako pomo6i sebi i drugima te kada i kako
potraZiti strudnu pomoi, usvojiti znanja i vjeStine o pronalasku, razumijevanju, odabiru i
kori5tenju pouzdanih informacija za unaprjedenje zdravlja i donoSenje zdravstveno ispravnih
odluka. poticati zdravstvenu pismenost. usvojiti osnovna znanja i vjeStine za pozitivan stav i
odgovomo ponaSanje usmjereno prema zdravlju koje doprinosi oduvanju i unaprjetlenju
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tjelesnoga, mentalnoga, emocionalnoga i socijalnoga zdravlja te osiguranju i pobolj5anju
kvalitete iivota.

Medupredmetna tema Poduzetni5tvo razvijat 6e poduzetnidki nadin promi5ljanja i
djelovanja. Poduzetni5tvo predstavlja sposobnost pojedinca da ideje pretvara u djela. Pri tom
je vaina povezanost Skole, gospodarstva, trZiSta rada i lokalne zajednice s posebnim naglaskom
na iskustveno udenje uz mentonku podr5ku, pomoi i praienje. U ovoj ie temi udenik 6e
razvijati organizacijske i upravljadke sposobnosti, sposobnost dono5enja odluka postavljati
ciljeve i prioritete pri feSavanju problema, razvijati sposobnost timskog rada i vodenja tima,
razvijati komunikacijske vje5tine, upoznavati pravila udenja i rada u interkulturalnom
okruZenju, podrZavati otvorenost za nove ideje i moguinosti, sfvarati inovativna, konkurentna
i kreativna rjeSenja, upoznati se s izradom projektnih prijedloga i upravljanjem projektima,
razvijati ekonomsku i financijsku pismenost, upoznati se s temeijnim ekonomskim konceptima
i pona5ati se dru5tveno odgovomo, razvijati upomost, pozitivan odnos prema radu i radne
navike, sposobnost samoprocjene i kritidkog mi5ljenja te definiranja i rjeSavanja problona,
razlikovati i istra:Zivati pojedina zanimanja, usvojiti temeljna znanja iz podrudja svijeta rada i
poslovanja u swhu razvoja karijere, prepoznavati potrebu i prilike za cjeloZivotno udenje.

Medupredmetna tema Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije obuhvaia
udinkovito, primjereno, pravodobno, odgovomo i stvaraladko sluZenje informacijskom i
komunikacijskom tehnologijom u svim predmetima, podrudjima i na svim razinama
obrazovanja. Radunalni programi omoguiuju udenicima estetsko izrazavanje, stvaranje
konceptnih mapa i pregleda, interaktir.nih radova, crteZa i plakata, zrudnih zapisa, animacija i
filmova kojima mogu predstaviti sebe i svijet koji ih okruZuje. Udenici na taj nadin razvljajt
kreativnost i inovativnost - predstavljanjem svojih ideja i stvaranjem svojih uradaka.
Osfvarivanjem ove teme udenici 6e primijenjivati informacijsku i komunikacijsku tehnologiju
za obrazovne, radne i privatne potrebe, odgovomo, moralno i sigumo rabiti informacijsku i
komunikacijsku tehnologiju, udinkovito komunicirati i suradivati u digitalnome okruZju,
informirano i kritidki vrednovati i odabrati tehnologiju i sluZiti se tehnologijom primjerenom
swsi, upravljati informacijama u digitalnome okruZju, stvarati i uredivati nove sadrZaje te se

kreativno izrailavati s pomoiu digitalnih medija.
Medupredmetna tema OdrZivi razvoj priprema udenike za prikladno djelovanje u

druStlu radi postizanja osobne i opie dobrobiti u tri dimenzije odrZivosti: okoliSnu, dru5tvenu
i ekonomsku odrZivost. Ona razvija znanja o funkcioniranju i o sloZenosti prirodnih sustava i
o posljedicama ljudskih aktivnosti i solidamost prema drugim ljudima, odgovomost prema
okoliSu, vlastitom i tudem zdravlju kao i odgovomost prema cjelokupnome Zivotnom
okruZenju i prema bududim generacijama. Odgojno-obrazovna odekivanja podUeljena su u tri
domene, a to su povezanost, djelovanje i dobrobit. Ova medupredmetna tema pridonosi razvoju
osobnoga identiteta, prepoznavanju i postivanju nacionaine prirodne i kultume bastine uz
istodobno waLavanje razliditosti i drukdijih nadina razmi5ljanja i Zivljenja. Ostvarivanjem
odgojno-obrazovnih odekivanja medupredmetne teme OdrZivi razvoj udenik 6e stjecati znanja
o raznolikosti prirode i razumijevati sloZene odnosa izmettu ljudi i okoliSa, razvijati kritidko
mi5ljenje te osobne i druStvene odgovomosti ntine za odrZivost, promi5ljati o uzrocima i
posljedicama ljudskoga utjecaja na prirodu, razvijati sve oblike miSljenja, osobito kreativnoga
razmiSljanja i {e5avanja problem a, razvijati solidarnost, empatiju prema ljudima i odgovomost
prema svim Zivim bi6ima i okoli5u te motivacije za djelovanje na dobrobit okoliSa i svih ljudi,
prepoznavati potrebe. osmiSljavati primjerena i inovatilna rjeSenja i konkretno doprinositi
zajednici u kojoj Zivi, razmi5ljati o buduinosti i razvijati osobnu odgovomosti prema budu6im
generacijama, Sto je preduvjet za stvaranje dru5tva temeljenoga na odrZivome razvoju.

Odgojno-obrazorma odekivanja medupredmetnih tema dio su svih nastarrnih i
izvannastavnih aktivnosti udenika. Ostvarivanje odgojno-obrazovnih odekivanja pratit ie se
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povezujuii ih s wednovanjem odgojno-obrazovnih ishoda nastavnih predmeta tijekom cijelog
odgojno-obrazovnog ciklusa. Zasebno biljeZenje ostvarivanja meilupredmetnih teme u
dnevnim rubrikama dnevnika rada nije potrebno. Nadin praienja, biljeZenja i wednovanj a
ostvarivanja odgojno-obrazovnih odekivanja samostalno odreduje uditelj prema situaciji i
prilikama te razvojnim osobinama udenika.

7.16. Ptan i program rada Skolskog odbora

ilanovi Skolskog odbora su u ime osnivada Bjelovarsko-bilogorske Zupanije Iva Sertii,
Iva Pintar, Durdica Casar, u ime roditelja Sanja Savorii, u ime nastavnika i strudnih suradnika
Marina Pavii, predsjednica i lnes Pavidii, a u ime radnidkog vijeia Marina Antolin, zamjenica
predsj ednice.

Plan i program rada Skolskog odbora:

- dono5enje Statuta i drugih opiih akata Skoie

- davanje prethodne suglasnosti za zasnivanja radnog odnosa

- dono5enje prijedloga financijskog plana, financijskog plana za kalendarsku godinu i
godi5njeg i polugodiSnjeg obraduna financijskog plana te prijedloga plana razvojnog
programa Skole i plana nabave dugotrajne imovine Skole

- odludivanje o kori5tenju dobiti u skladu s osnivadkim aktom

- samostalno odludivanje o stjecanju, optere6ivanju ili otudivanju nekretnina i pokretne

imovine te investicijskim radovima dija je wijednost do 70.000,00 kuna

- biranje predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora

- predlaganje mjere poslovne politike Skole

- mzmatranje rezultata obrazovnog rada

- razmatranje predstavki i prijedloga gradana u vezi s radom Skole

- tijekom cijele godine pratiti i akti!.no sudjelovati u procesu samov{ednovanja rada

Skole.

Sjednice Skolskog odbora dogovaraju se prema potrebi.
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7.l7.Plan i program rada Vijeda ulenika

Vijeie udenika Skole ima petnaest dlanova, koji su ujedno i predsjednici razrednog
odjela.

Ove godine u Vijeie udenika izabrani su sliede6i udenici:
Lucija Spoljari6
Marija Strbenac
Marko Dominkovii
Luka Vinkovi6
Luka Farkai
Ivana Segan

2.d Leona Dundovii
Teodora Duridii
Danica Vasiljevi6
Petra Ausperger
Matija Cmoja
Ines Tomanek
Martina MatijaSii
Kristina Tomi6
Lucija TuSek

5.b Leonarda Ravli6.

Predsj ednik: Marko Dominkovi6
Zamjenica predsj ednika: Leona Dundovii

Predstavnica udenika u EU vijecu: Kristina Tomi6

Predstavnik udenika u Povjerenstvu za kvalitetu: Leonarda Ravli6

Predstavnik udenika za Fond BoZa Tvrtkovi6: Petra AuSperger

Plan i program rada:

- pripronanje i davanje prijedloga tijelima Skole o pitanjima vaznim za udenike

njihov rad i rezultate u obrazovanju

- izvje5divanje odgovomih o problemima udenika

- sudjelovanje u izradi programa izvannastavnih aktivnosti

- predlaganje mjera poboljSanja uvjeta rada u Skoli

- pomaganje udenicima u izwSenju Skolskih i izvanSkolskih obveza.

Tijekom cijele godine pratit 6e i aktivno sudjelovati u procesu samowjednovanja rada
Skole.

l.a
i.b
1.c
2.a
2.b

3.a
3.b
3.c
4.a
4.b
4.c
4.d
5.a
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7.18. Plan i program rada Vijeda roditelja

Vijece roditelja ima Sesnaest dlanova (iz svakog razrednog odjela po jednog roditelja).

Izabrani roditelji su:
Sanja Knapii
Ivana Pokas
Ljiljana Rvaen3iak
Slavica Trgovac Martan
Robert Filipovii
Zvjezdana Puljak
Martina Sebalj
Davor TaritaS
Ljubica FiStrovii
Sladana Babii
Marijana Sabolovii
Biljana KuridZa
Ivana Skudar Gabaj
Sanja Savori6
SnjeZana SeliS
Valentina Vlainii.

Predsjednica: Sanja Savorid
Zamjenica predsjednice: Ljiljana Raven5iak

Predstavnik roditelja za Fond BoZa Tvrtkovii: Slavica Trgovac Martan

Vijeie roditelja radi na sjednicama koje se sazivaju porema potrebi.

Plan i program rada:

- sudjelovanje u organizaciji izlet4 ekskurzija, sportskih natjecanja i kulturnih
manifestacija

- praienje vladanja i pona5anja udenika u Skoli i izvan nje

- pradenje socijalno-ekonomskog poloZaja udenika i pruianje odgovmajude pomo6i

- pra6enje uspjeha udenika u obrazovnom radu, izvan5kolskim i izvannastavnim

aktivnostima.

Tijekom cijele godine pratit 6e i aktivno sudjelovati u procesu samowednovanja rada
Skole.

l. a

l. b
1. c

2.b
2. c
2.d
3. a
3.b
3. c
,1 ^

4.b
4. c
4.d
5. a
5.b
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7.19. Plan i program rada uieniike zadruge Melem

Skolski odbor Medicinske Skole Bjelovar na svojoj je sjednici odrZanoj 13. veljade 2012.
godine donio odluku o osnivanju udenidke zadruge Melem. Cilj je zadruge okupiti sve udenike
koji Zele biti dlanovi i primjerenim metodidkim postupcima pod vodstvom nastavnika mentora
omogu6iti razvoj njihovih sklonosti, interesa i sposobnosti te stjecanje, produbljivanje i
primjenu biolo5kih, tehnidkih, gospodarskih, druStvenih i drugih srodnih znanja iz podrudja
znatajnlh za cjelokupni proizvodni proces, od njegova planiranja do trZiSnog i drugog
wednovanj a rezultata rada.

Interesi udenika ostvaruju se ustrojavanjem rada u jednoj ili vi5e srodnih proizvodnih i
usluZnih djelatnosti odnosno osnutkom sekcija, koja je temeljna odgojno-obrazovna jedinica
zadruge.

Sekcije zadruge su:

- sekcija za nakladnidku djelatnost

- sekcija za izradu suvenira i uporabnih predmeta

- sekcija za izradu kozmetidkih predmeta.

Zadrugom neposredno upravlja i njezine poslove vodi Zadruini odbor:

- Zorka Reni6 iz reda radnika Skole

- Marina Rajn iz reda radnika Skole

- Emilija Kovadevi6 iz reda radnika Skole

- Klaudija AuSperger iz reda roditelja

- Martina Sebalj iz reda roditelja

- Amalija KoZar iz reda udenika

- Kristina Tomii iz reda udenika

- Morala Muller kao predstavnica Grada Bjelovara.

Tijekom cijele godine pratit 6e i aktivno sudjelovati u procesu samowednovanja rada
Skole.
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7.20.Plan i program rada Povjerenstva za kvalitetu

Clanovi: Biljana Balenovi6, predsjednica, Senka eale iz reda Nastavnidkog vije6a,
Leonarda Ravli6 iz reda udenika, Gorana Mrdenovi6 Pozder iz reda roditelja, Andrea Bengez
iz reda Osnivada.

Tim za samowednovanje: Senka iale- koordinator samowednovanja, Ana- Marija
Ivankovi6, Marina Antolin.

Za operativnu provedbu procesa samowednovanja u ustanovi za strukovno obrazovanje
ravnatelj imenuje Skolski Tim za samovrednovanje, koji ima tri dlana, a jedan od njih je
voditelj Tima i koordinator samomwednovanja.

Skolski tim za samowednovanje obavlja slijede6e poslove:

- koordinira proces samovrednovanja u suradnji s Povjerenstvom za kvalitetu,

- planira provedbu procesa samovrednovanja u suradnji s Povjerenstvom za

kvalitetu,

- upravlja aktivnostima koje se provode u procesu sa movrednovanja,

- daje struinu podriku za provedbu procesa samovrednovanja,

- o rezultatima aktivnosti koje se provode u procesu samovrednovanja izvjeSduje

Povjerenstvo za kva litetu,

- sastavlja izvje5ie o samovrednovanju i dostavlja ga Povjerenstvu za kvalitetu na

usvaja nje,

- koordinira provedbu planiranih unapretlenja u suradnji s Povjerenstvom za

kvalitetu

Plan i program rada Skolskog tima za samowednovanje

Rujan: zawSetak Izvje56a o samornjednovanj,t za 2022.1 2023.
Sijedanj i veljah 2024.: izrada anketnih listiia
Ozujak i travmj 2024.: provedba anketa
Svibanj 2024.: Analiza anketa
Lipanj i sryanj 2024 .'. Izrad,a lzvj e5ia o samowj ednov an}u za 2023 .l 2024 .

Tijekom cijele godine provoditi aktivnosti prema Godi5njem planu unaprjetlenja.
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7.2l.Raztojni plan za 5k. god. 2023.12024.

- izraden tijekom samovrednovanja

U sklopu lzvje5ia o samowednovanju izraden je razvojni plan. Pritom su uzeti u obzir
rezultati procesa samowednovanja i rezultati analize od prethodne 5k. god. koji se nalaze u
Izvje5du o samowednovanju.

Ad l.

Godanll Pltn un pi.d.4.

lq.g tlbl ij.!h]

stds nerl dot r, crlrEa* c.dcal€.cb/o r, sr!ir!. drrLrr Llr*.,L r rutlEG& Lffi./t t adi: ll otm 3ntrofir nEr! 3i
5D dF.Eid ldr pr*e li*e a&ib!. r rm)

cils

q!fiia6t lobu Fatl,aN msbw zr etloro/e drlbhi r l{ rc6dr& i€aia.rn

ro.nhrilqa sa poleioFhrn t d,edD D d.elFq. p.arnana .aslrE

rbsasrar sff r.d(d*r pBdnEta

01o62@a

Or!d'E6E IpEE F*$

nm r. saio!4odrovd'lo

106

Razvojni plan obuhvada slijedeie :

1. Motivirati nastavnike strukovnih predmeta da organiziraju ljetnu praksu

uienicima u smjerovima dentalni i farmaceutski tehnitar/ka.
2. Potaknuti sve nastavnike na izradu evaluacijskih anketa na kraju nastavne

godine u suradnji sa pedagoginjom ipsihologinjom te na odlaske na nastavne

sate kolegama u svrhu pobolj5an.ja kvalitete nastavnog procesa.

3. Ukljutiti veii broj nastavnika u postupke praienja kvalitete.

4. Promocija obrazovanja od raslih.
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7.22. Plan i program strutnog usavr5avanja

Nastavnici se tijekom Skolske godine obvezno strudno usaw5avaju prema tjednom i
godi5njem zaduZenju, a prema Katalogu strudnih skupova Ministarstva znanosti i obrazovanja.
Agencije za odgoj i obrazovanje, Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih,
na sastancima meduZupanijskih i Zupanijskih strudnih vteda i prema pozivima strukovnih
udruga i komora u koje su ukljudeni prema zanimanjima. Nositelji takvog strudnog
usaw5avanja su strukovne udruge. Nastavnici se usaw5avaju i putem on- line edukacrja.
Sudjelovanje na Zupanijskim i meduZupanij skim strudnim vije6ima obveza je svakog
nastavnika. Strudno usavrsavanje podrazumijeva i individualno pradenje strudne literature i
samoobrazovanje. Strudno usaw5avanje u Skoli provodit ie se putem predavanja i radnionica i
na sjednicama nastavnidkog vije6a. Program usawSavanja radna je obveza.

Plan strudnog usaw5avanj a:

- Marina Pavi6, psihologinja

- Konferencija psihologa, Dani psihologije, seminari i edukacije u okviru
AZOO, HPKZ, strudna vijeia MZSV.

- Adrijana Simek Centa. tajnica

- seminari u organizaciji UTIRUS-a, EDUS-INFO i Eduka- savjeta.

- Biljana Balenovi6, ravnatelj ica

- seminari u organizaciji MZO, AZOO, ASOO, UHSR, Eduka- savjet, HGK,
Algebre i drugih ustanova

- strudni skupovi u organizaciji HPKZ-a
- edukacije u sklopu projektnih akwinosti regionalnog centra kompetentnosti.

- Ana-Marija Ivankovi6, pedagoginja

- meduZupanijsko strudno vijeie strudnih suradnika pedagoga srednjih Skola

Bjelovarsko- bilogorske i Koprir,nidko - kriievadke Zupanije

- strudni skupovi u organizaciji HPKZ-a
- strudni skupovi vezani uz podrudje: Skolskog preventivnog programa;

Gradanskog odgoja i obrazovanja i e-Skole
- online edukacija interdisciplinarmog podrudja - Zdravstvena pismenost u

podrudju mentalnog zdravlja djece i mladih: PoMOZi Da - polaganje

osnovne razine

- Zorka Reni6

proljetna Skola knjiZnidara, skup za voditelje, mentore i savjetnike, strudni
skupovi u organizaciji CSSU-a, HPKZ-a, HAZTJ-a, HKD-a,HUSK-a i
HMSK-a

- edukacije u sklopu projektnih akfvinosti regionalnog centra
kompetentnosti.

- Tomislav Vondina

- Dani dentalne tehnike, listopad,2023.
edukacije u sklopu projektnih aktvinosti regionalnog centra
kompetentnosti.

- nastavnici Hrvatskog jezika

- Simpozij za nasta.mike hrvatskog jezika, ZSV, edukacije NCWO-a
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- ostalo prema kaledaru strudnog usaw5avanja Ministarstva znanosti i
obrazovanja, Agencije za odgoj i obrazovanje i Agenclje za strukovno

obrazovanje i obrazovanje odraslih.

- edukacije u sklopu projektnih aktvinosti regionalnog centra

kompetentnosti.

za strukovne nastavnike

prema kalendaru strudnih predavanja unutar Komore i strudnih druStava u

koje je pojedini nastavnik udlanjen

- Dani E- medice, konferencija za strukovne nastavnike ASOO, strudni

skupovi ASOO
- edukacije u sklopu projektnih akwinosti regionalnog centra kompetentnosti.

Ciljevi strudnih usavr5avanja nastavnika su pobolj5avanje kompetencija naswanika,
poboljSavanje komunikacijskih vje5tina, pedago5kih vjeStina te strudno usaw5avanje
nastarrnika. Time ie nastavnici steii dodatne vje5tine ovladavanja razredom, rada s udenicima
s te5koiama u udenju i pona5anju te upoznati nadine pomaganja udenicima s navedenim
poteSkoiama.

Kontinuirano strudno usawsavanje i poticanje svih djelatnika Skole na usaw5avanje
jedan je od vainijih ciljeva ravnateljice.

Veliki broj strudnih predavanja za sve nastavnike planiran je u sklopu aktivnosti
Regionalnog centra kompetentnosti. Planirana predavanja su iz podrudja metodike, pedagogije,
izrade eleaming sadrtaja, suwemenih oblika nastave i slidno.

Udruga IDEM 6e u sklopu Regionalnog centm kompetentnosti provoditi edukacije za
nastavnike za rad s udenicima s te5ko6ama.

7.23.Plan i program staZiranja i osposobljavanja bez

zasnivanja radnog odnosa

7.24.Program rada u provodeniu za5tite iovjekova okoli5a

Tijekom nastavne godine razrednici ie obiljeZiti Dan zaitite okoliSa izradom plakata,

prezentacijama udenika na satu razrednog odjela, di56enjern Skolskog okoli5a i brigom o

odlaganju otpada. Provest 6e se akcija ,,Zelena distka".
skola 6e kao Eko-Skola s posebnom paZnjom brinuti o okolisu kako bi se primjeri dobre

prakse prenijeli na udenike.

I t0

Strudne ie sluZbe prema potrebi izraditi plan i program za nastavnike i druge osobe koji
6e staZirati ili se osposobljavati bez zasnivanja radnog odnosa.

Ove Skolske godine planira se sklopiti najvi5e jedan ugovor o strudnom osposobljavanju
bez zasnivanja radnog odnosa.



7.25. Skolski plan reagiranja u kriznim situacijama

Pod kriznim situacijama podrazumijevamo situacije poput nesrede u kojoj je doSlo do
ozbiljnog ozljedivanja, stradavanja sa smrtnim posljedicama ili katastrofa u kojima je do5lo do
Stetnih posljedica veiih razmjera ili ljudskih gubitaka. Zadata 1e planiranja reagiranja u
kriznim situacijama organiziralo reagiranje u svim situacijama koje imaju obiljeije krize i
ukljuduju sudionike odgojno-obrazovnog procesa. Tim za reagiranje Skole u kriznim
situacijama:

- Biljana Balenovi6 koordinacija, prikupljanje podataka i prosljedivanje

informacij a

- Marina Antolin - koordinacija, briga za pogodene

- Vi5nja Horvat - koordinacija, briga za pogodene

- Kristijan Stutina - prva pomoi

- Marina Pavii - prikupljanje podataka

- Adrijana Simek Centa prosljedivanje informacija.

7.26. Annkorupcij ski program

Skola .ie kao javna ustarova u okviru obavljanja javne sluZbe duina poduzimati
preventivne mjere i djelovati na suzbijanju korupcije. Postupanje u skladu s propisima i
preventivno djelovanje temelj su razvoja moralih i dru5tvenih vrijednosti koje ie sprijediti
korupciju.

Aktivnosti i mjere protiv korupcije u Skoli podrazumijevaju odgovomo i zakonito
postupanje pri raspolaganju sredstvima Skole, pri sklapanju poslova u ime Skole, davanju
Skolskog prostora u najam, odludivanju o izletima i ekskurzijama, pri sklapanju radnih odnosa
i slidno. Skolskim sredstvima treba racionalno raspolagati i ustanow treba voditi po5teno i
savjesno. Radunovodstvene poslove treba voditi prema postojedim propisima, a postupanje
treba biti uskladeno s nadelom savjesnosti i po5tenja te prana pravilima struke.

Kod udenika treba razvijati moralne wijednosti i svijest o postupanju za dobrobit Skole,
ali i cijele zajednice. Treba im ukazivati na Stetnost korupcije i uditi ih kako se moZemo boriti
protiv korupcije.

Provodenje antikorupcjsih mjera nadziru sluZbe inspekcijskog nadzora i revizije
materijalnog poslovanja.
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7.27. PROJEKTI

7.27.1. E-medica

Skola.le u projekt E-medica ukljudena od 2006. godine. Svake godine u partnerstvu s
ostalim Skolama u projektu udenici izudavaju i na susretima prezentiraju razne teme o zdravlju.
U projekt su ukljudene zdravstvene i druge 5ko1e iz Republike Hrvatske te zdravstvene Skole
iz Sire regije.

7.27.2. Palijativnaskrb

Skola 6e provoditi strudno usawsavanja za palijatirmu skrb za medicinske sestre i
tehnidare, te sudjelovati u svima aktivnostima zajednice vezanim tz razvoj sustava pruZanja
palijativne skrbi:

7.27.3. Ono si Sto titaS

Ono si Sto dita5 je e-Twinning projekt. Sudionici projekta su udenici i nastavnici
srednjih Skola koji se ukljude. Glavni je cilj projekta poticanje i promicanje ditanja kod
tinejdZera te razvijanje pozitivnih humanih osobina. Tijekom projekta udenici uglavnom rade
u skupinama unutar jedne Skole, a skupine medusobno suraduju virtualno na portalu e-
Twinninga.

7.27.4. iitanjem do zvijezda

Medicinska Skola Bjelovar sudjeluje u drZavnom projektu za poticanje ditanja i
kreativnosti Citanjem do zvijezda. Projekt provodi Hrvatska mreZa Skolskih knjiinidara.
Udenici sudjeluju u natjecanju u znanju i izradi multimedijalnih radova.

7.27.5. UEeniciprijateljidojenja

Cilj i swha grqpe za potporu dojenja je aktivno sudjelovanje i provodenje aktivnosti
koje organizira Udruga za sretno i zdravo djetinjswo. Aktiwosti su usmjerene na promicanje
prava majke i djeteta pomoi djeci, mladima i njihovim roditeljima, da ostvare bolji i sretniji
Zivot u zdravim obiteljima. Posebna pozomost posveiena je zdravlju majke, novorodendeta,

dojendeta, malog djeteta i adolescenta, potide i educira roditelje o znadaju i wijednosti dojenja,
djeteta, zaititi mentalnog zdravlja i prevenciji ovisnosti, komunikaciji u obitelji, zdravom
odrastanju itd.

U swhu ostvarenja ciljeva aktivno sudjeluje u sljede6im aktivnostima:

- vjeZbe za trudnice

- trudnidki tetajevi
- savjetovali5te za majku i dijete

- radionice o pravima djeteta i roditelja

- predavanja i radionice o zdravlju i prevenciji bolesti (za djecu i roditelje u wi6ima i
osnovnim Skolama)

- predavanja i radionice o problemima adolescencije i prevenciji ovisnosti (za udenike

srednjih Skola)
javne tribine
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- obiljeZavanje Svjetskog dana obitelji (1. sijednja), Medunarodnog dana djedje knjige
(2. travnja), Svjetskog dana astme (4. svibnja), Medunarodnog dana obitelji (15.
svibnja), Medunarodnog dan nevine djece - Lrlava agresije (4. lipnja), Svjetskog dan
borbe protiv djedjeg rada (12. lipnja), Medunarodnog tjedna dojenja (prvi tjedan u
kolovozu), Medunarodnog dana mladeZi (12. kolovoza), Nacionalnog tjedan dojenja
(prvi tjedan u listopadu), Svjetskog dana prevencije zlostavljanja djece i Metlunarodnog
dana djedjih prava (19. i 20. studenoga), Dana IINICEF-a (1 1. prosinca)

podrSka volonterskom radu.

7.27.6. Erasmus*akreditacija

Skola sudjeluje u Erasmus* projektima i ima odobrenu strukovnu akreditaciju,
zavedenu pod brojem 2023- 1 -HR0 1 -KA1 2 1 -VET-000 1 28893

Akreditacija 6e omoguiiti da udenici i strukovni nastavnici puno jednostavnije stjedu
nova iskustva putem mobilnosti u europskim zemljama.

Za sudjelovanje u mobilnosti 6e biti raspisani natjedaji i za udenike i za nastavnike.
Nakon odabira kandidata provodit 6e se pripreme udenika (strudne, jezidne, pedago5ke,
psiholoSke i ostale).

Nakon svih zavrienih mobilnosti stedena znanja udenici i nastavnici ie diseminirati
svoja iskustva i novo stedena znanja i vje5tine.
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7.27.7. Eko-Skola

Skola ima status Eko-Skole i kao takva provodi sve aktivnosti koje organizira udruga Lijepa NaBa. Skolaje primarno usmjerena na ekotogiju
jer smatramo daje distoda okolisa preduvjet odrZanja zdravlja, Sto nam je kao zdravstvenoj Skoli jako vaZno. Planiramo provoditi i druge aktivnosti
vezane za ekologiju kao Sto su prikupljanje plastidnih depova, starog papira i slidno.

Naziv teme: Cirj: Zadatci: Nositelji/ce: Vrijeme
realizaciie:

Dono5enje programa
rada eko Skole

-DonoSenje programa rada
eko Skole

-Dono3enie programa rada eko Skole Eko-koordinatorice
Eko odbor
Udenici
Ravnateliica

Rujan
Listopad

Sjcdnice eko-odbora i
eko-patrole

-OdrZavanje sjednice eko-
odbora i eko-patrole
-Revizij a i izvje5tavanje o
radu u Skoli

-OdrZavanje sjednica eko-odbora
-lzvjeStavati eko-odbor o radu i

aktivnostima koje se provode u Skoli
vezane uz eko-Skolu
-Izrada Skolskog eko-dnevnika
- Prikupljanj e materijala
- Sazivanie siednica eko-patrola

Eko-koordinatorice
Eko-odbor
Eko patrola
Ravnateljica

Tijekom
nastavne
godine

Odabir ilanova eko-
patrole

-Odbrati dlanove eko-patrole -Odbrati dlanove eko-patrole
- Ukljuditi sve razredne odjele u rad
eko-Skole (redari)

Eko-koordinatorice
Eko odbor
Udenici
Ravnateliica

Listopad
Studeni
Prosinac

Aktivnosti eko-patrole -Aktiviranj e eko-patrole
-Dono5enj e plana djelovanja
eko-patrole u suradnji s eko
koordinatorima

-Pradenj e i ocjenjivanje urednosti
i uredenosti prostorija i okoli5a Skole
-Mjerenje i sakupljanje podataka
vezanih tz uporabu energenata
-Odabir naibolie uredene udionice

Tijekom
nastavne
godine

Izrada i obnova stalnog i
privremenog panoa

-Obnoviti stalni i privremeni
pano u holu Skole

-Obnoviti stalni i privremeni pano u
holu Skole
- Informirati zaposlenike i udenike
Skole o radu eko Skole

Rujan-
Listopad

I 1,1

Eko-patrola
Eko-koordinatorice
Udenici

Eko-koordinatorice
Udenici
Nastavnici
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- lnformirati zaposlenike i
udenike Skole o radu eko
Skole

Eko teme u godiSnjim
kurikulumima i satovima
razrednika

- Informirati udenike o
vaZnim eko-temama na
satovima razrednog odjela i
na satovima redovne nastave

-Uvrstiti eko-teme u satove raznih
predmeta i satove razrednog odjela
-Provoditi sustavno informiranje
udenika
-Postaviti privremeni pano vezan tz
nastavne teme

Udenici
Nastavnici

Tijekom
nastavne
godine

Skolski vrt - Izraditi i obraditi Skolski
botanidki vrt
-Uzgoj iti biljke i pratiti
njihov rast i razvoj
-Ubirati plodove i bilja
-Prepoznati razne nadine
odrZavanja i uzgoja bilja
-Povezati redovnu nastavu i
praktidni rad

-Osmisliti plan za izradt Skolskog

"botanidkog vrta"
-lzraditi Skolski vrt
-OdrZavati vrt
-Ubirati plodove
-Kupovina sadnica
-Ubiranje prvog proljetnog ljekovitog
bilja

Eko-koordinatorice
Udenici
Nastavnici
Ravnateljica

Tijekom
nastavne
godine

Razvrstavanje otpada -Razvrstati otpad i na
pravilan nadin ga zbrinuti
-Osvijestiti vaZnost
sakupljanja otpada i
recikliranja

-Razvrstavanje otpada (papir,
plastika, metal, baterije, staklo)
-lzraditi i postaviti na adekvatna
mjesta kutije za otpad
-Upoznati udenike s pravilnim
razvrstavanjem otpada i s vaZno5iu
recikliranja otpada
-lzraditi specijalno namijenjene kutije
za odlaganje d. sakupljanje povratne
PET ambalaZe i kutija za odlaganje
metala
-Sakup[ianie papira i prodaja

Eko-koordinatorice
Eko odbor
Udenici
Nastavnici
Ravnateljica

Tijekom
nastavne
godine
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- Izrada kutija za sakupljanje depova i
postavljanje na hodnicima 5ko1e

-Mjerenje i kontrola od strane eko-
patrole

Rad u Skolskoj zadruzi
tMelemtt

-Izrada raznih ukrasa i
proizvoda od eko-materijala i
Skolskih sirovina i preparata
-Upoznati se sa raznim
metodama izrade raznih
ukrasa i preparata

-Izraditi ukase za prigodne blagdane
BoZi6, Uskrs, Valentinovo i dr.
-Koristiti eko materijale u izradi
-lfbirati proizvode 5kolskog
"botanidkog" vtta

Eko-koordinatorice
Eko odbor
Eko patrola
Udenici

ObavjeSdivanje javnosti i
ukljuiivanje medija

-ObavjeS6ivanje javnosti i
ukljudivanje medija povodom
promicanja aktivnosti eko-
5kole

-Kontaktirati lokalne medije
-Promovirati Skolu i rad eko-5kole
-Informirati javnost o vaZnostima
oduvanja planeta Zemlje

Eko-koordinatorice
Eko-odbor
Ravnateljica
Nastavnici

Tijekom
nastavne
godine

Rad na Skolskoj mreinoj
stranici

- Informirati udenike i javnost
s radom eko Skole putem
mreZnih stranica Skole

-Unesti vaZnije podatke i informacije
vezane tz rad eko-Skole na mreZne
stranice Skole
- Praienje eko- sadrZaja tekstom i
slikom

Udenici
Eko-koordinatorice
Nastavnici

Tijekom
nastavne
godine

Projektni dan -Provesti proj ektni dan na
zadanu temu

-Poticati odrZivi razv o1

-Poticati odrZivu modu i recikliranje
razliditih predmeta
- Podizati svjesnost o vaZnosti distog i
urednog okoliSa kao preduvjet
zdravog Zivljenja

Udenici
Roditelji
Nastavnici

Tijekom
nastavne
godine

ObiljeZavanje vaZnih
datuma

-Mj esec vegetarij anstva
-Obilj eiavanje dana sv.

Nikole, Valentinova i dr.
-BoZiini sajam
-Dan planeta Zemlje

-lzrada prigodnih ukasa od eko-
prihvatljivih materijala
-ObiljeZavanje zadanih datuma na
prikladan nadin (plakati. predavanja.
radionice)

Ildenici
Nastavnici
Eko-koordinatorice
Ravnatelj ica
Roditelji

Tijekom
nastavne
godine
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-Uskrinj i sajam
-Dan Skole i projektni dan
- Svjetski dan voda i dr.

-Provodenje aktivnog informiranja
udenika i nastavnika kroz predavanje
na satu razrednika povodom dana
planeta Zemlje ('TJEDAN
PLANETA ZEMLJE")
- Zajednidki rad i u Skolskoj zadruzi
Melem

Lokalna zajednica
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7.28. Regionalni centar kompetentnosti Medicinske Skole

Bjelovar

7.28.1. Projekt:
Regionalni centar kompetentnosti Medicinske Skole Bjelovar
( KK.09.1.3.01.0006)

Medicinska Skola Bjelovar je reimenovana Regionalnim centrom kompetentnosti.
Infrastruktumi projekt RCK MSBJ je pridonio dinjenici da je Medicinska Skola Bjelovar u
regiji prepoznata kao vai,an centar strukovnog obrazovanja u sektoru zdravstva. Kroz ovaj
grojekt koji zawSava krajem 2023. godine izgradena je nova zgrada i zaw5it 6e se opremanje
Skole najsuwemenijom opremom. Odekuje se da navedeno doprinese gospodarskom rastu i
demografskoj obnovi u regiji. Dio sredstava za izgradnju i opremanje je osigurao Osnivad.

Nova oprema ie udenicima i odraslim polaznicima omoguditi udenje u specijaliziranim
udionicama koje simuliraju realnu radnu sredinu, na opremi koja se koristi u zdravstvenim
ustanovama i novim tehnologijama kako bi udili u uvjetima poput onih na radnom mjestu i
tako bili sprernni za svijet rada i kompetentni na trZi5tu rada.

7.28.2. Projekt:

Uspostava regionalnih centara kompetentnosti u strukovnom

obrazovanju u (pod)sektorima: strojarstvo, elektrotehnika i

raiunalstvo, poljoprivreda i zdravstvo (UP.03.3.1.04)

Skoli su iz ovog projekta osigurana bespowatna sredstva u iznosu od 28.852.446,81
kuna koji je financiran od Europskog socijalnog fonda bespovratnih EU. Sredstva iz ovog
poziva namijenjena su za:

- uspostalu organizacije rada i razvoja regionalnog centra kompetentnosti,

- razvoj i/ili unaprjetlenje te provedbu progftrma redovitog strukovnog

obrazovanja, formalnih i neformalnih programa za obrazovanje odraslih u RCK,

- jadanje kompetencija odgojno-obrazovnih radnika i mentora vezanih za

provedbu programa redovitog strukovnog obrazovanja,

- promociju strukovnih zanimanja i rada Centra,

- promidZbu i vidljivost,

- upravljanje projektom i administraciju.

Ova dva projekta povezana su i bili su preduvjet uspostavi i strukturiranju Regionalnog

centra kompetentnosti Medicinske Skole Bjelovar kao vaznoj karici u obrazovanju

zdravstvenih kadrova u Repubtici Hwatskoj. Centar pruZa podrsku stmkovnim nastavnicima,

udenicima, odraslim polaznicima i osobama zaposienim u zdravstvenom sustavu kao oblik

cjeloZivotnog obrazovanja, a sve kako bi se obrazovanje pribliZilo reainom sektoru i doprinijelo

boljoj kvaliteti struko\.nog obraz ovanja.

Regionalni centar kompetentnosti ima svoj Godi3nji plan i program rada'
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7.29. Skolski preventivni program

NOSITELJI SXOISTOC PREVENTIVNOG PROGRAMA:

Za Skolski preventivni program, od njegovog planiranja, ostvarivanja, kao i same

evaluacije, vode raduna svi odgojno-obrazovni djelatnici Medicinske Skole Bjelovar.

S druge strane, posebno Povjerenstvo za provoitenje Skolskog preventivnog programa

Medicinske Skole Bjelovar za Skolsku 2023./2024. godinu dine:

1. ravnateljica: Biljana Balenovi6, mag. med. biochem.

2. strudna suradnica - pedagoginja Ana-Marija Ivankovii: voditeljica SPP

3. strudna suradnica psihologinja Marina Pavii

4. strudna suradnica - knjiZnidarka Zorka Reni6

5. nastavnici opieobrazovnih i strukovnih predmeta

6. vanjski suradnici

AKTI\,NOSTI PROVODENJA SXOTSXOC PREVENTIVNOG PROGRAMA
MEDICINSKE STOT-B BJELOVAR:

Skolski preventivni program Medicinske Skole Bjelovar obuhva6a preventirrne

aktivnosti koje su usmjerene prema trima vaZnim subjektima odgojno-obrazovnog procesa:

- aktivnosti usmierene na udenike

- aktivnosti usmjerene na roditelje

- aktivnosti usmjerene na nastavnike

U Skoli ie se tijekom Skolske 2023./2024. godine provoditi sedam medupredmetnih

tema sukladno odluci Ministarstva znanosti i obrazovanja.

Takoder, Skolski prerentir,ni program Medicinske Skole Bjelovar provodit 6e se u

sklopu odredenih nastavnih jedinica u nastavnom procesu, na Satovima razrednik4 ali i u

okviru planiranih izvannastavnih, odnosno izvan5kolskih aktivnosti.

Provodit ie ga razrednici, strudne suradnice pedagoginja, psihologinja i knjiZnidarka,

Skolska lijednica, djelatnici MUP-a i Zayoda za javno zdravstvo Bjelovarsko - bilogorske

Zupanije, djelatnici HAK-a i Crvenog kriZa, kao i ostali strudnjaci po potrebi.

PROCJENA STANJA I POTREBA:

Procjena stanja i potreba nadinjena je prema procjeni strudnih suradnica, razrednika i

predmetnih nastavnika Medicinske Skole Bjelovar.
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Ve6ina djelatnika smatra kako se udenici nedovoljno bave sportom i./ili rekreacijskim

aktivnostima. Takocler, naglaiavaju kako udenici previ5e korite mobitele te udestalo provode

svoje slobodno wijerne na intemetu.

Sve je de5ia pojava i ovisnosti o medijima pa bi svakako trebalo dodatno educirati udenike i

roditelje o Stetnim posljedicama koje brojne ovisnosti nosi sa sobom.

Takoder, naglasak uz ovisnosti o medijima, treba staviti i na prevenciju svih ostalih oblika

ovisnosti:

- nasilje (w5njadko nasilje, nasilje u vezi, nasilje putem druStvenih mreZa, kao i putem

socijalnih mreZa), droga, alkohol, konzumiranje cigareta, kockanja i/ili kladenje...

Zakljudak je kako treba poticati humane wednote medu udenicima, kao i provoditi

terensku nasta!,u kako bi oni vi5e wemena provodili u prirodi, na svjeZem zraku - bez

mobitela...

Usporedno s navedenim, udenici ie na taj nadin raditi i najadanju svojih meduljudskih

odnosa, kao i na razvijanju svojih komunikacijskih vje5tina.

CILJEVI PROGRAMA:

Cilj provedbe SPP je afirmacija pozitivnih wijednosti protiv svih wsta ovisnosti kod

udenika. Kako bismo to ostvarili, naglasak 6emo kod udenika staviti na razvijanje sloZenih

komunikacijskih vje5tina (empatija, asertivnost, aktivno slu5anje) kojima 6e oni razvijati

samopouzdanje, ali i jadati svoje meduljudske odnose.

Isto tako, Skolskim preventivnim programom Zelimo smanjiti Stetnost konzumiranja

sredstava ovisnosti te poticati brigu za zdravljem i pozitivnim nadinom Zivota.
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RAD S UCENICIMA

a) evaluiran
b) ima struano misljenje
- Program ima
preporuku Ministarstva
znanosti i obrazovanja

a) evaluiran
b) ima strudno mi5ljenje
- Program ima
preporuku Ministarstva
znaoosti i obrazovanja

a)
Univerzalna

a)
Univerzalna

l. razredi

1 . razredi

3. razredi

4. i S.-zavrSni
razfedi

Prema
potrebi svi
udenici

Policijska uprava
(sluZbenik za

prevenciju) i
pedagoginja

7.7)7, i strutne
suradnice na Skoli

Nastavnik Matija
Jasenko, mag. cin. i
pedagoginja

Policijski sluZbenik i:
policijskih postaja i
pedagoginja

Pedagoginja,
psihologinja i
nastar.nici koji su
proili edukaciju

c) nista od navedenog a)
Univerzalna

b) ima struano misljenje a)
Univerzalna

c) niSta od navedenog b) selektivna
c) inducirana

406 Prema
potrebi.

kontinuirano
tijekom
nastavne
godine

t2l

PROGRAII

Program: Razina
a) Evaluiran* interYencije
b) Ima struino a)
misljenje/preporuku"* Univerzalna
c) Niita od navedenogs b)

Selektivna
c)
lndicirana

Razrcd Broj
ulenika

Planirani Voditelj,

\ aziv
programa/aktiYnosti
Kratak opis, ciljevi

broj
susreta

Zdrar za 5-program
prercncije ovisnosti
- upoznati udenike sa

Stetnim posljedicama i
kaznenopravnim
aspektima zlouporabe
droga;
- upoznati ih s bolestima
ovisnosti, rizicima i
zdravstvenim aspektima
zlouporabe droga te
ovisnostima o igrama na
srecu

Budi svoj - program
unaprijcdenja zdravih
zivotu.ih stilova - usvajauje
zdravih i konstruktivnih
stilova Zivota; smanjenje
zdravstvenih i socijalni-h
rizika vcz.anth za

ovisnost i ovisnidko
ponaSanje: podizanje
razine samosvijesti i
odgovomosti u oduvanju
\'lastitog i tudeg zdravlja
Z,<lrav duh u zdravom
tijelu - rjeT.banjern protiv
alkohola

To se ne dogaila nekom
drugom - prevencija
alkoholizma i siguma
voZnja

\ledijacija - mimo
rjeSavanje sukoba od
stmne (neutratnog)
posrednika - medijarord
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c) niSta od navedenog a)
Univerzalna

a) evaluiran a)
Univerzalna

a) evaluiran
Univcrzalna

a) evaluiran a)
Univerzalna

c) niSta od navedenog a)
Univerzaha

Svi udenici.
od I.do5.
razreda

4. i5.-zavr5ni
razredi

Zainteresimni
udenici - s

naglaskom na
J. i 4. razrede

Svi udenici.
od l. do 5,

razteda

Svi udenici,
od l. do 5.

tazreda

Crveni kriZ -
predstawrica
nastavnica Jasmina
Komar i pedagoginja

Djetatnici HAK-a i
pedagoginj a,/predmetr
nastar.nici

Pedagoginja;
razrednic i/
predmetni nastaynici

Ravnateljica,
pedagoginja;
psihologinja.
knj iTniCarka.
razrednici/predmetni
nastavnici

Pedagoginja

.106

122

Predavanja i radionice
Crvenog kriia -
prevencija ovisnosti.
nasilja. briga o
reproduktivnom zdravl ju.

zdravoj prehrani. humanim

-KLIK- navika
odgovornog pona5anja"
- preventivno - edukativni
program

informirati uienike kako
sigumosni pojas heba biti
navika odgovomog

u

wednotama.

95

Zivota
Posjet Zajednici

CenacrTlo
- upoznavanje sjednim od
modela lijedenja ovisnosti;
- upoznavanje s

posljedicama razliditih
vrsta ovisnosti (primjerice
o drogama, kocki i sl.);
- upoznavanje s nadinom
provodenja rehabilitaciie
ovisnika i Zivotom u
Zajednici Cenacolg
Dan ruiilastih majica -
edukativne radionice za
nenasilje i suradnju

406

3IK -Srent
informrtivni kutak za
ulenike
- grupno sa{etovanje
udenika o promicanju
pozitivnih iivotnih stavova
s ciljem prevencije
negativnih obraaca
ponaianja (kontinuirano
uredenje panoa za ulenike
s razliditim temama iz
podruaja SPP)
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15.1l.-15.12. 23.
7 . 2.2024.

a)
Univerzalna

Svi udenici, 406
od l. do 5.
razreda

-naSR

Pedagoginja.
psihologinja,
knjiZnidarka,
ravnatelj ica,
razrednici, predmetni
nastavnici. vanjski
suradnici

.(Ewluirani prcgami uk\uCltju sve one progra e koji imaju znansNenu evaluaciju koja prali ptogram I n! se naj'eice radi o
znanstveto uteme|enim preeentivnin progmninw). Napisati u kolonu od koga je prcjek eealuiran i ito je elialuirano - proces, uCinal\

a.Syi pmgruni koji ,a goje pto\)oalenje imaju sh/tno miilenje Ministarstva znanosn i obronvanjo, Agencie n odgoj i obranvanje

RAD S RODITELJIMA

a) univerzalna Roditelji
u0enika prvih

razreda

Budi svoj - program
unaprijedenja zdravih
Zivotnih stilova

a) univerzalna 5

ZUZ_
pedagoginja
i
psihologinja

PedagoginjaRoditelji koji
dolaze u lkolu
(uZivo imaju
svoj kutak

pano)

Kontinuirano. tijekom
nastavne godine teme se

prilagotlavaju prema
potrebi (razne prevencije i
savjeti za afirmiranje
pozitir.nih osobina)

t23

Aktivnosti tijekom
Skolske godine:
l. ObiljeZavanje Mjeseca
borbe plotiv ovisnosti
2. Obiliczavanje Dana
sigumijeg interneta
3. Obilj ezavanje Dana
ruZidastih majica
.1. ObiljeZavanje Svjetskog
<iana nepuienja...
5. redoviti satovi
razrednika u kojima ie
razre'dnici sami ili uz
pomoi struCnih suad[ica
uvrstiti teme iz
zdravstvenog i gradanskog
odgoja te teme za koje su
procijenili da su potrebne
u njihovim razrednim
odjeljenjima ( svoje
aktiYnosti vezane uz SPP,
razrednici vode na
posebno propisanom

23.2.2024.
3t.5.2024.

Oblik rada aktivnosti :

a) lndividualno
sa \j e to v anj€

b) Grupno saYjetovalrje
c) Roditeljski sastanak
d) Vijede roditelja

noditellski sastanak

STK _
kutak za roditelje

Razina inter!encije:
a) Univerzalna
b) Selektivna
c) Indicirana

Sudionici Tema/naziY radionice/
predavania

Planirani Voditelj.
broj suradnici

susreta

informativni

I



b) sclektivna P rcdstavnic i
svih razrednih

odjela

b) selekivna Prema potrebi

Upoznavanje sa

aldivnostima u sklopu SPP.
izvjeSCima i rezultatima
provo<Ienj a. kontinuirano.
ti.jekom Skolske
2023.12O24. godie

PodrSka utenicima-
motivacija. osobni
problemi...

2 Ravnateljica
pedagoginja

Psihologinja
pedagoginja
ravnate lj ica

Prema
pohebi

tPrerna Pravilniku o nalinu postupanja odgojno obrazoqih radnika ikolsbh ustanova u pduzirnanjy mjera zaitite prava uleni*a te
pijave svahog *rienjo tih ptavo nadleinin tijeln a, tlanku 23, sravtu 5 obvezno je jednon goddnje na roditeljskom sastanh/ prowsti
neh/ preven,iwu ak ivnost (npr. predayanje, radioniclt).

RAD S NASTAVNICIMA

a) selekivna
b) indicirana

a) univerzalna

Prema potrebi
pojedini
nasta!nlcl

e lanovi NV

- preporuke vezane uz
potrebnu, smranu
literaturu:
teme vezane uz
odredene, rizidne
sinracije u kojima se

odredeni udenik nalazi

Kontinuirano. tijekom
nastavne godine teme
se prilagodavaju prema
potrebi (razne
prevencije i savjeti za

alirmiranje pozitir.nih
osobina)
-predavanja i radionice
u sklopu Tjedna

Strudne
suradnice.
rar.nate lj ica.
tajnica

Pedagoginja.
psihologinja

124

vijcie roditetja

Indiyidualni rad

()hlik rada aktirrrosti : Razina intenencije:
a) l- niverzalna
b) Selektivna
c) Indicirana

Sudionici 'I'ema/naziy radionice/ Planirani Voditelj.
predavanja broj suradnici

susretaa) lndividualno
sa\ jetovanje o postupanju
prema uaeniku
h) Crupno sarjetoYanje s

ciljem prevencije
problema u ponalanju
i:) Razredna vijeda
d) n- asta!'niIko Yijeed

Indlvldualno savjetovanje
o postuprnju prema
uleniku

Crupno sarjetovanje s

ciljenr prevencije
groblema u pona5anju -
SIK - Sareni informativni
kutak za nastaYnike
- N\'-teme Yezane uz
zadanu problematiku
(organizacija predavanja
za nasta\Tike)

Prema
potrebi

5

psihologije



a) univerzalna

a) univerzalna

Clanovi RV

Clanovi NV

VaZnost provodenja
preventii'nih programai
fuzitna pona5anja
adolescenata

Upoznavanie za
zakonima koji promidu
prava udenika:
protokolima u
postupanju u sludaju
nasilja i svim Skolskim
aktivnostima koje
mogu doprinijeti
unapredenju kvalitete
Zivota uCenika

Pedagoginja.
psihologinja.
rarnatelj ica.
nastavnici.
vanjski
suradnici

Strudne
suradnice.
ravnatelj ica.
nastavnici.
vanjski
suradnici

)

.Prena Pravilniku o naeinu postupanja odgojno obruzovnih radnika ikolskih t/.\tafiova u podwhufiju njera za;tite pra|a udenika te
prijaee svakog klienja tih prava nodleinim tijelima, clanku 23, stavku 6 ikolska ustanovaje obwrno u s*lopu strulnogusayrioyanja
odgoj o-obrazowrih rudnika najnanie jedanpll godiinje planiruti i osteaiti te e wzane uz prcyenciju nati\a i za{tite prara uCenika.

t25

Razredna vijeda

Nastavnilko vijede



8. PRILOZI

Popis dokumenata koji iine sastavni dio godiSnjeg plana i programa rada
za 5k. god. 2023.124.:

izvedbeni GIK-ovi i nastavni planovi i programi za redovnu, izbomu, dodatnu,

dopunsku i fakultativnu nastaw

tjedni raspored nastave i rje3enja o tjednom zaduZenju nastavnika

planovi i programi rada slobodnih aktivnosti.
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ItEDTCfNSf,A SK()r..t BIEL()\:AR
\r,\UaI,,rtl€f dslobbaa.lorrar_-hr

PolJana dr. FranJe Tudmana a, 43 OOO BIELOVAR
rrElri &ss- rncdrc*rsl(}.bti.slolc.ir

rd o+il .. !+l- tit:3
ur, O+t.'!;-O80 tr.- O+t.,::;-OBl
l3-r-\ }IR ;: :t{Ooorrr lOC.{:5

-\rB Dis t9at
oxB, ootlrsti r6a6

KLASA:01 1 -0'1/23-01/01
U RBROJ :21 03-93-04-23-2
Bjelovar, 5. listopada 2023

Na temelju dlanka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(Narodne novine, broj 87/08., 86/09., 92110., 105110.,90111., 16112.,86112., 1261'12., 94113.,
152114.,7117, 68/2018, 98119, 64120l, 13312020; 151122.) dlanka 83. Statuta Medicinske
Skole Bjelovar (KLASA: 003-05/21-01/01; URBROJ: 2103-65-08-21-2 od 07. lipnja 2021.
godine), Skolski odbor Medicinske Skole u Bjelovaru, na svojoj 50. sjednici odrZanoj 05.
listopada 2023. godine donio je

ODLUKU
o donoSenju Godi5njeg plana i programa rada

edicinske Skole Bjelovar za 2023.l2O24.5kolsku godinu

Donosi se Godisnji plan i program rada Medicinske Skole Bielovar za Skolsku godinu
2023.t2024.

Tekst GodiSnjeg plana i programa rada Medicinske Skole Bjelovar za 2023.12024
Skolsku godinu nalazi se u privitku ove Odluke i njezin je sastavni dio.

Predsjednica Skolskog odbora
Marina Antolin, dipl.ing kemije

LLaw

t.

il.
Ova Odluka stupa na snagu danom dono5enja, a primjenjuje se od 1. rujna 2O23.

godine, objaviti 6e se na oglasnoj plodi iweb stranici Skole, a prilozi se nalaze u uredu Skolskog
pedagoga.


