KLASA: 112-03/24-01/4
URBRO]J: 2103-93-01-24-5
Bjelovar, 14. listopada 2024.

Na temelju ¢lanka 107. Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (N. N.
87/2008; 86/2009; 92/2010; 105/2010; 90/2011; 16/2012; 86,/2012; 94/2013, 152/14; 7/17;
68/18, 98/19, 64/20, 133/20, 151/22, 155/23, 156/23), Zakona o strukovnom obrazovanju ( NN
30/09; 24/10; 22/13; 25/18; 69/22), Pravilnika o stru¢noj spremi i pedago$ko - psiholoskom
obrazovanju nastavnika u srednjem Skolstvu (N.N. 1/96; 80/99) i Pravilnika o natinu i postupku
zapo$ljavanja u Medicinskoj Skoli Bjelovar (KLASA:011-01/22-01/03; URBROJ:2103-65-04-22-1 od 4.
listopada 2022.) ravnateljica Medicinske Skole Bjelovar raspisuje:

NATJECA]
za zasnivanje radnog odnosa

Nastavnika/nastavnica predmeta:

1. ANATOMIJA I FIZIOLOGIJA - jedan izvrsitelj, 6 sati nastave tjedno, ukupno 11 sati tjedno -
nepuno neodredeno radno vrijeme;

2. ANATOMIJA, FIZIOLOGIJA I OSNOVE PATOFIZIOLOGIJE- jedan izvrSitelj, ukupno 2 sata
nastave tjedno, 3,5 sata tjedno - nepuno neodredeno radno vrijeme;

3. BAKTERIOLOGIJA, VIROLOGIJA 1 PARAZITOLOGIJA - jedan izvrSitelj 3 sata nastave
tjedno, ukupno 4,5 sati tjedno, nepuno odredeno radno vrijeme;

4. LABORATORIJSKA HEMATOLOGIJA - jedan izvrsitelj, 1 sat nastave tjedno, ukupno 2 sati
tjedno - nepuno odredeno radno vrijeme;

5. KEMIJA PREHRANE - jedan izvrsitelj , 3 sata nastave tjedno - ukupno 4,5 sati tjedno ,
nepuno odredeno radno vrijeme;

6. UVOD U LABORATORIJSKI RAD - jedan izvrsitelj , 4 sata nastave tjedno - ukupno 7 sati
tjedno -nepuno odredeno radno vrijeme;

7. ZDRAVSTVENA NJEGA SPECIJALNA - dva izvr$itelja, 12 sati nastave tjedno -17 sati tjedno -
nepuno odredeno radno vrijeme;

8. ZDRAVSTVENA NJEGA PSIHIJATRIJSKIH BOLESNIKA - jedan izvrSitelj, 10 sati nastave
tjedno - ukupno 14,7 sati tjedno - nepuno odredeno radno vrijeme;

9. ZDRAVSTVENA NJEGA- Cetiri izvritelja, 3 sati nastave + 21 sat vjeZzbi tjedno - nepuno
odredeno radno vrijeme;

10. ZDRAVSTVENA NJEGA STARIJIH OSOBA - jedan izvr3itelj, 10 sati nastave tjedno -
ukupno 14,7 sati tjedno - nepuno odredeno radno vrijeme;

11. ZDRAVSTVENA NJEGA U KUCI - jedan izvrSitelj, 10 sati nastave tjedno - ukupno 14,7
sati tjedno - nepuno odredeno radno vrijeme;

12. DIJETETIKA - dva izvrSitelja, 6 sati nastave tjedno - ukupno 10 sati tjedno - nepuno
odredeno radno vrijeme;

13. OSNOVE ZDRAVSTVENE STRUKE- jedan izvrsitelj, 2,5 sati nastave tjedno - ukupno 4 sati
tjedno - nepuno neodredeno radno vrijeme;

14. PRVA POMOC - jedan izvrsitelj, 1 sat nastave tjedno - ukupno 2 sata tjedno - nepuno
odredeno radno vrijeme;

15. HIGIJENA - PREVENTIVNA MEDICINA - - jedan izvrSitelj, 3 sata nastave tjedno -
ukupno 4,5 sati tjedno - nepuno odredeno radno vrijeme;

16. SOCIJALNA MEDICINA-jedan izvritelj, 2 sata nastave tjedno - ukupno 4 sata tjedno -
nepuno odredeno radno vrijeme;
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INSTRUMENTALNE METODE - jedan izvrsitelj, 2,5 sata nastave tjedno - ukupno 4 sata
tjedno - nepuno odredeno radno vrijeme ;

PATOLOGIJA - jedan izvrsitelj, 2 sata nastave tjedno -ukupno 3,5 sati tjedno - nepuno
neodredeno radno vrijeme;

PATOFIZIOLOGIJA - jedan izvrsitelj, 2 sata nastave tjedno -ukupno 3,5 sata tjedno -
nepuno odredeno radno vrijeme;

BIOKEMIJA - jedan izvrSitelj, 5 sati nastave tiedno - ukupno 9 sati tjedno - nepuno
odredeno radno vrijeme;

MEDICINSKA BIOKEMIJA - jedan izvrsitelj, 2 sata nastave tjedno - ukupno 3,5 sata tjedno -
nepuno odredeno radno vrijeme;

RADIOLOGIJA -jedan izvrsitelj, 2 sata nastave tjedno - ukupno 4 sata tjedno - nepuno
neodredeno radno vrijeme;

FARMAKOLOGIJA - jedan izvrSitelj 2 sata nastave tjedno - 3,5 sati tjedno - nepuno
neodredeno radno vrijeme;

KLINICKA MEDICINA - jedan izvrsitelj, 3 sata nastave tjedno - ukupno 5,5 sata tjedno -
nepuno odredeno radno vrijeme;

METODIKA ZDRAVSTVENOG ODGOJA - jedan izvrsitelj, 7 sati nastave tjedno - ukupno
10,4 sata tjedno, nepuno odredeno radno vrijeme;

MATEMATIKA - jedan izvrsitelj, 3 sati nastave tjedno - ukupno 6 sati tjedno - nepuno
neodredeno radno vrijeme;

POVIJEST- jedan izvrsitelj, 2 sata nastave - 3,6 sati tjedno, nepuno odredeno radno vrijeme;
TJELESNA 1 ZDRAVSTVENA KULTURA - jedan izvrSitelj, 2 sata nastave - ukupno 3,6 sata
tjedno- nepuno odredeno radno vrijeme;

ENGLESKI JEZIK - jedan izvrsitelj, 3 sata nastave — ukupno 6 sati tjedno, nepuno odredeno
radno vrijeme;

ELEKTRONIKA - jedan izvrsitelj, 2 sata nastave tjedno - ukupno 3,5 sati tjedno, nepuno
odredeno radno vrijeme;

GINEKOLOGIJA - jedan izvrsitelj, 2 sata nastave tjedno - ukupno 3,5 sati tjedno, nepuno
odredeno radno vrijeme;

PORODNISTVO - jedan izvr3itelj, 4 sata nastave tjedno - 7,5 sati tjedno, nepuno odredeno
radno vrijeme;

INDUSTRIJSKA PROIZVODNJA LIJEKOVA - jedan izvrsitelj, 6 sati nastave tjedno -ukupno
11 sati tjedno- nepuno odredeno radno vrijeme;

PEDIJATRIJA S NEONATOLOGIJOM I OSNOVAMA GENETIKE - jedan izvrsitelj, 2 sata
nastave - 3,5 sati tjedno, nepuno odredeno radno vrijeme;

INTEZIVNA ZDRAVSTVENA NJEGA - jedan izvrsitelj, 6 sati nastave tjedno ~ukupno 8,6 sati
tjedno - nepuno odredeno radno vrijeme;

SESTRINSKA SKRB U JEDINICI ZA DIJALIZU - 1 izvrsitelj, 6 sati nastave tjedno - ukupno
8,6 sati tjedno - nepuno odredeno radno vrijeme

MASAZA - 1 izvrsitelj, 5 sati nastave tjedno - ukupno 7,5 sati tiedno- nepuno odredeno
radno vrijeme;

KINEZITERAPIJA - 1 izvrsitelj, 7 sati nastave tjedno - ukupno 11,5 sata tjedno- nepuno
odredeno radno vrijeme;

FIZIKALNA TERAPIJA- 1 izvritelj, 5 sati nastave tiedno - ukupno 7,5 sati tjedno-
nepuno odredeno radno vrijeme;

OSNOVE KINEZIOLOGIJE - 1 izvrSitelj, 5 sat nastave tjedno - ukupno 7,5 sati tjedno-
nepuno odredeno radno vrijeme;

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa: Uz opéi uvjet za zasnivanje radnog odnosa
sukladno Zakonu o radu moraju biti zadovoljeni posebni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa u
Skolskim ustanovama propisani Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli
(Narodne Novine, broj: 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 86/12,

126/12,

94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23), Zakonom o

strukovnom obrazovanju (Narodne novine, broj: 30/09, 24/10, 22/13, 25/18, 69/22,
Pravilnikom o stru¢noj spremi i pedago$ko-psihologkom obrazovanju nastavnika u srednjem



¢kolstvu (Narodne novine, broj: 1/96, 80/99), Nastavnim planom i programima
odgovarajuceg programa obrazovanja, te Pravilnikom o radu Skole od 29. lipnja 2023. godine

Poslove nastavnika predmetne nastave u srednjoj $koli moZe obavljati osoba koja je
zavrsila diplomski sveucilidni studij odgovarajuce vrste ili diplomski specijalisticki studij
odgovarajuce vrste i ima potrebne pedagoske kompetencije.

Osobe koje se zaposljavaju u $kolskoj ustanovi ne smiju biti pravomoéno osudivane za
kaznena djela za koja se goni po sluzbenoj duznosti odnosno kaznena djela navedena u ¢lanku
106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli, niti to mogu biti osobe protiv
kojih se vodi kazneni postupak za neko od kaznenih djela propisana ¢lankom 106. Zakon o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli.

Uvjeti prema nastavnim predmetima:

= Uvjeti za nastavnika/nastavnicu iz predmeta:
- Anatomija i fiziologija
- Anatomija i fiziologija i osnove patofiziologija
- Bakteriologija, virologija i parazitologija
- Patologija
- Patofiziologija
- Pedijatrija s neonatologijom i osnovama genetike
- Radiologija
- Osnove zdravstvene struke
- Socijalno i zdravstveno zakonodavstvo i pravni aspekti skrbi
- Klini¢ka medicina
- Ginekologija
- Porodnistvo
- Socijalna medicina

- dr. medicine i pedagoske kompetencije

= Uvjeti za nastavnika/nastavnicu iz predmeta:
- Zdravstvena njega specijalna,
- Zdravstvena njega,
- Zdravstvena njega psihijatrijskih bolesnika
- Zdravstvena njega starijih
- Zdravstvena njega u kudi
- Sestrinska skrb u jedinici za dijalizu
- Intenzivna zdravstvena njega
- Dijetetika
- Higijena - preventivna medicina
- Prva pomoc¢
- Metodika zdravstvenog odgoja

- vi$a medicinska sestra i pedagoske kompetencije
- dipl. medicinska sestra i pedagoSke kompetencije

= Uvjeti za nastavnika/nastavnicu predmeta:
- Medicinska biokemija
- Instrumentalne metode
- Uvod u laboratorijski rad

-dipl.ing.med.biokemije, mag med. biokemije s poloZenim stru¢nim ispitom i dvije godine rada
u struci i ped.komp.



Uvjeti za nastavnika/nastavnicu predmeta:
- Biokemija

-dipling.med.biokemije, mag med. biokemije s poloZenim stru¢nim ispitom i dvije godine rada

u struci i ped.komp.

= Uvjeti

- prof. kemije

- dipLing. kemije

- dipl. ing. biotehnologije
- mag. farmacije

Uvjeti za nastavnika/nastavnicu predmeta Laboratorijska hematologija :
-dipling.med.biokemije, mag med. biokemije, specijalist med. biokemije i ped.komp.
- dr.med.specijalist hematolog i ped.komp.

za nastavnika predmeta Farmakologija
- dr. med. i pedagoske kompetencije;
- magistar farmacije i pedagoske kompetencije.

* Uvjeti za nastavnika/nastavnicu predmeta Matematika
Prof. matematike

Dipl. ing. matematike

Uvjeti za nastavnika predmeta Industrijska proizvodnja lijekova
- magistar farmacije i pedago$ke kompetencije.

Uvjeti za nastavnika/nastavnicu predmeta Kemija Prehrane:
Mag. farmacije
dipling. prehrambene tehnologije

Uvjeti za nastavnika/nastavnicu predmeta:
Kineziterapija

Fizikalna terapija

Osnove kineziologije

Dr. medicine, specijalist za fizikalnu medicinu i rehabilitaciju
Prof. defektologije - smjer tjelesna invalidnosti
Vi3i fizioterapeut

Uvjeti za nastavnika/nastavnicu predmeta:
Masaza

Prof. defektologije — smjer tjelesna invalidnosti
Visi fizioterapeut

= Uvjeti za nastavnika/nastavnicu predmeta Elektronika:

prof. fizike;
magistar/magistra fizike;
dipl. ing. elektrotehnike i pedago$ke kompetencije

= Uvjeti za nastavnika/nastavnicu predmeta Engleski jezik:
Prof. eng. Jezika i knjiZevnosti
Dipl. anglist



= Uvjeti za nastavnika/nastavnicu predmeta Povijest:

- Prof. povijesti
- Dipl. povjesnitar

= Uvjeti za nastavnika/nastavnicu predmeta Tjelesna i zdravstvena kultura:

- Prof. tjelesne i zdravstvene kulture
- Prof. za fizicku kulturu
- Prof. fizickog odgoja

Uz prijavu (vlastoru¢no potpisanu) na natjecaj potrebno je priloZiti:

= Zivotopis,

= dokaz o drZzavljanstvu,

» diploma odnosno dokaz o vrsti i stupnju strucne spreme,

= dokaz da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak sukladno ¢lanku 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 3koli (ne starije od dana
objave natjecaja),

= potvrdu o stazu s HZMO-a (ne starije od dana objave natjetaja),

» dokaz o polozenom struénom ispitu za radna mjesta za koja se trazi,

» dokaz o pedago$kim kompetencijama ukoliko nisu ste¢ene u sklopu studija

Mole se kandidati da u svojoj prijavi na natje¢aj to¢no napisu za koja radna mjesta se
prijavljuju.
Nije potrebno dostavljati original dokumente, jer se natje¢ajna dokumentaciji NE vraca.

Izabrani kandidati/kinje duzni su prije sklapanja ugovora dostaviti original
dokumentaciju kao i original potvrdu nadleZnog suda da se ne vodi kazneni postupak
izdanu na dan sklapanja ugovora.

Na natjecaj se mogu pod ravnopravnim uvjetima javiti osobe oba spola ( Zakon o
ravnopravnosti spolova NN 82/08, 69/17).

Izrazi koji se koriste u ovom natjeaju za osobe u muskom rodu koriSteni su
neutralno i odnose se i na muske i na Zenske kandidate.

Urednom prijavom smatra se ona koja sadrzi sve podatke i dokumenta navedene u
natjecaju i koja je vlastoru¢no potpisana.

Prilikom sklapanja ugovora o radu za obavljanje poslova oglaSenog radnog mjesta
moZe se ugovoriti probni rad sukladno ¢l. 53 Zakona o radu (NN 93/14, 127/17).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno ¢l.
102 Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN 121/17) ¢&l. 48 Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92,
57/92,77/92,27/(93,53/93,02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 13/03, 148/13) i ¢l. 9
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13,
152/14 1 39/18) , duZni su se u prijavi na natjefaj pozvati na to pravo te imaju prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢l. 102
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz
prijavu na javni natjecaj duZan je prilozZiti, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta
natjecaja i sve potrebne dokumente na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja

https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%?2
0za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1lljavanju-
%20ZOHBDR%202021.pdf



Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s &lankom 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21), duzne su u prijavi na
natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. ¢lanka 49 Zakona.
Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja sa popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanje prava prednosti je:

httns://branitelii.gov.hr/UserDocslmaees/dokumenti/Nikola/ponis%ZOdokaza%Z
Oza%ZOostvarivanie%ZOprava%ZODrednosti%ZOnri%ZOzaDO%CS%A1Iiavaniu-
%ZOZakon%ZOo%20civilnim%ZOStradalnicima%ZOiz%ZODR.ndf

Sukladno odredbama Opée uredbe o zaititi podataka broj 2016/679 i Zakona o
provedbi Opée uredbe o zaStiti podataka ( Narodne Novine, broj: 42/18), svi dokumenti
dostavljeni na natje¢aj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao
privolu za obradu svih podataka, a koji ¢e se obradivati isklju¢ivo u svrhu provodenja
natjecajnog postupka.

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji ispunjavaju uvjete natjecaja provesti ¢e se
usmeni razgovor sa kandidatima - intervju, za obavljanje poslova oglaSenog radnog mjesta
sukladno Pravilniku o natinu i postupku zaposljavanja u Medicinskoj $koli Bjelovar.

Ako kandidat ne pristupi testiranju smatrat ée se da je povukao prijavu na natjetaj.

Vrijeme odrZavanja razgovora sa kandidatima - intervjua bit ¢e objavljeno na
mreZnoj stranici $kole http://www.medskolabjelovar.hr najmanje tri (3) dana prije
provodenja istog.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti u roku od osam (8) dana od
dana objave na web stranici i oglasnoj ploéi Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje i web stranici
i oglasnoj ploti Medicinske $kole Bjelovar, a sukladno ¢lanku 107. stavku 1. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj §koli.

Prijave se dostavljaju osobno ili 3alju po$tom, s naznakom , za natjecaj“ na adresu:
Medicinska $kola Bjelovar ,Poljana dr. Franje Tudmana 8, 43000 Bjelovar

0 rezultatima natjecaja svi kandidati ée biti obavije$teni na jednak naéin pod jednakim
uvjetima odnosno putem obavijesti na web stranici Skole .

RAVNATELJICA:
Biljana Balenovié, mag.med.biochem

Objavljeno: ' . |
1. W ni le i \
2. Zavod za zaposljavanje ﬂ [}W e

3. Oglasna ploéa skole



